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— Avant-propos —~

Comme tout au long de ses 60 années d’existence, ou l'association Centres d'animation
de Bordeaux - Cultivons le partage a connu de nombreuses évolutions, et comme je
vous l'écrivais d'ores et déja l'année derniere, l'année 2022 a été singuliere dans la vie
interne de notre association.

Des résultats audits, une crise sociale, la nécessité de renouer le dialogue avec nos
financeurs, des mouvements de personnels, une crise du « sens » dans notre branche et
dans le salariat en général, une Société extérieure qui évolue et des fragilités sociales
qui se sont profondément accrues...

Un nouveau Président, un nouveau Bureau associatif, un nouveau Directeur Général —
en la personne de Christophe Fugeray, que je remercie par la-méme d’avoir accepté les
responsabilités qui lui ont été confiées... que de nouveautés en 2022 !

Voila autant de composantes internes et externes avec lesquelles il a fallu faire et qu'il
nous faudra continuer de faire pour imaginer nos ambitions d'avenir et initier un travail
de fond pour nous réinventer. Comme elle a toujours su le faire dans son histoire, notre
Association saura rester proactive et innovante au service des Bordelaises et Bordelais.

La nouvelle Gouvernance ceuvre pour que cette période de transition soit résolument
tournée en transparence vers l'avenir, avec pédagogie, sens et dialogue. Bien
évidemment cela demandera du temps, Rome ne s’est pas construite en un jour !

En cette période troublée de toutes parts, nous avons souhaité revenir aux sources, a
l'origine de notre association : la jeunesse !

Car sinous avons par la suite diversifié nos actions au service des adultes, des familles et
des enfants — toujours guidés par la volonté de répondre a l'évolution des besoins de la
population — La Jeunesse reste 'essence et 'ADN des Centres d'animation de Bordeaux,
ou a l'époque de sa création toutes nos actions lui étaient entiérement dédiées.

Au-dela de notre histoire associative, la jeunesse a « pris cher » avec la Covid !

Les jeunes se demandent ce qu'on va bien pouvoir leur laisser et dans quel état, quel
sera leur avenir, avec qui, avec quoi ? Existera-t-il des jours plus apaisés ?

Bref, ils se sentent « mis en PLS » par une Société qui ne croit plus en eux.

C'est donc naturellement que nous avons choisi de dédier ce rapport d'activité aux
jeunes et de les mettre a l'honneur pour ce qu'ils sont, de mettre a l'honneur leurs
actions dans et hors les murs des centres d'animation.

Beaucoup d‘entre eux fourmillent d'idées et de projets innovants pour l'avenir. Je
suis profondément convaincu qu‘a la fois il suffit et qu'en méme temps il est de notre
responsabilité de les écouter, les épauler et les accompagner, pour participer a leur
émancipation et les élever au-dela des limites qui s'imposent a eux.

Non, La Jeunesse n'est pas nuisances et incivilités ! Elle est l'avenir de notre Société !

Vous aurez plaisir, je l'espére, a découvrir au fil de votre lecture des paroles de jeunes et
des focus d’actions dans chacun de nos centres d’animation.

Bonne lecture a toutes et tous,
Merci a chacun pour votre engagement, bénévole ou salarié,
Amicalement,

PS: On se retrouve dans les encarts de la Gouvernance p.93

Gérard Minjon,
Président

S
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LE CENTRE
daninaTioN,
C'EST Ma
dEUXIEME
MaisSYN.

Paroles de jeunes

Par les jeunes adhérents des centres d'animation de Bordeaux

m aide a
Le Ce"tre . ser Je viens au centre car c’est la que je me sens moi-méme
‘Nenicey, am amu ’ et c'est la que je trouve des amis et des personnes de
CXtCNONS v confiance avec qui je peux parler et me confier. Sachant
fa’we de ﬂDU\ICHCS que ma meére travaille tard, je passe la plupart de mon
me temps au centre. J'y aime les activités qu‘on peuty trouver
Con"a‘lssanCCS et com et les animateurs sont devenus des confidents.
v\

-

| o~

mon telephone =
R.B. (Sarah Bernhardt)

«

/

Je m'appelle Erwan, et j'ai 17 ans.

Je suis adhérent de l'association depuis au moins 3 ans.
Je fréquente le centre Saint-Pierre presque tous les
jours, a part le week-end. Je me sens entouré et l'équipe
est toujours la pour m'accompagner / m‘aider / me ré-
concilier en cas de besoin. Il y a toujours des choses a
faire (3 part quand ils sont a fond dans leur travail, mais
c’est normal). Personnellement, je trouve que le centre
Saint-Pierre propose déja beaucoup de choses et je suis
satisfait. On peut faire des propositions d’activités, de
sorties ou de séjours et faire des recherches avec les ani-
mateurs pour voir ce qui est possible de planifier. J’aime
surtout les activités proposées pendant les vacances, en
particulier les séjours. Il y a des moments oU c'est une
ambiance de fou ... et d’autres moments ol je m’ennuie
un peu. J'aime bien aussi participer aux soirées le ven-
dredi, comme les concerts ou le temps des apéros pa-
rents. Il y a souvent des activités avec d'autres centres
de l'association, et je trouve ca intéressant parce que
¢a permet d'apprendre a se connaitre méme si on n'est
pas du méme quartier. Le Collectif Jeunes en fait partie
: on réfléchit ensemble entre jeunes a ce qu'on voudrait
organiser (pour qui ? pourquoi ? quand...). On se répartit
les taches. On revoit souvent les mémes jeunes sur ce
genre de rencontre, on se reconnait. C'est plus facile
aprés de s'inscrire dans un autre centre quand une ac-
tivité m'intéresse. Je crois que j'ai fait des sorties avec
presque tous les centres de l'association... du coup, je

kconnais presque tous les animateurs jeunes de l'asso ! /

~

Erwan (Saint-Pierre)

Dans ce lieu j apprends
@ connditre de nouveyes
personnes. d Qutres
cuiture et je pratique des
dctivités que je n avais
Jamais faites avant.

.mafeurs nou’
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tf:e;fenf a laise, 115



/Je suis membre du collectif jeunes depuis maintenant deux années\

et cela me plait beaucoup. Je suis Brésilienne et lorsque je suis
arrivée en France le centre d’animation m’a tout de suite accueillie
de maniére trés simple, en m’expliquant que j'étais la bienvenue.
GCam’a beaucoup aidé, moi et ma famille, qui comme moi adore le
centre, en particulier le bistrot associatif et ses concerts. Ce que
j'aime au centre ce sont les activités qui sont proposées et 'am-
biance. On peut s’y retrouver entre jeunes quand on le souhaite
et ¢ca c'est génial. Le collectif jeunes me plait beaucoup parce que
les animateurs sont a notre écoute et nous permettent de vrai-
ment réaliser des projets qui nous plaisent. Il faut que ce soit des
projets pas pour nous mais tourner vers les autres. Notre dernier
projet réalisé « Vraiment égaux ? » parlait des discriminations
et des violences faites aux femmes. C'est un sujet qui nous inté-
ressait beaucoup et on voulait vraiment en parler avec d‘autres
jeunes. Les animateurs nous ont proposé de rencontrer l'associa-
tion « La grande causerie » pour qu‘on apprenne des choses sur
ce sujet et nous aider a préparer l'animation. Nous avons organisé
une aprés-midi débat avec une quarantaine de jeunes des autres
centres de l'association. Avec les autres membres du collectif on
a tout animé tout seul, c’était un peu stressant au début mais ¢a
s'est hyper bien passé, j'ai passé un super moment. Les autres
jeunes nous ont remerciés, ¢a nous a fait plaisir. Je suis trés fiére
d’avoir réalisé ce projet et je remercie beaucoup les animateurs
du centre de nous avoir aidé a le réaliser. Nous avons aussi gagné
un prix a Je reléve le défi avec ce projet. Ce sont les animateurs qui .
nous en ont parlé et nous ont aidé a candidater. C'était une bonne Je ne m'ennuie
expérience aussi.

k / pas. Japprecie

Héléna Gianotti, 15 ans Par+icu(ieremen+ ‘e
(Argonne Nansouty Saint-Genes) sur F J.m,me l:ien
tester de nouvelles
choses.

LE CENTRE,
C'EST la VIE

Aymen E. (Bordeaux Sud) Le Céntre,
C eést passer
rest un ntre Amis ou
v.e" C CS‘ .
0 Le cent o abrer en Famijje
en dv‘0|’( PO ’ Rayan H, (Bordeaux syq)

C@ Qﬁq,g me , I'esprit
“ ordeau
cenfie ogwmm 8 wint - Théodore C-B

X Sud)

Depuis le temps que nous venons au centre,
c'est-a-dire depuis un certain nombre

d’'années maintenant, nous apprécions
l'ambiance et la bienveillance des animateurs.

O&M Adem, Namira, Sakina, Monica, Amir,
une Zfﬁ-ﬂne/ ; ) Lahcene, Maél et Kafis (Grand Parc)
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Introduction

Ce qui caractérise notre association, c’est la pluralité des projets qu'elle développe
dans des quartiers bordelais aux tonalités différentes, aux complexités propres a
chaque territoire, aux enjeux variés.

Les pages qui suivent ont l'ambition de représenter cette diversité, de pointer les
particularités, de prendre le pouls du quartier qu’elles présentent.

Sij'osais la métaphore avec le projet Demos, qui favorise l'apprentissage de la musique
par l'orchestre pour des publics « éloignés » et dans lequel trois de nos centres
sont fortement engagés, je dirais que l'association est l'orchestre et chaque centre
un instrument qui le compose. Sans instrument, pas de musique mais c’est bien la
combinaison de l'ensemble qui produit la symphonie.

En 2022, dans une période de sortie de crise sanitaire mais de prolongation de crise
sociale, les enjeux étaient élevés : accompagner le retour a une vie « normale »,
adopter des comportements justes face a une détérioration de la santé mentale et
notamment celle des enfants et des jeunes, répondre a des besoins sociaux élevés
marquées par des précarités accrues, mais également et notamment pour les enfants,
besoin de jouer, de sortir, de s'évader, de rire.

Malgré les effets de cette période sur la relation au travail, l'augmentation du manque

de main d'ceuvre et l'accroissement des fragilités des publics accueillis, nos équipes
ont relevé le défi et pris une place essentielle dans la vie de leur quartier. A ce titre,
les animations de quartier, essentielle aux enjeux du bien vivre-ensemble ont marqué
le retour de la rencontre et de la vie « du dehors ». Ainsi, les pique-niques de rentrée
illustrent bien cette envie de partager des moments festifs avec ses amis, ses voisins,
des inconnus.

Dans le cadre du bilan de cette année 2022, nous avons fait le choix de faire un
focus sur la jeunesse. Public particulierement affecté par ces deux années de repli,
la jeunesse a fait preuve de résilience et réclame aujourd’'hui un droit a vivre. Ils sont
également la cible originelle de notre association et c’est tout logiquement, l'année de
nos soixante ans, que nous souhaitons les mettre en lumiére.

Valorisation de leurs paroles et de leur attachement aux centres dans les pages
qui précédent, focus sur des projets qu'ils ont porté dans les pages qui suivent et
valorisation de leurs productions le jour de l'’Assemblée Générale, c’est une jeunesse
engagée et volontaire que nous soutenons mais nous ne saurions étre totalement
objectifs si nous n'exprimions pas quelques points de vigilance. Le nombre croissant
de jeunes dits « décrocheurs » qui errent dans les rues de certains quartiers, les
comportements agressifs, parfois violents qui se multiplient, une santé mentale
fragilisée et des conduites addictives a risques qui se banalisent, plus que jamais, nos
équipes sont attentives aux évolutions des publics qu'ils accueillent.

2022 restera donc une année de transition en ambitionnant que celle-ci nous améne
vers du mieux. L'urgence sociale est plus que jamais au coeur de nos priorités et c'est
bien avec l'ensemble des acteurs qui nous accompagnent sur les territoires que nous
souhaitons apporter une réponse satisfaisante.

Christophe Fugeray,
Directeur Général
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1. Centre d’animation Argonne

Nansouty Saint-Genés

Axe n°1 du projet social

Renforcer le vivre ensemble et favoriser la participation
citoyenne des habitants pour développer la dynamique

de quartier, associative, solidaire, intergénérationnelle et
culturelle (dans la gouvernance et dans l'action)

Le centre d'animation est un outil
au service de l'animation de la vie
locale qui doit faciliter la rencontre
et contribuer au dynamisme social et
culturel du quartier. La culture joue
un réle social fondamental et U'ex-
pression artistique offre aux citoyens
un vecteur leur permettant de mieux
appréhender le monde. Dans cet ob-
jectif l'équipe a fait le choix depuis
de nombreuses années de s'appuyer
entre autres sur l'action culturelle,
afin de permettre 'émergence d'une
vraie dynamique d'échanges entre
les habitants au sein de la structure
et au sein du quartier. Cette dyna-
mique s'appuie sur:

- Une dizaine de compagnies artis-
tiques accueillies tout au long de
l'année,

- L'engagement d’'habitants et de bé-
névoles investis,

- Des partenariats forts avec des ins-
titutions culturelles comme le TnBA
ou le Conservatoire de Bordeaux
Jacques Thibaud.

Le centre
d’animation
est aujourd’hui
un acteur
reconnu dans
le domaine
culturel

Le centre d'animation est aujourd’hui
un acteur reconnu dans le domaine
culturel, on y retrouve de nom-
breuses compagnies (danse hip hop
ou contemporaine, salsa, théatre, art
du cirque, jonglage, chant, chorale...)
investies au sein de la structure
dans une dynamique de création,
d'échange et de partage.

Tout au long de l'année, ces com-
pagnies ont non seulement donné
a voir leur travail a travers de nom-
breuses représentations mais aussi
et surtout ont partagé leur passion a
travers des ateliers ou des temps de
rencontres avec les habitants. Avec
plus d'une trentaine d'évenements
culturels proposés et plus de 1500
personnes touchées, l'année 2022 a
été particulierement riche et propice
a larencontre.

Un mot pour souligner l'engagement
sans failles des membres du Comité
d'animation du Centre d’'animation -
instance de démocratie participative

essentielle au bon fonctionnement

du centre. Constitué d’une vingtaine
de membres, le Comité d'animation
s'inscrit  dans une  démarche
constructive et est animé en
permanence par lintérét général.
Tous sont des acteurs trés investis
autour des valeurs de l'Association
Centres d'animation de Bordeaux et
ont a coeur de les mettre en ceuvre
de maniére concréte tout au long de
l'année. Cet engagement se traduit
notamment par le bénévolat des
membres du Comité d'animation qui
donnent de leur temps précieux au
service d'une ou plusieurs actions au
sein de la structure.

Enfin, nous voulons mettre aussi en
évidence le grand investissement
des habitants au sein de la struc-
ture et ce de maniére trés active. Le
dynamisme du Centre d‘animation
est a l'image de la maniére dont les
habitants investissent celui-ci, avec
beaucoup d’enthousiasme, de bien-
veillance et de bonne humeur. C'est
cette relation qui porte l'équipe
d’animation tout au long de l'année,
et ce, en toutes circonstances.

Qu'il s’agisse des enfants, des jeunes
ou des familles, a chaque fois qu'ils
nous expriment par leurs mots ou par
leurs actes leur volonté de participer
a la vie du centre ou leur reconnais-
sance de notre engagement a leurs
cotés, c'est pour toute l'équipe une
grande satisfaction qui nous encou-
rage a poursuivre en ce sens.



Axe n°2 du
projet social

Renforcer le soutien
a la parentaliteé,
l'action aupres des

familles et favoriser
Uinsertion des publics
les plus en difficulté

Aprés des années COVID difficiles,
beaucoup de familles ont exprimé
leur sentiment de fragilité, liée
a la situation d'isolement vécue.
Troubles de l'anxiété, perte de som-
meil, liens intrafamiliaux tendus,
distension des liens sociaux, décro-
chage scolaire des enfants, difficul-
tés d'organisation induites par le
changement des modes de travail
(télétravail)... autant de situations
sources de stress et déstabilisa-
trices de l'équilibre familial. En
lien avec ces problématiques,
l'équipe du Centre d'animation
Argonne Nansouty Saint-Genes

a décidé des 2021 de réorienter

les actions a destination des fa-
milles en privilégiant :

- Les projets autour du bien-étre
familial,

- Les sorties de découverte cultu-
relle et/ou environnementale favo-
risant la création de liens sociaux
entre les personnes,

- Les actions de soutien a la fonction
parentale,

- Les actions festives et conviviales.

Ce travail s'est concrétisé en 2022
par la construction d'un projet fami-
lial dynamique et créatif avec notam-
ment un grand nombre de proposi-
tions tous les samedis et pendant les
vacances scolaires. Cela a permis aux
familles de bénéficier de véritables
espaces de rencontre et de partage
dans leur vie quotidienne. Les fa-
milles sont venues nombreuses et
ont plébiscité tous ces moments
riches en découverte et en liens so-
ciaux. A noter, la grande diversité des
personnes accueillies a l'occasion de
ces sorties, avec une attention parti-
culiére pour les personnes les plus
fragiles.

Parmi les nombreuses propositions
construites pour et avec les familles
en 2022 :

- Les ateliers coutures parents/en-
fants du samedi matin,

- Les nombreuses sorties culturelles

Rapport d’activité des centres d’animation

avec en point d'orgue la sortie au
Festival « Cadences » d'Arcachon au
mois de septembre 2022 avec une
cinquantaine de parents et d'en-
fants,

- Les ateliers cuisine du monde,

- Les deux journées bien-étre réali-
sées avec une vingtaine de parte-
naires différents (plus de 140 per-
sonnes touchées),

- Les sorties en pleine nature sur le
littoral, dans la forét, a la campagne...

- Les ateliers autour du jardin avec la
Ferme pédagogique du Centre d'ani-
mation Bordeaux Lac,

- Les 3 week-ends familles...

Plus de 70

personnes inscrites

aux ateliers

d'apprentissage de
la langue francgaise

en 2022

Action prioritaire du Centre d’anima-
tion, les ateliers sociolinguistiques
d'apprentissage de la langue fran-
caise ont également connu un nou-
vel essor en 2022 avec l'ouverture
d'un nouveau créneau, portant ceux-
ci a trois ateliers par semain. Les at-
tentes autour de l'apprentissage de
la langue francaise sont de plus en
plus nombreuses, en 2022 il y a eu
plus de 70 personnes inscrites. Nous
tenons a remercier l'engagement
des nombreux bénévoles grace a qui
nous pouvons développer ce projet
tout en gardant une grande qualité
d'accueil et de contenu. Ils sont les
maillons essentiels de cette action
et contribuent par leur engagement
sans faille au dynamisme de notre
projet social. La Conseillére en Eco-
nomie Sociale et Familiale est pré-
sente a tous les ateliers sociolinguis-
tiques afin non seulement d‘animer
ceux-ci, mais aussi, et surtout, pour
tisser des liens de confiance avec les
personnes.

C'est a partir de ces liens qu'elle
pourra, par la suite, envisager avec
ces derniéres :

- Leur participation a d'autres

Argonne Nansouty Saint-Genés

activités du Centre d'animation dans
une volonté de renforcer le « bain
de langage », l'intégration et ainsi la
Llutte contre l'isolement,

- Des accompagnements personnali-
sés autour des questions d'acces aux
droits, aux loisirs,

- D'aborder les questions liées a la
fonction parentale, a l'éducation...

Ces ateliers sociolinguistiques sont
une opportunité offerte aux familles
pour s'ouvrir a l'autre, créer des liens
de solidarité et d'entraides, partager
des savoir-faire et des savoir-étre,
prendre confiance en soi et gagner
en autonomie, vivre des moments
chaleureux et conviviaux.

Une derniére action, parmi
d’'autres, que nous souhaitons
partager. Il s'agit de trois confé-
rences/débats réalisées en 2022
avec le soutien du REAAP a l'at-
tention des familles :

- Usage des écrans et des réseaux
sociaux,

- Harcélement et cyber harcéle-
ment,

- Troubles des conduites addic-
tives.

Ces trois conférences/débats ont
réuni un peu plus de 200 personnes,
signe de l'intérét des familles pour
ces moments d'échanges et les thé-
matiques abordées.

Les questions autour des réseaux
sociaux et du cyber harcélement
ont mobilisés trés activement les
publics. Ces temps d’'informations
mais surtout d'échanges et de dé-
bats ont été pleinement investis par
les familles pour mieux comprendre
et mieux appréhender leur réle pa-
rental. L'approche participative a
été plébiscitée. Les familles se sont
senties écoutées, ont acquis de nou-
veaux savoir-faire et ont exprimé le
sentiment de repartir davantage
en confiance quant a leur capacité
a gérer les sujets abordés. Elles
ont notamment pu s'interroger sur
leur propre rapport aux écrans, et
remettre en question certains de
leurs comportements ou attitudes.
Elles ont également acquis de nou-
velles certitudes, leur permettant
de construire de nouvelles formes
d’'éducation aupres de leurs enfants
sur ces sujets.

Rapport d'activité 2022



Renforcer la dynamique parte-
nariale et fédérer le tissu associatif

dans une logique de co-construction,

de partage et de veille sociale

Le Centre d’animation a toujours mis
au coeur de son projet le partena-
riat et le soutien au tissu associatif.
Aprés des années COVID qui ont
malmené beaucoup d’associations,
le Centre d'animation a tenu a ren-
forcer sa dynamique de soutien
aupres de celles-ci. Ainsi en 2022,
nous accueillons trois nouvelles
associations de maniére hebdoma-
daire au sein de la structure : « La
renverse », « BM2S » et « l'asso-
ciation du lien interculturel et so-
cial » (ALIFS®). Ces trois associations,
en méme temps que nous les aidons
a développer leur projet associatif,
viennent renforcer le projet social.
Elles contribuent au développement
des potentialités du centre d'anima-
tion a la fois par l'activité qu'elles
portent mais aussi par leur énergie
et leur volonté d’enrichir de maniére
active le projet associatif. Elles sont
aujourd’hui force de propositions et
participent au renouvellement du
projet social.

Les partenaires qui nous accom-
pagnent sont nombreux et le travail
mené ensemble est constructif et co-
hérent. Nous travaillons de concert,
soucieux de construire ensemble un
réseau partenarial apaisé et au plus
prés des besoins du territoire. Nous
ne travaillons pas seuls et sommes
aidés par les Institutions comme:

- La Mairie de Bordeaux dans le
cadre des Comités de Liaisons In-
ter Partenaires (CLIP), des cellules
de veilles, ...

- De la CAF dans le cadre du REAAP,

- Du Département dans le cadre
des rencontres départementale...

Tout particuliéerement, la grande
qualité et les liens tissés du par-
tenariat avec le club de préven-
tion du Calk et ses professionnels
permettent d'apporter aux jeunes
les plus en difficultés des réponses
adaptées a leurs problématiques.

Le travail mené en lien avec les
équipes d'éducateurs(trices) est
essentiel pour construire avec les
jeunes des parcours éducatifs cohé-
rents.

Axe N°3 du projet social

Ce travail inter partenarial
permet aux jeunes dans les
moments difficiles de leur
vie, de trouver des points
d'ancrage éducatifs pluriels
qui leur offrent l'opportuni-
té de faire certains de leurs
choix de maniere plus éclai-
rée et plus constructive.

Les Maisons Départementales des
Solidarités Saint-Jean et Saint-Mi-
chel sont également a nos c6tés et
nous permettent de coconstruire des
parcours cohérents pour les enfants,
les jeunes, et les familles, en ren-
forcant grace aux regards partagés
des professionnels une approche

En 2022,

nous accueillons
trois nouvelles

associations
de maniéere

hebdomadaire

plus globale des situations. Nous
remercions ici les équipes de pro-
fessionnels de ces deux MDS avec
lesquelles la fluidité des relations et
la confiance établie sont d'une rare
qualité.

Ce travail partenarial fort se réalise
en particulier dans le cadre du Pro-
gramme de Réussite Educative (PRE)
auquel nous participons activement
depuis plus de dix ans.

Nous participons a U'Equipe de Réus-
site Educative (ERE) Saint-Jean et
avons porté en 2022 une quaran-

taine de situations différentes, ce
qui est tres conséquent. Il est impor-
tant de souligner que l'ensemble de
l'équipe du centre d'animation s'en-
gage autour de ce projet et reste en
permanence en veille pour repérer
les enfants qui auraient besoin de
soutien.

Le PRE est d'une grande pertinence,
tres réactif et apporte de vraies
réponses aux problématiques des
enfants et de leur famille. Il met
en synergie de nombreux parte-
naires sur le territoire (MDS Saint-
Jean, CALK, colleges, écoles,
Médecine scolaire, médiateurs,
associations, ...) et a largement
contribué depuis sa création a
l'amélioration des relations entre
tous.

Nous ne pouvons bien évidem-

ment pas parler du partenariat
sans mentionner l'excellence des
liens avec les établissements sco-
laires du territoire. Le Centre d'ani-
mation Argonne Nansouty Saint-Ge-
nés travaille en lien étroit avec les
équipes éducatives de trois écoles
primaires (écoles André Meunier,
Deyries et Cazemajor) et de deux
colléges (Alain Fournier et Aliénor



d’'Aquitaine). Ainsi, dans l'esprit du
PEDT, nous avons construit avec les
écoles des relations professionnelles
de grande qualité nous permettant
d'inventer des continuités éduca-
tives entre nos différents projets et
nos différents temps éducatifs.

Pour ce qui est des colléges nous tra-
vaillons de maniére partagée autour:

- Du dispositif « d'alternative a l'ex-
clusion »,

- D'animations développées au sein
des établissement avec les Foyers
socio-éducatifs

- De la mise en place de temps de
rencontres culturelles partagées au
sein du centre d’animation,

- Du PRE,

- Du projet « prévention des addic-
tions chez les jeunes » porté conjoin-
tement avec lInstitut Bergonié et
le service d’'addictologie de Charles
Perrens.

Comme depuis de nombreuses an-
nées, en 2022 le projet culturel du
centre d’animation est resté l'un
des axes majeurs du projet social et
bien évidemment nous le dévelop-
pons avec de nombreux partenaires
culturels et compagnie artistiques
du territoire.
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Les partenariats sont nombreux
et il est difficile de devoir choisir.
Nous pourrions parler longuement
de l'exceptionnel travail mené avec
'auteur metteur en scéne Eli Briceno
de la Cie l'Outremoi ou encore de la
grande qualité d’ouverture d’'Annette
Coquet de l'association « Ecoute s'il
pleut encore ». Parler aussi de la
grande richesse que nous apporte
les associations Pas Sage, Kiff Kids,
Hors-Série, Bordeaux Swing... autour
des danses dans toute leurs diversi-
tés.

Néanmoins, nous mettrons ici en
avant le partenariat noué avec le
Théatre National de Bordeaux en
Aquitaine et le Conservatoire de Bor-
deaux Jacques Thibaud.

L'équipe du TnBA et notamment sa
médiatrice culturelle, Laureline Grel,
nous a proposé en 2022 une grande
qualité de propositions artistiques
et a également marqué une volonté
de construire ensemble des temps
de médiation culturelle, adaptés et
accessibles a tous. Par exemple :

- Les ateliers partagés entre les
jeunes adolescents de latelier
théatre d'improvisation du Centre
d’animation et des artistes en rési-

Argonne Nansouty Saint-Genés

dence du TnBA comme le Collectif
Os'o,

- l'accueil au sein du Centre d'anima-
tion de spectacles « hors les murs »,
issus de la programmation culturelle
du TnBA,

- Les bords de scénes avec les fa-
milles...

Nous tenons également a remercier
l'excellent travail avec l'équipe du
Conservatoire de Bordeaux Jacques
Thibaud avec laquelle nous portons
depuis maintenant quatre années le
projet de l'Apprentissage par l'Or-
chestre de Cuivres (AOC).

Un projet qui met au cceur des quar-
tiers l'apprentissage de la musique
pour tous, avec une approche pé-
dagogique coconstruite entre ani-
mateurs et professeurs de musique
du Conservatoire. Un modéle a nos
yeux dans l'approche inter parte-
nariale mettant a profit de maniére
concertée les compétences péda-
gogiques de chaque structure dans
l'intérét supérieur des enfants.
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Axe n°4 du
projet social

Soutenir des
initiatives de jeunes
en lien avec leurs

aspirations et favoriser
leur participation
citoyenne

L'équipe du Centre d'animation Ar-
gonne Nansouty Saint-Geneés en lien
avec de nombreux partenaires et bé-
névoles, a tenu tout particulierement
en 2022 a développer l'initiative des
jeunes dans un esprit d’ouverture, de
responsabilisation et d'émancipa-
tion. Le centre d'animation est avant
tout un espace social, culturel et
sportif de proximité au sein du quar-
tier, accessible a tous et permettant
aux habitants, et en particulier aux
jeunes, de découvrir ou pratiquer
au quotidien une grande diversité
d’activités culturelles, sportives, ci-
toyennes ou éco citoyennes.

La démarche est d'offrir a tous un
accés a ces pratiques (les cultures
urbaines en particulier) car elles sont
facteurs de développement humain,
d'une vie sociale riche et ouverte,
garante de cohésion sociale et de
liens intergénérationnels. La vie du
centre est ainsi génératrice d'impli-
cation, de dialogue, d'engagement et

d’autonomie. Les activités proposées
pour, avec, et par les jeunes sont des
temps de rencontres mais surtout
des lieux-ressources qui constituent
des points de départs vers différents
projets initiés et portés par tous.

Nous voulons mettre en avant sur
cette année 2022, l'investissement
et l'engagement d'un trés grand
nombre de jeunes sur l'organisation
d'événements, (fétes de quartiers,
Battle de danse hip hop, spectacles
de danses, actions de solidarités,
soirée familles...) et sur la mise en
place de nombreuses activités régu-
lieres dans la structure, issues des
propositions des jeunes (Argonne
halloween party, scénes ouvertes
jeunes talents, théatre d'improvisa-
tion, chantiers éducatifs...).

Le centre d'animation offre encore et
toujours aux jeunes un espace d'ex-
périmentation, dans une démarche
d'ouverture, de citoyenneté et de
diversité. Elle permet, entre autres,
a tous les jeunes de se construire
un capital confiance leur donnant
ainsi, nous l'espérons, les moyens
de se forger un libre arbitre et une
capacité d’engagement renforcée.
Quelques exemples:

- La réalisation de cinq séjours jeu-
nesse avec le soutien de la politique
de la ville et des colos apprenantes,

- La réalisation de cinq projets

culturels a Llinitiative des jeunes
dont deux sont lauréats de l'appel a
projets 2022 Je reléve le défi (1 éve-
nement autour de la culture hip hop,
deux soirées concerts, une soirée
scéne ouverte jeunes talents, une
soirée intergénérationnelle et fami-
liale),

- Limplication grandissante des
jeunes 12/17 ans sur les périodes de
vacances scolaires et sur les activités
du mercredi et du samedi,

- La grande diversité sociale et cultu-
relle des jeunes accueillis,

- Le développement de l'accueil de
jeunes artistes en résidence artis-
tique,

- Le dynamisme du Collectif Jeunes
du Centre d'animation composé
d'une quinzaine de jeunes et qui a
été trés actif en 2022 avec notam-
ment trois projets développés.

La continuité du partenariat tissé
avec l'Institut Bergonié et le service
addictologie de Charles Perrens au-
tour des questions d'addictions chez
les jeunes a permis de rencontrer
plus de 600 jeunes en 2022, issus de
10 établissements scolaires du terri-
toire (Groupe scolaire Saint Genés,
Collége Aliénor D'Aquitaine, College
Alain Fournier, Lycée Montaigne, Ly-
cée Saint Vincent de Paul, Lycée Bré-
montier, Lycée de Gascogne, Lycée
Gustave Eiffel, Lycée Alfred Kastler).
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Argonne Nansouty Saint-Genés

Cette action a mis en lumiére la double
nécessité, exprimée par les jeunes, de
pouvoir accéder a des informations pré-
cises et de trouver des espaces d'expres-
sions libres leur permettant d'échanger
entre eux, dans un contexte rassurant et
ouvert au dialogue, autour de :

- Leur expérience ou leur inexpérience,
- Leurs certitudes ou leurs inquiétudes,
- Leur point de vue ou celui des autres.

Enfin, nous tenons a souligner la place
centrale des cultures urbaines au sein
du Centre d'animation Argonne Nan-
souty Saint-Geneés, qui joue un grand
réle dans la dynamique jeunesse. Du
hip hop, au skateboard, en passant par
les arts graphiques cette dynamique est
en phase avec une génération qui est
connectée en permanence au Monde et
met sans cesse en question son mode de
vie, renouvelle ses facons de penser et
interroge notre société (notamment sur
les questions environnementales ces
derniers temps).

Nous devons rester attentif a ces évolu-
tions et permettre aux jeunes issus de
tous les horizons de partager, échanger,
créer, inventer, dialoguer... dans un cadre
propice a la réflexion mais aussi porteur
de valeurs fondatrices comme le sont le
respect, la solidarité, la citoyenneté ou
encore la laicité.

Nous devons leur offrir l'occasion d'ex-
périmenter pour se construire un libre
arbitre et un capital confiance suffisam-
ment solide pour leur vie future.

Cette année,
un tres grand
nombre de
jeunes sest
investi et
engagé dans
lorganisation
d'événements
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Le projet
du Collectif
Jeunes a
été lauréat
de lappel a
projet « Je
releve le

défi 2022 »

ﬁ Focus sur une action jeunesse ﬁ
®

Le Centre d'animation Argonne Nansouty Saint-Genés accorde une
large place a la jeunesse et a la volonté, au travers de son projet, de lui
permettre de prendre des responsabilités et d'étre partie prenante des
actions qui la concerne. Les jeunes ont ainsi la possibilité d'étre non
seulement « acteurs » mais aussi et surtout « auteurs/créateurs » de
projets.

C'est dans cet esprit que nous mettrons le focus sur le projet intitu-
lé « Vraiment égaux ? », initié, porté et réalisé par 6 jeunes, membres
du Collectif Jeunes du Centre d’animation Argonne Nansouty Saint-Ge-
nés.

« Vraiment égaux ? », c'est donc un groupe de jeunes qui a souhaité
se mobiliser pour participer a la sensibilisation des jeunes bordelais
sur les discriminations envers les

femmes. Pourquoi ?

Parce-que suite a une discus-
sion entre jeunes au Centre
d’animation, qui eu lieu a l'oc-
casion d’une activité ciné-dé-
bat, ils ont pris conscience
qu'ils avaient envie de parta-
ger des moments d’'échanges
avec d’autres jeunes autour
des discriminations faites aux
femmes. Il leur est apparu
important d'aborder avec des
jeunes de leur génération
les questions liées a l'égalité
entre les filles et les garcons.

Aprés avoir été sensibilisé par

'association « La grande cau-

serie » a de multiples sujets

relevant des discriminations

et des violences faites aux
femmes, le Collectif Jeunes a
proposé une aprés-midi débat le jeudi 28 avril 2022 a une quarantaine
de jeunes, venant des différents quartiers de Bordeaux. Ce temps fort
a été entierement animé par les jeunes en totale autonomie, et tous
ont été treés actifs pendant cette animation. L'ensemble des jeunes pré-
sents ont pu exprimer leur point de vue sur le sujet, en toute liberté,
sans peur du regard de leurs pairs. Cet échange a notamment permis
de déconstruire certaines idées préconcues sur la condition féminine,
mais a surtout mis en valeur le débat d'idées et l'échange dans le
respect et l'écoute de l'autre. Cet apres-midi a été pour les jeunes un
vrai succes, un moment gratifiant et valorisant dont ils se souviennent
encore.

Afin de garder une trace de ce temps fort et de pouvoir toucher d'autres
jeunes, un court métrage a été réalisé avec l'aide d'une vidéaste pro-
fessionnelle. A souligner également que ce projet est lauréat de l'appel
a projet « Je reléve le défi 2022 ».

Cette action s'inscrit pleinement dans les valeurs de l'Association
Centres d'animation de Bordeaux — Cultivons le partage qui vise a la
promotion de l'engagement des jeunes a travers la confiance que nous
pouvons leur accorder et notre capacité a leur permettre d'agir. L'enga-
gement ne se décréte pas, il s'expérimente, il se vit. Notre association
n'a de cesse de promouvoir l'engagement des jeunes en créant les
conditions les plus favorables a l'expérimentation de celui-ci en espé-

\rant, par ce biais, renforcer le pouvoir d'agir des jeunes. /




Le Mur d’escalade
Barbey

Le Mur d’escalade touche 3 publics
par ces actions pédagogiques
les scolaires, le club Barbey et les
centres de loisirs/Instituts.

Par sa proximité et sa situation géo-
graphique proche du centre-ville, le
Mur accueille des jeunes scolaires,
collégiens et lycéens, pour des cy-
cles de 7 a 8 séances d'escalade (Col-
leges Cheverus, Aliénor d'Aquitaine
et Goya et lycées Gustave Eiffel, Bel
Orme, Saint Vincent de Paul, et Le
Mirail).

Plus de 1200 éleves ont découvert
cette activité en 2022. Les ateliers
de 1h30 a 2h vont de l'initiation en
moulinette a une progression vers de
l'escalade en téte pour les classes de
premiére et de terminale.

Le Club Barbey Escalade, affilié a la
Fédération Francaise de Montagne et
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d'Escalade propose des activités le
lundi soir pour les plus de 12 ans, les
mardi jeudi et vendredi soir pour les
6/11ans et le mercredi aprés-midi 3
groupes de 6 3 17 ans.

Pour permettre a tous ces jeunes de
découvrir l'escalade dans ces dif-
férentes pratiques (bloc, difficulté,
falaises), des sorties sont proposées
tout au long de l'année dans des
structures privées et en milieu natu-
rel (Climb up, Arkose, Frontenac).

En 2022, le Mur d’Escalade a accueil-
li environ 130 adhérents de moins de
18 ans et une cinquantaine d’'adultes
(créneaux Adultes les lundis et jeu-
dis soir).

Depuis la labellisation du Club « va-
lide/handicapé », le Mur d'Escalade
développe et organise des séances
d'escalade pour des personnes en
situation de handicap physique ou
mental.

C'est un projet qui s'inscrit dans le
temps, via un travail effectué depuis
plusieurs années avec certains orga-
nismes tel que les Iteps SDS Clarines,

Argonne Nansouty Saint-Genés

Oreag, Ditep Saint Denis, MGEN, H6-
pital de jours Charles Perrens...

L'objectif de ces séances est de faire
découvrir l'activité et de permettre
une accessibilité a tous. Les séances
se déroulent avec les éducateurs
et un petit groupe d'enfants sous
forme de stages de plusieurs séances
consécutives.

Enfin, les centres de loisirs et les
maisons de quartiers sont accueillis
lors des vacances scolaires ou cer-
tains mercredis matin et samedis
aprés-midi en période scolaire.

Les Centres d‘animations de Bor-
deaux lors des vacances scolaires,
association Yakafaucon le samedi
matin, Mairie de Gujan Mestras sur le
mur d’Arcachon...

Depuis maintenant deux ans, des
séances a Frontenac en milieu na-
turel sont proposées aux Centres
d’Animations de Bordeaux sur les
mois de juillet et ao(t.

Le Mur d'Escalade développe
et organise des séances
d’escalade pour des personnes
en situation de handicap
physique ou mental.
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2. Centre d’animation Bastide Benauge

Axe n°1 du projet social

L’accueil de tous les habitants, des nouveaux
Bordelais (enfants, jeunes et adultes) avec une

attention particuliére pour les familles et les
personnes les plus vulnérables

L'accueil, la mission premiere des
structures de proximité. Alors méme
que la crise sanitaire parait derriere
nous, elle a pourtant laissé des traces
et induit de profonds changements
dans les comportements. Notre mis-
sion d'accueillir les personnes, sans
aucune forme de discrimination, de
permettre a toutes et tous d‘accéder
a une écoute, a des loisirs, d'orienter
vers les partenaires, de favoriser
les échanges, les rencontres et le
vivre-ensemble, est plus que jamais
primordiale.

Pour cela, le Centre d'animation
Bastide Benauge se veut étre
un lieu de mixité, de diversité,
ouvert a toutes et tous, sans
aucune forme de jugement,
laique, républicain mais sur-
tout un lieu de vie que les per-
sonnes peuvent s'approprier
et dans lequel les habitants
évoluent selon les besoins,
envies. Un lieu dans lequel ils
se sentent « chez eux ». Les
professionnels et les béné-
voles travaillent ensemble et
ont une posture, une ouverture

a l'autre qui donnent envie et
permettent de rassurer, d'étre
dans une écoute et un échange bien-
veillant.

Bien souvent, c’est l'agent d'accueil
et de secrétariat qui accueille les
personnes, les nouveaux habitants
ou des gens qui n'avaient encore
jamais osé venir et qui franchissent
enfin la porte.

Son réle est d’une importance capi-
tale et permet d'orienter au mieux
les habitants. Sa connaissance fine
du Centre d'animation, des parte-
naires et du quartier lui permet d'ap-
porter solutions, conseils, sérénité et
confiance.

Un accompagnement particulier
des personnes les plus éloignées

des démarches
administratives
est effectué par
l'agent d’accueil
et une attention
particuliere est
mise sur les
situations d'ur-
gence et des
accueils de der-
niéres minutes lorsque le besoin est
identifié. Nous nous devons d'étre
au plus prés de ces besoins, tout en
restant dans le cadre de nos mis-
sions, avec l'accompagnement des
partenaires associatifs, mais égale-
ment institutionnels.

Le fort maillage territorial permet
également d'étre au plus proche des
habitants et des nouveaux arrivants.
Ce travail est indispensable et per-
met une cohérence de territoire afin
de mutualiser les moyens et ainsi

Le fort maillage
territorial permet
également d'étre

au plus proche des
habitants et des
nouveaux arrivants

d'étre au plus proche des réalités
du quartier, tout en permettant aux
personnes de trouver les réponses
les plus adaptées. C'est ainsi que
nous accueillons de nombreuses
permanences de partenaires afin de
travailler ensemble et dans la méme
direction:

- UDAF (Point conseil budget),

- Infodroits,

- Maison départementale des solida-
rités,

- Accompagnement social par un

Conseiller en Economie Social et
Familiale,

- Point Info vacances par un Conseil-
ler en Economie Social et Familiale,

- Proxité.

Grace a l'animateur Référent adultes
et familles (qui est également le
Conseiller en Economie Social et
Familiale) et le travail global de
l'équipe du Centre d'animation,
une vigilance accrue en faveur des
familles et personnes les plus vulné-
rables est maintenue.

Ce travail permet aussi un diagnostic
partagé des difficultés rencontrées
et un travail avec les institutions et
les travailleurs sociaux de la Ville et/
ou du Département. Il y a réguliere-
ment des rencontres parents/anima-
teurs qui permettent de présenter
le projet pédagogique, d'échanger
en amont de certaines sorties ou
séjours, de co-construire des projets
dans une optique de co-éducation
et d’'implication des familles dans la
vie du centre et les projets jeunesse
notamment.

Il y a également des actions
comme celles autour du « répit
parental », qui permettent aux
parents de se retrouver entre
eux, les enfants étant accueil-
lis par d’autres professionnels.
Des débats autour des ques-
tions de parentalité offrent la
possibilité de prendre du recul
et de mieux comprendre et ap-
préhender certaines situations
grace aux apports des uns et
des autres.

Le Centre d’animation pro-
pose également des actions
afin d'aller a la rencontre des
habitants comme le « café des ha-
bitants », tous les mardis aprés-midi
ou « les petits déjeuners » en pied
d'immeuble, en lien avec les bail-
leurs sociaux.

A chaque livraison d'immeuble, en
partenariat avec les bailleurs, le
Centre d'animation Bastide Benauge
accueille les nouveaux habitants
en pied d'immeuble avec un petit
déjeuner. Ce moment convivial est
l'occasion d'informer les nouveaux
habitants sur la vie de quartier et
de les orienter pour faciliter leur
intégration (associations, MDS, com-
merces et animations).

Des rencontres et des temps forts
ont également lieu dans le cadre



de l'accompagnement a la scolarité,
chaque trimestre, et permettent aux
familles de débattre, voire de s'en-
traider autour de la thématique de la
parentalité.

Le travail en transversalité permet
de croiser les regards et d'affiner au
mieux les diagnostics. Nous tentons
ainsi de maitriser les enjeux et d'ap-
porter des solutions justes et effi-
caces pour le bien-étre des habitants
et leur garantir un accueil de qualité.
C'est ainsi que l'animateur Référent
adultes et familles est réguliérement
présent lors des accueils enfance,
jeunesse, via des actions comme les
petits déjeuners du centre d'accueil
éducatif et de loisirs ou les sorties
communes jeunesse / familles. Cela
permet un travail en équipe et une
cohérence d'accueil.

L'accueil non formel dans l'espace
jeunesse est un moyen de maintenir
un contact auprés d'adolescents du
quartier.

Le centre d’animation met égale-
ment a disposition ses locaux, entre
autres, aux associations de locataires
(CLCV), afin qu'ils puissent se réunir
pour aborder les problématiques
du quartier qu'ils rencontrent. Pour
nous, c'est l'opportunité de ren-
contrer les participants, de se faire
connaitre des habitants et de pro-
poser des actions a l'issue des réu-
nions autour d'un pot convivial offert
(distribution de flyers, échanges sur
le vivre-ensemble, diffusion d’infor-
mations méconnues sur les services
et dispositifs d'aide existants au sein
du centre d'animation).
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Bastide Benauge

Axe n°2 du
projet social

Dynamique partenariale a

conforter : le faire-ensemble

Au-dela du travail important et quotidien avec les partenaires, le
Centre d’animation Bastide Benauge s'appuie sur des propositions
ambitieuses de manifestations de quartier pour mobiliser l'en-
semble des acteurs associatifs et institutionnels de celui-ci, dans la
volonté de conforter la cohésion du territoire.

Ainsien 2022, le Centre d’animation a impulsé 3 temps forts : la féte
de la Saint-Jean en juin, la féte de rentrée en septembre et une se-
maine de la solidarité en fin d’année.

Ces manifestations ont pour objectifs de favoriser l'échange avec
les habitants mais aussi de partager ensemble une journée, une
soirée, autour d'activités ludiques, sportives ou culturelles, ou en-
core de spectacles et de découvertes associatives. La mise en ceuvre
repose sur des Comités de pilotage se réunissant une fois par mois
et cherchant a favoriser l'implication de tous et la prise de décision
collégiale.

La démarche de co-construction prend alors tout son sens et per-
met de valoriser 'ensemble des partenaires et le travail réalisé tout
au long de l'année. Le centre d'animation est porteur de projets et
fédere autour de lui les associations ainsi que les habitants. Tous en-
semble, nous co-construisons les projets a partir d'une planification
de plusieurs temps de travail autour de thématiques différentes.

Sur chacune de ces thématiques, des habitants, bénévoles et sa-
lariés forment différents groupes de travail. L'objectif est de faire
participer tout le monde a l'événement (choix de l'artiste, de la ta-
rification de la restauration, 'animation, mise en place du matériel
avant et aprés la manifestation, actions de communication...). Le tout
avec l'idée du vivre-ensemble et l'intention de réduire au maximum
son empreinte carbone en travaillant avec des producteurs en circuit
court et mettre en valeur les acteurs « du coin ».
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La féte de la
Saint-Jean

Cette édition 2022 a débuté le matin
avec une programmation dédiée a la
petite enfance autour d'un espace
ludique, agrémenté d'un atelier
« Signes Bébés », et d'un spec-
tacle « Les crocodiles ».

L'aprés-midi s'est construit, quant a
lui, autour de l'accueil d'une ferme
mobile et la mise en place d'un vil-
lage partenaires proposant diverses
animations familiales (sportives,
culturelles, alimentaires, parlement
mobile...).

Lasoirée s'est prolongée avec la mise
en place d'un espace restauration
soucieux de proposer une politique
tarifaire non excluante. Pour preuve,
une distribution de ticket repas gra-
tuit a été initiée avec une stratégie
de communication au porte-a-porte
ciblant les habitants de la cité de la

Benauge. La soirée s’est conclue avec
une programmation culturelle ambi-
tieuse, a savoir le spectacle « L'ceuf
de phénix » de la Compagnie Silex,
valorisé dans la programmation du
festival Chahuts, et un concert de
Romano Dandies.

En cette année 2022, la féte de la
Saint-Jean a donc rencontré un franc
succés avec prés de 5 000 personnes
sur la seule journée et 3 500 pour le
spectacle pyrotechnique en soirée.
Parmi les spectateurs, 80% étaient
des bastidiens dont 30% des benau-
geois, le reste étant des habitants de
la rive gauche qui avaient eu connais-
sance de l'événement, qui rayonne
au-dela de la seule rive droite.

D'ailleurs, ce sont environ 2 500 re-
pas / sandwichs / encas qui ont été
vendus au cours de la féte (dont 50%
a des prix préférentiels a destination
des habitants en difficulté), féte qui
a offert aux habitants 14 heures
d'animation continue (10h-24h). La
manifestation a réuni 21 partenaires
(associations, écoles, créches...) sou-

tenus par 40 bénévoles et 15 jeunes
(qui se sont fortement mobilisés
pour financer leur projet de séjour).

Habitants, partenaires et bénévoles
ontaussi, a tour de role, participé a la
construction et au montage de l'ceuf
en bois mesurant 6 métres de haut
(pour le spectacle pyrotechnique)
durant une semaine, avec lartiste
qui a partagé sa passion et son sa-
voir-faire avec eux.

Lo féte de la
Saint-dean a
rencontré un
franc succes
avec pres de
o000 personnes
en journée




Cette manifestation s’est déroulée
sur l'allée Flemming (proche des
commerces de proximité) et a donné
lieu a la proposition d'un forum des
associations et des acteurs institu-
tionnels du quartier, a destination
des habitants accompagnés d'activi-
tés et d'animations familiales.

Cette action permet aux familles de
prendre connaissance de l'ensemble
des acteurs de leur quartier et ainsi
faciliter leur inscription aux activités
de rentrée (périscolaires, associa-
tives...).

La soirée a été animée par des spec-
tacles proposés par les associations
de danse accueillies par le Centre
d'animation et la restauration a été
assurée par l'association Bast'ID, via
un Food Truck.

Concernant la féte de la rentrée,
cette manifestation a regroupé en-
viron 500 personnes du quartier,
qui ont pu profiter des propositions
artistiques et rencontrer plus d'une
vingtaine d’associations. Limplan-
tation de la manifestation, pres des
commerces de proximité, a permis
de rencontrer de nouveaux habitants
et limplication des associations
culturelles hébergées au sein de la
structure a permis de valoriser le
p6le d’excellence du Centre d'anima-
tion Bastide Benauge, la danse.
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La semaine de la solidarité a eu
lieu entre le 26 et le 30 décembre
2022. Le Centre d'animation Bas-
tide Benauge, accompagné de ces
partenaires, a proposé aux habitants
une programmation durant toute la
semaine, regroupant divers évene-
ments autour de la thématique des
fétes de fin d'année.

Durant cette semaine, il y a eu un
marché de fin d'année devant la bi-
bliotheque, des ateliers de créations
de cadeaux de fin d'année. Lidée
étant que les habitants puissent
acheter des cadeaux a prix solidaires.

Une soirée poésie, initiée par une
habitante du quartier qui voulait
partager son amour pour la poé-
sie orientale, a également eu lieu.
L'association Ricochet sonore s'est
associée au projet et a animé un
voyage musical pour illustrer les
pays d'origines de ces poémes lors
d’un vernissage.

Le cabaret de la Grande Benauge
s'est intégré a cette programmation
et a réuni 100 convives, tous habi-
tants du quartier, une vingtaine de
bénévoles, les partenaires et une
vingtaine d'artistes, certains profes-
sionnels, et d’autres habitants du
quartier qui ont partagé leur talent
lors de ce moment de convivialité.

Bastide Benauge

D'autres actions importantes vont
danslesensde l'«allervers», comme
les rencontres en pied d'immeuble
ou les maraudes. Celles-ci ont com-

mencé durant le confinement avec
des aides alimentaires puis se sont
poursuivies différemment, en parte-
nariat avec le GIP Bordeaux média-
tion, le CEID, le CALK. Les maraudes
ont été co-construites avec les par-
tenaires a une fréquence de 3 jours
par semaine. Un itinéraire précis a
été pensé par l'ensemble des inter-
venants (sorties des colleges/lycées,
commerces et en pied d'immeuble)
avec une attention particuliere sur
la jeunesse et lintergénérationnel.
Cela a clairement renforcé le parte-
nariat et a permi aussi une présence
active dans le quartier, au plus prés
des habitants, ce qui est apprécié de
leur part.
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Axe N°3 du projet social

Expressions, implications et participations de tous dans les

quartiers. Accés a la culture pour tous : pole d’excellence Danse

Pour permettre un accés a la culture
pour tous, les différents ateliers
furent pensés dans l'optique d'étre
réalisés et proposés pour les jeunes
et habitants du quartier de la Be-
nauge. A savoir :

» Des temps de médiation culturelle
ont été proposés, les compagnies de
danse ont ouvert la porte du studio
lors de temps d’'entrainement du
danseur.

Des ateliers découverte ont été
initiés lors des manifestations de
quartier, notamment lors de la
féte de la Saint-Jean, (prés de 5
000 personnes dans le parc Pin-
con). Par exemple, la compagnie
Allez Samba Rio a présenté, avec
ses éleves, des danses tradition-
nelles de Samba puis a invité les
personnes qui le souhaitaient a
participer a un atelier d'initiation/
découverte.

La compagnie Yobalema a fait de
méme lors de la manifestation de
quartier « Féte de la rentrée » pour
des danses africaines.

* Les artistes ont pu échanger avec
les jeunes présents dans les locaux
du Centre d'animation lorsqu'ils se
rendaient au studio de danse.

* Des ateliers de pratique de la danse
ont été mis en place les mercredi et
samedi aprés-midi (atelier décou-
verte de la danse / danse contempo-
raine / hip hop).

* Le studio de danse a été mis a
disposition des différentes compa-
gnies de danse professionnelles et

amatrices a hauteur de 54 heures
par semaine. Ce sont prés de 50 dan-

Le studio de

danse a été mis

a disposition

a hauteur de

o4 heures par
semaine

seurs professionnels et environ 155
danseurs amateurs qui ont bénéficié
de l'acces au studio par le biais de
ces mises a disposition. Les danseurs
ne sont pas issus du quartier de la
Benauge.

* Un temps fort : la féte de la danse
a été organisé le samedi 11 juin,
réunissant les différentes compa-
gnies de danse, les enfants et jeunes
inscrits dans les ateliers de pratique
de la danse, les jeunes participants,
l'organisation, les habitants, les pa-
rents...

» Des temps de rencontres autour
de la pratique du hip hop durant
les périodes de vacances scolaires
avec d'autres jeunes fréquentant les
Centres d'animation de Bacalan et
Saint-Michel ont été menés. Des sor-
ties au Rocher Palmer pour assister
a des spectacles et/ou battle ont été
proposées aux jeunes en semaine et
lors de certains week-ends.

* Un week-end a Pau a été organisé

pour que les jeunes intéressés par le
Hip Hop / Break Dance puissent dé-
couvrir le Festival Urban Session,
festival de danse international.

 Lors de ces ateliers, temps de
rencontres, sorties, des jeunes et
adultes étaient présents et y ont
participé.

Afin de favoriser les rencontres

entre générations et tisser du

lien social entre les personnes de

tous ages, des sorties communes

(notamment a la plage) ont régu-
lierement eu lieu l'été et durant les
vacances scolaires.

Ces sorties ont favorisé les échanges
entre les adolescents et les familles,
notamment durant le transport, et
ont mis en avant l'entraide et la
solidarité. Des séjours adultes et
familles et des séjours ados furent




organisés dans le méme camping
afin de permettre la participation
aux taches ménageres ou la prise
des repas en commun. Cela a donc
permis de créer des liens intergé-
nérationnels forts afin que chacune
et chacun se connaissent mieux, et
réduire ainsi certains a priori ou re-
présentations parfois erronées.

De nombreux bénévoles ceuvrent
pour le quartier et participent ré-
gulierement aux actions du Centre
d'animation. Sans toutes ces per-
sonnes investies, beaucoup d'éve-
nements ou projets ne pourraient
avoir lieu. Ces forces vives sont a
Uinitiative parfois, a l'organisation
souvent, et dans l'action toujours,
afin de faire vivre leur quartier et de
passer d'agréables moments festifs.
Ce bénévolat permet notamment de
faire exister un journal de quartier ou
encore des cours de Francais Lanque
Etrangére et d'alphabétisation. Des
jeunes adultes encadrent aussi les
plus jeunes, faisant preuve d’une en-
traide et d'une solidarité fortes.

Axe N°4 du
projet social

En transversalité avec
le Centre d’animation
Bastide Queyries :
Veiller a maintenir une
articulation entre les deux

projets centres sociaux
/ Actions communes en
cohérence du territoire en
pleine mutations

Le Centre d'animation Bastide Be-
nauge a mené des actions autour de
'éducation a l'environnement et au
développement durable au travers:

* Des sorties de pleine nature,
* Des week-ends en ville,

* Destemps forts a l'échelle du centre
d'animation « les lundis verts ».

Une dynamique autour de sorties
de pleine nature a été impulsée,
permettant ainsi de sensibiliser
nos publics urbains a la richesse du
patrimoine naturel et culturel de
notre environnement proche (littoral
Aquitain, citadelle de Blaye, Bassin
d’'Arcachon...).
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Pour certaines sorties, ces activités
lides aux spécificités des milieux
naturels (escalade, canoég, surf, ac-
crobranche...) sont venues compléter
le programme de la journée. Ces sor-
ties ont suscité l'intérét des publics
jeunes et des familles, a la recherche
d'opportunités pour s'extraire de
leur quotidien et vivre des moments
de pleine nature.

Deux de ces sorties ont la encore
étaient réalisées conjointement,
jeunes et familles confondus. Méme
si les attentes des jeunes et des
familles ne se cristallisent pas tou-
jours autour des mémes enjeux, ces
propositions ont su rassembler ces
publics et ainsi ancrer des relations
ré-exploitables dans la vie quoti-
dienne du Centre d'animation, voire
du quartier.

3 week-ends a la découverte des
villes de Toulouse, La Rochelle et
Cahors ont également été organisés.
Au-dela d'un programme d’activités
spécifiques a chacune des villes,
l'équipe a créé des défis pour inciter
les jeunes a réfléchir aux questions
relatives a la sauvegarde de l'envi-
ronnement. Pour ce faire, nous avons
opté pour une sensibilisation favo-
risant le développement du pouvoir

Bastide Benauge

d’agir en proposant des actions liées
aux pratiques des jeunes a savoir
'utilisation des outils informatiques
et leurs choix de consommation
alimentaire. La mise en ceuvre s'est
opérée autour de défis qui devaient
leur permettre de réfléchir a leurs

usages : éteindre leur portable la
nuit, établir des temps ou l'utilisa-
tion du téléphone est interdite, pro-
poser des repas « O déchet » ou sans
viande...

Pour finir, des temps forts a l'échelle
du centre, « les lundis verts », sont
venus compléter ces initiatives.
L'idée était de proposer des actions
de sensibilisation mobilisant l'en-
semble des pdles du Centre d'ani-
mation sur les périodes de vacances
scolaires. Nous avons décidé d'aller
au-devant des habitants au travers
de stands d'informations, en colla-
boration avec l'association du Centre
Régional Ecoénergétique d'Aqui-
taine. Nous avons ainsi pu engager
le dialogue autour des équipements
de proximité du quartier tels que
'éco-point, les bornes a compost ou
le jardin partagé.

En parallele, des ateliers pratiques
autour de la fabrication d'objets
de récupération, de sensibilisation
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menés par l'association Surfinsertion
ou encore des temps de ramassage
des déchets ont permis d'enrichir
nos actions autour de l'éducation a
l'environnement, au développement
durable et a l'écologie.

Cet objectif de découverte des ri-
chesses patrimoniales naturelles
et culturelles a donc pu étre atteint
au travers de ces sorties de pleines
natures et/ou des week-ends. Si ces
propositions, qui permettent en effet
de changer les habitudes des publics
et de leur proposer une alterna-
tive plus verte a des sorties plus
classiques dites de consommation,
obtiennent toujours leur adhésion,
elles soulévent néanmoins d’autres
problématiques.

En effet, participer a ces sorties né-
cessite souvent d'étre véhiculé ou
d’étre déja sensibilisé a l'utilisation
des transports verts. Or, le public que
nous accueillons n'a pas toujours le
luxe de se pencher sur ces problé-
matiques et les quotidiens difficiles
laissent parfois peu de place aux
alternatives de consommation, de
transport, aux enjeux du tri des dé-
chets...

Dés lors, nos structures de proximité
deviennent des acteurs majeurs de
'éducation a l'environnement et au
développement durable en propo-
sant des actions de sensibilisation et
en tentant d'adopter des comporte-
ments exemplaires. Les dynamiques
partenariales viennent aussi confor-
ter ces projets, en partageant leurs

expertises et en créant une cohorte
de professionnels engagés sur ces
questions.

Un jardin partagé devant le Centre
d'animation a été mis a disposition
des habitants du quartier de la Be-
nauge. Le centre a fait intervenir
plusieurs fois l'association « Place
au jardin » pour sensibiliser les
habitants a l'environnement. Cette
association apporte aux habitants
son expertise pour faire vivre le jar-
din partagé autour de diverses mé-
thodes de cultures et ainsi favoriser
le partage des connaissances, tout en
accompagnant les habitants dans le
projet.

Quelques actions communes, no-
tamment lors des manifestations

~
-

Tournoi de football mixte

de quartier, ont permis aux Centres
d'animation Queyries et Benauge
d'ceuvrer ensemble et de mobiliser
ainsi les habitants du grand quartier
de La Bastide. Cela a favorisé les
rencontres entre habitants, linter-
connaissance et l'identification des
différents lieux du quartier.

Dans le cadre de la campagne « 10
jours sans écran », les Centres d'ani-
mation Queyries et Benauge ont réa-
lisé, avec une dizaine de partenaire,
une opération place Calixte Camelle.
L'ambition était de proposer une
alternative a une journée devant les
écrans en offrant aux habitants des
animations familiales et récréatives
dédiées a la découverte sportive,
musicale, artistique et gustative.
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Focus sur une action
jeunesse

-

A Uheure ot l'on entend parler du quartier
de la Benauge sous le seul prisme des inci-
vilités d'une minorité de jeunes, un focus
sur un groupe de jeunes au comportement
exemplaire apparait opportun.

ILs'agit d'un groupe de 10 jeunes (entre 16
et 21 ans) qui méne des actions positives,
des jeunes que l'on connait depuis l'age
de 6 ans et qui fréquentent toujours le
Centre d'animation.

Plus le temps passe et plus ces jeunes
s'impliquent davantage dans la vie du
centre. Nous, professionnels, nous consta-
tons depuis toujours que le temps permet
de construire une relation de confiance, ce
qui est fondamental pour construire des
projets avec et pour les jeunes. Ce groupe
en est un parfait exemple.

Ces jeunes sont particulierement investis
dans des actions bénévoles telles que
les animations comme « Pourquoi pas
elles ? », le foot en salle, les animations de
quartier, les projets comme « Je Reléve le
Défi » ou « DestiNaction » ...

C'est ainsi qu'on les retrouve dans la
création et la mise en place d'un tournoi
inter-quartier en juin 2023 avec une ré-
flexion entamée dés 2022, ou encore l'en-
cadrement d'un atelier foot en salle tous
les jeudis dont ils sont devenus référents.

En outre, ils sont trés actifs dans la vie du
quartier, du centre et répondent présents

\lorsque les animateurs les sollicitent.

Auparavant accueillis lorsqu'ils étaien
enfants au centre d’accueil éducatif et
de loisirs, ils ont gagné petit a petit en
confiance et ainsi pu réaliser leurs pre-
miéres vacances en autonomie, avec
l'accompagnement de l'équipe d'anima-
tion jeunesse. Pour les financer, ils ont
échangé avec l'équipe d'animation et ré-
pondu aux appels a projet « Je Reléve le
Défi » et « DestiNaction ». Ils ont soutenu
leur projet devant un jury a la Mairie de
Bordeaux pour obtenir une subvention.
Pour compléter le financement, ils ont par-
ticipé a toutes les actions en amont de la
manifestation de la féte de la Saint-Jean,
notamment les actions de communication
(conception et distribution des flyers, col-
lage des affiches, porte a porte...). La veille
et le jour de la manifestation, ils ont pris
part a l'installation des stands, aux opéra-
tions de manutention (tables, chaises) et
enfin au rangement du matériel. Durant
l'aprés-midi, ils ont animé et encadré des
ateliers a destination des enfants. Ils ont
également tenu un stand restauration tout
au long de la soirée, ce qui leur a permis
de finaliser et de boucler leur budget.
C'est ainsi qu'ils ont pu partir en Espagne
et s'offrir tous ensemble des vacances
bien méritées.

Ils sont sincérement impliqués dans la vie
du Centre d'animation Bastide Benauge,
de leur quartier et donnent de leur temps
pour les autres. C'est une belle preuve de
maturité et de solidarité.

A

Bastide Benauge

/
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3. Centre d'animation Bordeaux Sud

Axe n°1 du projet social

Renforcer le lien social et inter-
partenarial, la convivialité avec
l'accueil de tous les publics

Cette volonté s'est déclinée en 2022 par des
journées thématiques qui ont été proposées
a la suite d'échanges avec les adhérents. Le
Centre d'animation Bordeaux Sud a mis en place
des journées thématiques ouvertes a tous les
habitants pour se ressourcer (bien-étre), parta-
ger (cuisine solidaire), découvrir de nouvelles
pratiques éco-citoyennes, s'informer (10 jours
sans écran) ou tout simplement pour s'amuser
(Halloween).

Dans la démarche de vouloir « aller vers » les
habitants, le Centre d’animation a de nouveau
organisé en 2022 des actions « Tous a vos
balcons » réunissant différents acteurs locaux
en pied d'immeubles de Carle Vernet et Le
Treuil, pour favoriser la rencontre entre les ha-
bitants et pouvoir recueillir leur parole grace a
l'arbre a palabres.

Axe n°2 du projet social

Accompagner ensemble les
habitants a faire projet

Les bénévoles et l'équipe du Centre d'anima-
tion Bordeaux Sud ont investi de nombreuses
animations a destination des habitants en 2022,
a la fois dans les locaux, mais également sur les
places publiques du quartier et aux pieds d'im-
meubles.

L'important pour l'équipe d‘animation a été
de savoir quels sont les réels experts de la vie
du quartier, la réponse a été évidente : ce sont
les habitants du quartier ! Qu'ils soient arrivés
récemment, ou vivant ici depuis toujours, actifs
ou retraités, quel que soit leur age, chacun a été
invité a donner son point de vue sur les évo-
lutions du quartier, son environnement et son
cadre de vie.

Aprés deux ans d'actions mis a mal par la Covid,
des « arbres a palabres » ont été proposés lors
de chaque animation. Il était important de ques-
tionner et récolter les attentes.

Nous avons, sur cette année, poursuivit notre
accompagnement face aux enjeux environne-
mentaux pour évoluer dans nos pratiques et
emmener avec nous les adhérents et les habi-
tants vers d’autres possibles et ainsi faire évo-
luer le comportement de consommation.




Temps forts
o

Le festivalun « Quartier QuiBouge » a
pu avoir lieu aprés deux ans de pause
liés a la pandémie. Il s"agit toujours
d’accompagner la mutation urbaine,
culturelle, et sociale du quartier, en
favorisant la participation, limpli-
cation des bénévoles, la rencontre
entre les anciens et nouveaux habi-
tants et l'intégration des nouvelles
associations. Une formule originale,
a été proposée au parc Brascassat
du 18 au 21 mai 2022, avec en
point d’orgue, une journée sportive
et ludique dédiée aux enfants, des
concerts, des spectacles, des repas
partagés et pour la premiere fois,
une « Color Walk » (balade dans le
quartier) accompagnée de lancers de
poudre colorée (150 participants). Le
festival a été un temps collectif qui a
dynamisé les forces vives du quartier
entre ses habitants, les bénévoles,
les associations et les partenaires
institutionnelles.

Egalement en septembre, comme
chaque année, sur la place Ferdi-
nand Buisson, le Centre d‘animation
Bordeaux Sud et I'EPA Euratlantique,
accompagnés des acteurs locaux, ont
organisé le cinéma en plein air, ren-
dez-vous toujours familial et joyeux
pour se retrouver aprés l'été, parta-
ger unrepas et la projection d'un film
sur grand écran.

2022 a été également le retour
de la Soirée Cabaret, un travail de
plusieurs mois a peindre la salle
d’'accueil sur la thématique « Su-
per-Héros » choisie par les adhé-
rents, préparer les actes (musicaux,
humoristiques ...) qui seront sur la
scéne lors de la soirée et bien-sir le
repas.

Plus de 120 personnes ont pu assis-
ter a la soirée et une vingtaine de
bénévoles ont aidé a l'aboutisse-
ment de cette féte trés attendue en

décembre.

Ces temps d'émulations artistiques,
culturelles et festives, partagés
tout au long de l'année ont favorisé
l'ouverture culturelle, la mixité et
Uinterculturalité. Cette dynamique a
activé par un effet de levier une édu-
cation en partage ou chacun apporte
sa connaissance, son savoir-faire
dans un projet qui rassemble et qui
enrichit.
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Adultes et familles

Cet espace est vecteur de liens pa-
rents/enfants mais également de
partages entre parents et d'échanges
intergénérationnels.

Cela passe par un accueil ouvert a
tous avec une personne référente
soutenue par toute Ll'équipe du
Centre d'animation. Ce lieu est repé-
ré en termes de services de proximi-
té et d'actions envers les familles et
les adultes. Le centre d'animation est
la pour les accueillir, les impliquer
dans ses actions et tisser avec eux
un futur pour contribuer au mieux au
vivre ensemble.

Bordeaux Sud

Accés aux loisirs et vacances

Partir en vacances est un moment
important qui permet de s'évader
du quotidien, de se ressourcer, de
rompre l'isolement. Ce projet prend
tout son sens dans un quartier priori-
taire, c'est un projet vecteur d'auto-
nomie, de prise de confiance en soi et
d’assurance. Enfin, partir en vacances
apparait comme une véritable étape
dans le parcours d'insertion sociale
des habitants. Forte de ces enjeux,
'équipe du Centre d’'animation ac-
compagne depuis de nombreuses
années les familles et les jeunes
dans leurs projets de vacances, du
montage du projet a la réalisation
du séjour. Pour beaucoup de familles
'accés aux loisirs reste un luxe. Ce
temps de vie en groupe, sorties ou
loisirs a été l'occasion d'observer
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concrétement d'autres modes de vie.
Cela a contribué a faire découvrir des
lieux et des espaces de la Nouvelle
Aquitaine dédiés au patrimoine, a
'écologie urbaine, a la biodiversité
ou encore a l'environnement.
Plus de 52 familles ont pu
lors de huit sorties a la jour-
née découvrir des lieux tels
que la Cité de l'espace a
Toulouse, la Cité de l'océan

a Biarritz, faire des balades
natures ou encore aller a la
ferme... Ces journées ont
été l'occasion de faire se
rencontrer des familles,
souvent isolées, de partager
des moments privilégiés en
familles et d'accéder a des
lieux culturels nouveaux. De
plus, 12 familles sont par-
ties lors de deux weekends
collectifs a l'ile d'Oléron (17)
et a Rocamadour (24). Enfin, 5
familles ont bénéficié d'un séjour
collectif adapté, dans les Landes (40)
pour appréhender et partager les
aléas des vacances pour la premiére
fois.

Dans la cadre des perma-
nences « Point Info Vacances », le
référent adultes et familles a ac-
compagné 31 familles du quartier a
partir en vacances durant l'été 2022.
En complément, le centre d'anima-
tion est propriétaire de deux mo-
bil-homes louables d’avril a octobre

a des tarifs adaptés en fonction des
quotients familiaux. Plus de 20 fa-
milles ont ainsi pu prendre du temps
hors du quotidien grace a cet outil.

Partir en

vacances apparait

comme une

véritable étape
dans le parcours
d'insertion sociale

des habitants

Acceés aux droits

le Centre d'animation Bordeaux
Sud est naturellement engagé sur
les questions de l'accés aux droits
avec ses partenaires, notamment In-
fos-droits et le Défenseur des Droits,
qui ont accompagné plus de 40
personnes sur des problématiques
liées au logement, a 'aide juridique,
a la santé ou encore a l'alimentation
(écritures de documents, informa-
tions juridiques, médiations avec les

institutions, aide numérique...). Nous

nous sommes intéressés a la ques-

tion de l'acces a tous les droits et pas

uniquement a la question de l'acces
aux droits sociaux.

Soutien a la parentalité

Dans le cadre de ses missions
de centre social, le centre
d'animation a accompagné
et soutenu les familles du
quartier. En proposant, par
exemple, des ludothéques
éphémeéres un samedi tous
les deux mois, 35 familles
avec des enfants en bas
age ont pu accéder a un
lieu de proximité adapté et
bienveillant pour échanger
et également s'informer au-
prés d'une éducatrice jeunes
enfants présente a chaque
action.

En 2022, quatre ateliers « Pause
Parentale » ont été proposés a 12
parents, animés par deux profes-
sionnelles. Ces séances ont permis
d'aborder des thématiques telles
que la préadolescence, savoir dire
non, étre parent seul, les écrans et
les réseaux sociaux.

Enfin, des ateliers parents/enfants
ont bénéficié a plus de 20 familles
sur des sujets comme la cuisine, les
arts plastiques ou créatifs.




Ateliers sociolinguistiques de
Francais et d'alphabétisation

Ces ateliers ont été proposés a rai-
son de 3 fois par semaine par une
salariée diplomée et avec le soutien
de 2 bénévoles pour une douzaine
d'apprenants. Ces derniers se sont
attachés a ces ateliers, car en plus
d'y apprendre la langue francaise,
ils y interagissent dans un rapport
de proximité et de convivialité qui
favorise ainsi le lien social.

Activités Adultes

Une dizaine de personnes parti-
cipent a des ateliers hebdomadaires
créatifs les mardis et vendredis. Des
cours de Pilates, danse classique
et danse indienne sont par ailleurs
proposés chaque semaine, accompa-
gnés de stage quatre weekends par
an.

Il a aussi été proposé 7 ateliers « Fait
maison » ou des adultes ont pu faire
des produits d’entretiens, d'hygiéne
ou encore de cuisine responsable et
économique. Enfin, trois sorties a la
journée se sont déroulées en 2022
en Charente, Gironde et dans le Lot-
et-Garonne.
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2022 aura été une année riche en
projets avec le retour d'animations
phares et la venue de nombreux nou-
veaux habitants sur le quartier.

Nous continuons a travailler a la
rencontre des habitants et répondre
aux besoins spécifiques du quartier
et aux enjeux sociétaux qui devront
étre accompagnés (développement
durable, impact des écrans et ré-
seaux sociaux, esprit critique, valo-
risation du bénévolat ...). Toutes ces
actions mettent aussi en évidence
des impacts en matiére de cohésion
sociale : création de réseaux de so-
cialisation, intégration sociale et
linguistique, un meilleur dialogue
entre les parents et les institutions
(écoles, colleges, les assistantes so-
ciales de la maison départemental
des solidarités et les médiateurs du
GIP Bordeaux...), et l'accés au droit
qui est un facilitateur de participa-
tion a la vie de la cité.

Bordeaux Sud
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Jeunesse (12-25 ans)

L'ambition du Centre animation
Bordeaux sud est de permettre a
tous les jeunes, avec une attention
particuliére a ceux qui connaissent
des difficultés, d'accéder aux savoirs,
aux loisirs, a la culture, et aussi a la
découverte de l'autre. C'est pour ces
raisons que le Centre d'animation
organise un accueil de jeunes, des
séjours, des chantiers citoyens plu-
sieurs fois par an pour les préadoles-
cents et les adolescents.

Depuis des années ces actions
sont en adéquation avec
notre projet centre social,
notamment pour ce qui
concerne l'axe « Qui est
avec les jeunes, dans une
perceptive d'une citoyen-
neté active ».

Au-dela de leur fonction
sociale, ces espaces sont
des lieux de vie, d'ex-
périences,  d’échanges,
de confrontations et de
pratiques, ce sont des
occasions privilégiées
d’agir ensemble avec et pour

les autres. Ces actions collectives
et individuelles ont pour ambition
de participer a une envie pour les
jeunes de devenir acteur et de jouer
un réle pour améliorer la société. Ils
sontinvités a prendre part au Comité
d'animation instance décisionnaire
du Centre d'animation), d'étre force
de propositions et participer a
l'organisation des manifestations,
des programmes et des séjours, de
s'investir sur les projets du « Col-
lectif jeunes » de 'Association et du
Centre d'animation.

Toutes ces mises en situations ont
pour dessein de « favoriser la parti-
cipation a une gouvernance associa-
tive des jeunes », en donnant envie
aux jeunes de s‘investir dans la vie
locale et de faciliter leur participa-
tion a des prises de décision.

En 2022, quatre séjours ont été réa-
lisés entre avril et décembre permet-
tant ainsi @ 52 adolescents de s'éva-
der, de découvrir de nouveaux lieux,
faire des rencontres et ainsi rompre
avec les habitudes du quartier. Du-
rant ces séjours, un travail important
a été effectué pour fédérer et renfor-
cer le lien social entre jeunes tout en

accueillant les pré-adolescents dans
le projet « passerelle ».

En parallele, des sorties artistiques,
culturelles et sportives ont été me-
nées dans le but d'élargir les champs
des possibles dans de nouvelles pra-
tiques ludiques et de susciter un réel
intérét a faire projet.

Pour soutenir les familles dans le
financement des activités, nous
proposons des chantiers citoyens
permettant de cumuler une bourse
aux loisirs. Cette aide financiére
individuelle mise en place
depuis plusieurs années, facilite
grandement l'accés aux loisirs des
adolescents. Ainsi, en échange d'un

En 2022, quatre

séjours ont permi a 52
adolescents de s'évader,
de découvrir de nouveaux
lieux, faire des rencontres
et ainsi rompre avec les
habitudes du quartier

travail effectué, le jeune cumule
une somme d'argent qu'il pourra
dépenser a sa guise pour des sorties
et/ou séjours. Ce dispositif permet
d'une part, d'adopter les processus
de gestion d'une cagnotte, et
d'autre part une valorisation de leur
participation pour l'activité. Coup de
pouce primordial pour les familles
possédant de faibles revenus sur ce
quartier prioritaire de la politique de
la ville.

Nous intervenons depuis plusieurs
années sur le temps méridien du
college Aliénor d’'Aquitaine. En
septembre 2022, un nouveau col-
léege « Bordeaux Belcier » a ouvert
ses portes au coeur du quartier.
De cette opportunité, nous
avons créé un partenariat
avec la nouvelle équipe
éducative.

Les échanges et les projets
partagés nous permettent
de croiser nos regards sur
les jeunes, le quartier, tout
en proposant des actions
complémentaires. Cette

concertation permanente
avec les partenaires est
affirmée dans les fiches
actions du centre social.



Les interclasses des mardi, jeudi et
vendredi dans les deux colleges de
secteurs ont favorisé la fréquentation
des jeunes sur l'accompagnement
a la scolarité et le centre d'accueil
éducatif et de loisirs. La présence
des animateurs, sur les lieux d'en-
seignements et d’'apprentissages,
reste fondamentale pour participer
a la co-éducation et a l'évolution
psychique du jeune tout au long de
sa vie. En effet, nous participons a
former des futurs citoyens respon-
sables en développant, entre autres,
leur esprit critique et leur ouverture
culturelle... C'est pour nous un vrai
support pédagogique.

Les animations de quartier, telles que
le festival « un Quartier Qui Bouge »,
le cinéma en plein air et le Cabaret
ont été sources de mobilisation des
jeunes par leur implication et leur
grande participation. En effet, ils ont
apprécié s'impliquer dans les diffé-
rentes taches proposées (logistique,
tenue de stand, participation au ser-
vice, représentations scéniques...).
Il nous semble essentiel de rendre
les jeunes actifs et de les impliquer
dans la perspective d'une citoyenne-
té engagée. La finalité est d'inscrire
les jeunes dans une réelle démarche
de bénévolat afin de valoriser leur
engagement citoyen sans attendre
de contrepartie. Leurs multiples
collaborations ont mis les jeunes au
centre des enjeux sociaux visant a
lutter contre les effets négatifs de
l'individualisme, en renforcant le lien
intergénérationnel.

Trois jeunes ont également porté la
parole des autres adolescents lors
des travaux du Comité d’'animation
pour mettre en avant les différents
projets et actions menés tout au
long de l'année au sein de l'espace
Jeunes. La participation des jeunes
a cette instance statutaire a pour
but de valoriser leur participation a
l'échelle non seulement du centre
d'animation mais également aupres
des habitants et des partenaires du
quartier.

Avec la mutation du quartier, l'équipe
a été vigilante auprés des nouvelles
familles et notamment des jeunes
afin de faciliter leur intégration et
de ce fait les impliquer aux diffé-
rents projets réalisés par le Centre
d’animation et/ou au sein du quar-
tier. Ce travail a l'année contribue a
participer, a l'échelle locale, a la gou-
vernance de l|'Association Centres
d’animation de Bordeaux — Cultivons
le partage.

N
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Focus sur une action
/ jeunesse \

Le projet phare de l'année 2022 reste sans
nul doute celui autour du cinéma qui a ras-
semblé environ 80 adhérents (adolescents
et parents).

Cette aventure a débuté bien plus tét, lors
d’une visite culturelle a Cap Sciences sur
les effets spéciaux et qui a suscité une
motivation inattendue pour la réalisation
d’un court métrage.

C'estalors qu'en avril a débuté le repérage
des lieux et l'écriture du scénario pour un
tournage en juillet avec l'aide d'un vi-
déaste professionnel.

En novembre, l'aboutissement du projet
touche a safin avec la projection des courts
métrages a U'ALCA (Agence Livre, Cinéma
et Audiovisuel) située au sein des locaux
de la Maison de 'Economie Créative et de
la Culture en Nouvelle Aquitaine.

/

Bordeaux Sud
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Enfance (3-11 ans)

Le centre d'accueil éducatif et de
loisirs 3/11 ans fait partie intégrante
du projet du Centre d'animation Bor-
deaux Sud. Il s'agit de donner une
réponse aux besoins des familles aux
profils sociologiques différents mais
se retrouvant dans des attentes par-
tagées, comme l'accueil de loisirs,
les activités périscolaires, l'accom-
pagnement a la scolarité...

Ces actions ont participé a la ren-
contre et a la mixité. Les accueils ont
aussi aidé a dynamiser les relations
entre les parents, les animateurs et
ont contribué a une cohérence entre
les projets portés par le centre, les
partenaires, les écoles ou la ville.
Des moments privilégiés avec les fa-
milles nous ont permis aussi de créer
du lien entre les différents publics :
enfants, jeunes, familles et adultes
du Centre d'animation Bordeaux
Sud... Des parents représentant le
centre d'accueil éducatif et de loisirs
participent au Comité d'animation.

En 2022, le centre d'accueil éduca-
tif et de loisirs a proposé diverses
activités culturelles, sportives, édu-
catives et de loisirs qui ont participé
a l'épanouissement personnel des
enfants en renforcant leur capacité
d'intégration au sein de la société,
notamment pour un public dont la
langue frangaise n'est pas la langue
maternelle. Nous avons offert une
découverte culturelle (accés au
théatre, cinéma, musées...) qui ne
fait souvent pas partie du quotidien
d'une partie des familles, pour des
raisons financiéres, ou par manque
de connaissance du territoire.

Le développement de nombreuses
activités avec des partenaires nous
a permis aussi de renforcer les liens
avec les associations de quartier...

Ces temps de vacances et de loisirs
sont des temps d'émancipation et
de découverte, des temps libérés
qui sont porteurs de valeurs posi-
tives pour l'ensemble des publics :
valeurs de liberté, construction de la
personne, de projets collectifs et de
citoyenneté active.

L'expérience par l'action

Les accueils sont des mises en ac-
tion, des possibilités pour mettre en
pratique des nouveaux savoir-faire
et savoir étre.

Ils ont permis a chacun de révéler
leurs capacités, de se surprendre et
de gagner en confiance.

A U'échelle de jeunes enfants nous
avons été attentifs a travailler la
perspective « d'étre un citoyen actif
». Des temps ont été formalisés pour
sensibiliser les enfants a la prise de
parole et a la prise de décisions. Lors
de ces moments de concertation, les
enfants ont eu la possibilité de pro-
poser des activités qui se sont ajou-
tées a celles des animateurs. Dans
cette démarche, les enfants ne sont
plus contraints mais ils doivent faire
des choix, ce qui n'est pas toujours
évident pour eux au début. Pour
'équipe ce projet accompagne, « la
Participation pour la citoyenneté et
le vivre ensemble ».

L'ensemble de ces projets ont favo-
risé la prise d'initiative, la respon-
sabilisation, l'implication et l'enga-
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gement des enfants au travers des
différents projets : la journée « des
Droits des enfants », la « féte de
l'Europe », « les mots passant », « le
festival un quartier qui bouge », la
journée « Sans écrans »... En amont,
des ateliers ont été animés afin
de découvrir ou de renforcer les
connaissances.

Les séjours

Durant les vacances d'été, deux
séjours ont été organisés afin de
favoriser le vivre-ensemble et l'épa-
nouissement de nos adhérents : 16
enfants de 5/6 ans ont découvert la
base nautique de Mexico dans les
Landes pendant 3 jours et 36 en-
fants de 7/11 sont partis 5 jours a
Bombannes. Ce dernier séjour a été
labélisé « colos apprenantes ». Pour
tous, ces moments ont été ['occasion
de découvrir des univers différents
du quotidien, d'observer les espaces
qui les ont entourés, de comprendre
leurs environnements et d'ap-
prendre a étre citoyen du Monde par
des apprentissages essentiels.

Ma Planéte

Nous avons abordé avec les enfants
de 3 a 11 ans l'éducation a l'envi-
ronnement en fil rouge lors de nos
animations, afin de sensibiliser les
publics a l'urgence climatique.

Ce sujet a été abordé par différents
biais : des sorties nature, du jardi-
nage, des ateliers de sensibilisation

a l'éducation a l'alimentation, le tri
des déchets, le nettoyage des plages
au Grand Crohot en participant a des
ateliers Eco-océan (la semaine du
développement durable avec l'asso-
ciation Surf insertion).

Nous avons proposé des themes
sur les grands espaces naturels que
sont la jungle et le désert afin de
permettre aux enfants de s'évader et
de découvrir les richesses de notre
planéte. Nous avons également
nourri leur curiosité en abordant le
théme de la Science ainsi que de la
compréhension de ce qui les entoure
a travers un theme nommé « le petit
scientifique ».

Nous avons diversifié les proposi-
tions faites sur les différents temps
d’'accueil et de loisirs pour apporter
aux enfants des éléments nouveaux
sur les richesses du Monde et leur
transmettre des savoirs culturels et
artistiques.

Demos

13 enfants du quartier participent
a un apprentissage de la musique
classique par orchestre. Ce projet est
un partenariat avec la Philharmonie
de Paris, dont l'opérateur local est
le Grand Théatre de Bordeaux. Il se
déroule tout au long de 'année sco-
laire depuis 4 ans. Ce projet est une
réelle source d'ouverture et enrichis-
sement culturel et social.

Un concert s'est déroulé le 18 juin
2022 a l'Auditorium de Bordeaux

dans une ambiance joviale. En pa-
ralléle un travail de nouveaux mor-
ceaux a débuté en vue de 2 concerts
qui se dérouleront le 02 avril et le 17
juin 2023.

Des temps
ont été
formalisés
pour
sensibiliser
les enfants
a la prise de
parole et o
la prise de
décisions

Rapport d'activité 2022



4. Centre d’animation Grand Parc

Focus sur une action
/ jeunesse

Le Centre d'animation Grand Parc participe a
la mise en ceuvre du projet associatif de l'As-
sociation Centres d'animation de Bordeaux -
Cultivons le partage, par 'ensemble des projets
qu'il mene au quotidien.

Le projet associatif se décline ensuite a 'échelle
de chaque centre, véritable équipement de
proximité a vocation sociale et culturelle global
disposant, de ce fait, d'une connaissance fine des
réalités sociales, économiques et culturelles de
leur quartier d'implantation. Le projet de l'asso-
ciation Centres d'animation de Bordeaux
porte en son coeur la participation
des jeunes dans les projets d'intérét
général, en favorisant l'engagement

du jeune dans la vie de la cité. L'un

des objectifs est de développer le
lien social en associant les jeunes

et les adultes dans des projets
communs visant a l'amélioration du
cadre de vie.

Nous constatons une évolution dans
la conception des actions en faveur
de la jeunesse. Les logiques d‘occu-
pation et d’animation laissent place
a un travail d'implication des jeunes
dans des projets locaux. Ce travail
quotidien de l'équipe d’animation,
en créant des rencontres informelles
avec les jeunes, nous a permis de
construire un véritable projet de
quartier, en développant une média-
tion entre jeunes et adultes et des
projets d'animation de terrain. Les
jeunes veulent exister et s'investir
en tant qu'acteurs reconnus de la
vie locale.

D'une part, notre travail de proximi-

té nous permet d'intervenir sur les difficultés
sociales et d'orienter les jeunes vers les ser-
vices sociaux compétents. Il s'agit aussi de les
accompagner dans leur projet professionnel,
notamment lorsqu'ils souhaitent découvrir
notre métier. Cette mission est de l'ordre de
la « prévention généraliste » en complément de
la prévention spécialisée.

D'autre part, 'un des objectifs est d’'établir
un lien avec les adultes avec lesquels ils sont
en rupture de dialogue et de leur rappeler les
regles de civilité ; de conforter 'adulte dans son
role éducatif et de relativiser les faits aupres des

personnes agées. Cette mission est de l'ordre de
la médiation.

Enfin, il s'agit de mettre en place des projets
collectifs. Les chantiers jeunes réalisés en par-
tenariat avec le bailleur Aquitanis et ses agents
logés au quartier du Grand-Parc qui ont démarré
sur l'année 2022 sont un exemple concret pour
palier parfois le manque de lien social. Nous es-
timons que cette approche avec les jeunes est
indispensable pour construire une démarche
participative porteuse de valeurs citoyennes.
Cette mission reléve de l'animation et 'accom-
pagnement des jeunes dans leurs projets est un
outil essentiel d'animation et d’acquisition de
l'autonomie.

Concrétement, nous recueillons et accompa-
gnons lesidées de projets émanant des échanges
avec eux au cours des activités ou de rencontres
de proximité. L'accompagnement a pour objec-
tif de développer la prise de responsabilités et
l'autonomie des jeunes, les valoriser auprés du
reste de la société et les impliquer dans la vie
locale. Cela passe par une aide logistique (prét
de matériel, de salle) ou financiere (bourses
loisirs...) mais surtout par un accompagnement
pour les aider a planifier leurs projets, a dépas-
ser des obstacles ou a mobiliser d'autres jeunes
en cours de route.
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Les animateurs jeunesse du Centre d'animation
rencontrent actuellement certaines difficul-
tés aux frontieres de l'éducation spécialisée.
Cet équipement implanté au cceur du quartier
du Grand-Parc est parfois sollicité par des
élus locaux, pour « s‘occuper

des jeunes déscolarisés qui

Pour dynamiser l'espace jeunesse, le Centre
d'animation s'est fixé plusieurs objectifs en
2022:

- Proposer un lieu d'accueil apaisant permet-
tant l'échange autour d'une
partie de jeu, sous sa forme

vivent des trafics » ou in-

autre but que le plaisir. Cet

tervenir sur des situations fOit portie objectif a été atteint avec

de détresse sociale (qui se

des activités ludiques sous
toutes ses formes : jeux de

traduisent parfoi des 1} 4
Vri;:,l:r],izr; oﬂazggrag:'crionSi lnteg rO nte de réflexion, jeux de plateaux,

La proposition du Centre

jeux sportifs, jeux vidéo

d'animation est d'écouter notre Occuell lors des accueils informels

et d’ouvrir ses portes a tous

jeunes dans la semaine, ainsi

les jeunes qui sont accueil- jeu nes que lors d’accueils durant

lis, quelles que soient leurs

difficultés personnelles, sur la

base du volontariat (que ce soit pour la partici-
pation a une activité, l'accompagnement d‘un
projet collectif ou la réponse a leurs questions
particuliéres). Nous travaillons également, pour
l'accompagnement d‘un jeune en particulier, a la
résolution de problémes graves, en partenariat
avec les éducateurs de prévention ou des asso-
ciations spécialisées.

Accompagner les jeunes, c'est leur donner la
possibilité de définir eux-mémes a la fois les
problémes ou difficultés qu’ils rencontrent et
les solutions possibles pour y remédier. Comme
nous l'avons affirmé précédemment, c’est aussi
les considérer comme des acteurs a part entiére

de la vie locale.

Le Centre d’animation est également soucieux
de développer des mises en relations, des liens
entre jeunes et adultes. Ecarter les jeunes de
l'espace public, a travers des activités organi-
sées pour eux dans des lieux pour eux, permet
seulement de préserver une fragile paix sociale !

Le Centre d'animation, en créant des occa-
sions de rencontres et de débats entre jeunes
et adultes, vise, au contraire, a estomper les
craintes réciproques et a renforcer un sentiment
d’'appartenance a un méme territoire, a une com-
munauté locale, en direction d'un seul et méme
avenir qui doit étre construit par tous.

Le projet « Ludothéque adolescents » s'inscrit
dans celui de la Ludothéque existante, en y ap-
portant un regard spécifique sur le public des 11
a 17 ans. Le jeu fait partie intégrante de notre
accueil jeunes. Ainsi, nous avons décloisonné
les espaces entre le jeu pour les grands et les
petits, entre le jeu vidéo et le jeu sur table. Le
jeu est une activité permettant l'échange, le par-
tage, la découverte, la connaissance de l'autre,
le respect des régles, 'évasion et le développe-
ment des capacités cognitives.

-

les vacances scolaires. Les

jeunes ayant une plus grande

appétence pour les jeux d’ambiance, les jeux

vidéo et un regain accru pour le babyfoot, cela a

permis, lors de ces accueils apaisés, de pouvoir

les voir jouer entre groupes d'ages et de genre
différents.

- Avoir une autre approche du jeu vidéo et in-
formatique pour favoriser de réelles discussions
qui ont mené a proposer des alternatives a des
jeux onéreux, des jeux vidéo avec consoles et
sur ordinateur, avec du rétrogaming, dans un es-
pace sécurisant pour cette pratique. Le jeu vidéo
reste une source premiére de divertissement
pour les jeunes.

- Faciliter le passage du centre de loisirs au sec-
teur jeunes, en faisant une passerelle entre les
10/11 ans encore en primaire et les 12/13 ans
collégiens, en utilisant le jeu. Durant les temps
du soir et les temps de vacances, les temps com-
muns de jeu avec les grands du secteur enfants
ont permis de voir un plus grand nombre d'en-
fants scolarisés CM2 venir aux accueils jeunes
une fois au college, particulierement a la rentrée
2022.

- Favorier les relations intergénérationnelles en
participant aux animations jeux. Organiser des
soirées jeux spéciales ados et familles autour
d'un temps de repas partagé a permis de créer
des temps riches dans les échanges et dans le
faire-ensemble. Nous avons organisé 10 soirées
jeux en 2022. Ces soirées organisées autour de
parties de jeu de société commencent toujours
par un temps de partage d'un repas sous la forme
d'une « Auberge Espagnole » ou chacun, y com-
pris les jeunes, apportent un plat ou dessert. Ces
soirées ont regroupé entre 35 et 60 personnes :
familles, personnes isolées, enfants et jeunes.

Un groupe de 10 jeunes garcons et filles ont
participé a l'organisation de la La féte du jeu aux
Bassins a Flots, qui a eu lieu le 21 mai 2022. Ils

~

/
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ont aidé a linstallation, a l'animation des jeux
surdimensionnés et de l'espace psychomotrici-
té, malgré une chaleur écrasante de 40 degrés.

Cette manifestation a regroupé 1200 partici-
pants. Les jeunes ont aussi participé a l'ani-
mation des soirées jeux du Collectif Jeunes de
'association Centres d’animation de Bordeaux.

Le Centre d'animation Grand Parc a organisé
trois séjours en direction des jeunes sur les pé-
riodes de vacances scolaires :

- Le séjour a Parthenay a été lui aussi un temps
fort de vie collective autour du jeu lors du Fes-
tival ludique International en juillet 2022. Nous
n‘avons pas pu faire un séjour inter centres
comme nous l'avions prévu, seuls les jeunes du
Grand Parc ont pu s'y rendre. Hébergé en cam-
ping, le groupe a d{ s'impliquer dans toutes les
taches de la vie sur le camp (montage des tentes,
préparation des repas, tdches ménagéres). Le
vivre-ensemble et le respect des autres adoles-
cents et campeurs ont donc été des principes né-
cessaires au bon déroulement du séjour. Comme
il se déroulait pendant 'été, l'aspect détente a
été privilégié (piscine, balade et découverte de
la ville de Parthenay). Nous avons pu découvrir
le festival sans les contraintes liées a la COVID
19. Les adolescents ont apprécié l'espace « mul-
timédia et jeux vidéo » mais beaucoup moins
l'espace « jeux de plateau » et « jeux de socié-
té ».

La découverte de la ville a été trés appréciée et
nous avons pu pique-niquer dans des endroits
agréables avec vue sur les fortifications.

En amont, un chantier a été réalisé en avril 2022,
en partenariat avec Surf Insertion. Il s'agissait
d'une action bénévole dans une réserve natu-
relle a proximité de la ville d'Arés. Les jeunes
ont arraché des plantes considérées comme
invasives appelées Baccharis halimifolia. Grace

al'intervenant de Surfinsertion, cet aprés-midi a
aussi été l'occasion de sensibiliser les jeunes au
danger de la prolifération de certaines espeéces,
non originaires de la région et qui modifient
considérablement la biodiversité locale.

- Un séjour « colos apprenantes » s'est dérou-
lé sur la base de loisirs de « ALL WATER » a
Mimizan. Constitué de cinq journées et quatre
nuitées (du 8 aolt au 12 ao(t), les adolescents
du quartier du Grand-Parc ont pu découvrir la
faune et la flore de ce magnifique territoire des
Landes. Le but de ce séjour était également de
suivre des jeunes en décrochage scolaire et/
ou avec un comportement en marge afin de les
accompagner sur un séjour ludique et fort en
apprentissages. Nos principales missions durant
ce séjour ont été d'apporter des informations
éducatives liées a l'environnement, le déve-
loppement durable, la découverte de la région
et la protection animale. Ce séjour a également
été l'occasion de découvrir un nouvel environ-
nement et des pratiques sportives méconnues.
L'hébergement dans un camping, en plein coeur
des Landes, dans des cabanes aménagées, a per-
mis aux adolescents de s'épanouir dans un cadre
idéal a la détente et au bien-étre.

Les activités sportives (surf, canoé et wave ski)
encadrées par des professionnels de l'associa-
tion « ALL WATER » ont suscité enthousiasme et
dynamisme. Beaucoup ont pu découvrir l'océan
d'une autre maniére qu'au travers de la simple
baignade. Bien que régulierement sensibilisés
au respect de l'environnement grace a notre
partenariat avec l'association Surf Insertion,
beaucoup d'adolescents
dont nous avons la
charge ne se sentent
pas concernés. Il était
donc essentiel de pro-
poser une activité au-
tour du nettoyage de
la plage centrale de
Mimizan. Tous se sont
prétés au « jeu » et
ont pu consolider des
connaissances  déja
acquises dans le mi-
lieu scolaire (durée de
vie d'un déchet, inte-
raction entre la faune
marine et la pollution
actuelle...).

La vie quotidienne
a été relativement
simple a gérer. Nous
nous sommes concen-
trés sur la médiation du groupe. La plupart des
jeunes venaient de passer une grande partie
de l'été ensemble et se connaissaient donc trés
bien. Aucun conflit significatif n'a vu le jour du-
rant ce court séjour et les adolescents étaient
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tous ravis. La vie quotidienne a été organisée de
maniére a respecter les besoins de chaque par-
ticipant. Celle-ci comportait divers aspects dans
lesquels chacun était nécessairement impliqué.
Les regles étaient simples et acceptées par tous !
Nous avons été vigilants au respect des autres et
des différences.

- Sur la 2éme semaine des vacances de la
Toussaint, un séjour culturel a Barcelone a été
organisé. La premiére semaine a permis aux
jeunes de participer a un chantier éducatif avec
Aquitanis pour pouvoir financer leur séjour avec
des bourses loisirs. Durant ce séjour les jeunes
ont visité chaque jour un lieu différent (visite de
musée, stade de football, lieux culturels de la
ville...). En amont, les animateurs jeunes ont son-

dé le public pour prendre en compte les souhaits
de chacun et les jeunes inscrits ont préparés le
programme d'activité.

Concernant la restitution des différents séjours,
les adolescents ont décidé de mettre en place
au Centre d'animation une exposition photogra-
phique qui retrace les points forts de leur séjour.
Nous avons adapté ces temps d’'apprentissages
en fonction de l'age des jeunes et de leurs capa-
cités personnelles d'écoute et cognitive.

les adolescents
ont décidé de
mettre en place
une exposition
photographique
qui retrace les
points forts de
leur séjour

Grand Parc
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L'année 2022 a vu la création de nou-
veau cours de pratiques musicales :
batterie et flite traversiére.

A l'occasion de la journée « Portes
ouvertes », nous avons accentué la
communication auprés des écoles
du quartier, ce qui a fait découvrir
l'école de musique a un plus grand
nombre (environ 60 participants).
Nous avons réussit a atteindre le
nombre de 81 éleves en 2022, contre
57 en 2021.

Nous avons eu des retours de fa-
milles concernant des difficultés
financiéres pour louer les instru-
ments. Les familles étaient aussi ré-
ticentes a l'achat d’un instrument, ne
sachant pas si U'enfant, l'adolescent
allait s'engager durablement dans
cette pratique. Nous avons donc
commencé a investir dans un parc
limité d'instruments : 4 violons, une
trompette, une flite traversiére. Ces
instruments sont proposés a la loca-
tion pour 2€ par mois.

Nous essayons toujours de placer au
cceur de notre action et de la pra-
tique musicale le plaisir de 'enfant a
apprendre, a jouer, a progresser..

Nous avons actuellement des cours
de guitare, trompette, piano, violon,

saxophone, batterie, flite traversiére
et formation musicale.

Nous avons également continué la
mise en place des cours de formation
musicale, intégrés dans la pratique
de l'instrument a un co(t financier le
plus bas possible pour les familles,
soit 5€. Deux cours pour les enfants
agés de 6 a 17 ans et un cours pour
les adultes sont actuellement ou-
verts. Ces cours ont continué en
distanciel grace une importante lo-
gistique de l'enseignante.

De plus, notamment grace au projet
DEMOS sur le quartier, nous avons
noté un intérét pour la musique,
parmi les enfants et leurs familles.
Ce projet de cours collectifs et indi-
viduels a moindre co(t a permis de
répondre a cet engouement. Nous
proposons, depuis 2019, une conti-
nuité pour les jeunes qui ont suivi ce
projet sur 3 ans en lien avec l'Opéra
et le Conservatoire Jacques Thi-
bault, avec la possibilité pour eux de
poursuivre a l'école de musique du
Centre d'animation. Une quatrieme
année a été entamée en septembre
2022 pour pallier les difficultés
d’'apprentissage durant les confine-
ments et restrictions sanitaires sur
2020/2021.

Nous avons organisé trois

concerts « godter musicaux », un
par trimestre, avec une soixantaine
de personnes a chaque goQter et un
concert de fin d'année regroupant
150 personnes.

Lors de la féte de la musique en juin
2022, quelques éléves de l'école de
musique ont joué sur le parvis de la
cantine du petit parc. Nous renouvel-
lerons cette action en 2023.

Nous avons continué l'atelier d'éveil
musical pour les enfants inscrits a
l'accompagnement a la scolarité, a
raison de deux heures par semaine,
encadré par des enseignants de
'école de musique : 81 bénéficiaires,
dont 66 issus des quartiers priori-
taires.

L'Association pour le Centre d'anima-
tion Grand Parc a adhéré a la Confé-
dération musicale de France qui
fédére des écoles de musique. C'est
un plus en termes de ressources
pour les enseignants et l'accés a un
réseau national et départemental.
Pour ce qui est des savoirs musicaux,
les cours ont permis de les atteindre
avec plus de complications pour cer-
tains éléves qui n‘avaient pas chez
eux un environnement facilitant.

Nous avons
organisé
trois « gouter
mMusicaux »
avec un

public de 60
personne

chacun et un
concert de fin
d’année qui a
rassemblé 150
personnes
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Grand parc en
culture

Nous avons accueilli en 2022 31 ré-
sidences d'artistes, pour une durée
d’une a trois semaines de résidence.
Les résidences accueillies avaient
pour theme le théatre, la danse, ou
la musique et le chant avec des com-
pagnies aussi bien professionnelles,
qu'en voie de professionnalisation
ou amateurs. Ces résidences ont été
importantes pour la vie du Centre
d'animation.

Nous avons repris les ateliers cuisine
avec des habitants du quartier lors
des résidences afin de créer du lien
entre les artistes et les habitants.
Cette reprise a été un véritable bon-
heur apreés les périodes de 2020 et
2021. Nous avons pu faire 6 repas.

Nous avons participé en lien avec la
salle des fétes au festival « Un été au
Grand Parc Riviére » en juillet 2022,
avec une scéne ouverte musicale,
temps fort du quartier. Il y a eu 14
spectacles et sorties de résidence en

2022, toutes ouvertes aux habitants
et adhérents.

Nous avons, avec le Collectif « Grand
Parc en mouvement », organisé les
festivités de Noél avec des propo-
sitions de spectacles offerts aux ha-
bitants du quartier. Le centre d'ani-
mation a participé financierement
en prenant en charge le spectacle
familles du 10 décembre 2022.

Pour les jeunes, nous avons continué
le projet avec Migration Culturelles
Aquitaine Afrique (MC2A) autour
de limage : visite du Centre d'Arts
Plastiques Contemporains, visite
de lieux dans la ville, et suite de la
réalisation d'un court métrage. Les
enfants et les adolescents ont pu
rencontrer des artistes autour de la
gravure, du cinéma, de la peinture.
Nous avons participé en accueillant
Boubacar (danseur) dans le cadre du
festival « Quartier Chat » en début
juillet 2022.

Avec la Salle des fétes et le centre
social, nous avons participé a la ré-
alisation d'un court-métrage sur la
création artistique. Les jeunes sont
allés interviewer des artistes de Bor-
deaux Nord. Ce court-métrage sera

diffusé en juillet 2023, lors du Festi-
val « Un été au Grand Parc Riviére ».

Avec la compagnie Mixeratum Er-
gosum, des ateliers sur la mémoire
ont été réalisés pour un spectacle
théatral sur une semaine avec le
Centre d'animation Bordeaux Lac
aux Aubiers. Ces ateliers ont pu voir
le jour grace a la participation et au
soutien du Collectif Bordonor. En-
semble, nous avons mis en place un
petit « Couch’tard », dispositif qui
propose un spectacle aux enfants
pendant que les parents vont a un
spectacle a la salle des fétes.

Les principaux partenaires du quar-
tier ont été le collectif Bordonor, le
centre social GPinten6T, collectif
Grand parc en mouvement, Migra-
tions Culturelles Aquitaine Afrique
(MC2A), 'annexe B, la Salle des fétes,
les petits tréteaux et... les Compa-
gnies accueillies, les habitants, la
mairie de quartier, le service culturel
de la ville de Bordeaux.

Nous avons regu au total 31 associa-
tions et compagnies différentes, 14
spectacles et sorties de résidences,
pour un public touché de 1525 per-
sonnes.
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5. Centre d’animation Monséjour

Axe n°1 du projet social

Accompagner et soutenir les personnes

isolées et les parents dans leur vie familiale

Cet axe est décliné au travers des
animations proposées aux enfants
de 3 a 11 ans, lors des temps d'ac-
cueil périscolaire, des pauses mé-
ridiennes, et des centres d’accueil
éducatifs et de loisirs de Raymond
Poincaré, Paul Doumer, Saint-André
et du Clos Montesquieu.

Un des objectifs phares cette année
a été de favoriser l'ouverture au
Monde et aux autres, pour ainsi faire
connaitre les différents types d'en-
vironnements et sensibiliser a leur
protection. C'est pourquoi le centre
d’'accueil éducatif et de loisirs de
Saint-André a mis en ceuvre le projet
d'animation « Le Voyage », donnant
ainsi le ton des actions en 2022.
Quant aux enfants de Paul Doumer,
c'est une immersion totale autour
des merveilles du monde antique et
moderne qui a été le fil conducteur.

D’autre part, la continuité du projet
« Tolérance » avec le site de Ray-
mond Poincaré a rythmé Ll'année
avec le début de la réalisation de
la fresque sur le mur extérieur de

l'école élémentaire.

Nous avons pu constater diffé-
rentes évolutions, a savoir : l'aug-
mentation du décrochage scolaire,
la perte de lien et de confiance,
l'évolution des violences et des
lacunes dans l'apprentissage.

C'est au travers de l'accompagne-
ment a la scolarité que le projet
global est conforté.

Il nous est donc apparu important
de renforcer les actions, de déve-
lopper les temps d'échange, par
exemple, la mise en place d'ateliers
philo, pour permettre a chacun de
s'exprimer, de développer l'élo-
quence, le sens critique, la notion
de tolérance et de respect et de
reprendre confiance.

L'engagement des bénévoles dans

la mise en ceuvre des séances a
également participé a la qualité de
l'accueil et de l'accompagnement
proposé.

Le projet s'est aussi enrichi par une
formation ayant pour thématique
« Apprendre comment on apprend »
avec la Ligue de l'Enseignement 33.
Elle a été proposée aux accompa-
gnants scolaires et est basée sur
les neurosciences, la gestion des
émotions, la mémoire, et la concen-
tration.

De plus, cette année 2022 a été une
année de reconstruction de lien avec
les deux colléges du quartier. Cette
dynamique a permis de renforcer
l'interconnaissance et de se projeter
dans des actions communes et/ou
complémentaires.

Des interventions ont eu lieu toute
l'année aux colléges St-André et
Monséjour. Les échanges réguliers

avec les équipes éducatives des col-
léges participent a un climat scolaire
plus apaisé. Les animations menées
ont permis de faire le lien avec l'en-
semble des actions de l'espace jeu-
nesse comme l'accompagnement a
la scolarité, les vacances studieuses,
l'accompagnement des familles et le
soutien a la parentalité.

Parallelement, un séjour passerelle
« Pass’Ados » a réuni des enfants de
10 ans et des jeunes collégiens, ce
qui contribué a créer du lien, a favo-
riser l'implication des futurs adoles-
cents dans les différents projets du
Centre d’animation et a responsabi-
liser les plus grands sur l'accueil des
plus jeunes.

Dans le cadre de l'accueil jeunes,
nous avons privilégié l'accés aux
loisirs. Cela a été l'occasion pour de
nouveaux jeunes de fréquenter le
Centre d'animation et, pour beau-
coup qui ne partent pas en vacances,
de vivre ensemble des moments
forts. Dans cette continuité, nous
avons organisé, une Colo Appre-
nante.

Une quinzaine de nouveaux jeunes
ont découvert le centre d'animation
et les actions jeunesse. Une cinquan-
taine d'adolescents ont participé a
ces sorties.
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Monséjour

et la découverte de nouveaux lieux.

Des ateliers philo ont été mis en
place pour permettre a chacun (...)
de développer léloquence, le sens

critique, la notion de tolérance et de
respect et de reprendre confiance

Dans le cadre de nos actions de sou-
tien a la parentalité, les ateliers et
animations que nous avons menés
ont facilité la rencontre, l'informa-
tion, le partage et les temps pa-
rents-enfants.

Les parents ont été a linitiative

A la suite de lamplification des
regroupements des jeunes dans dif-
férents espaces publics, "aller-vers"
fut une évidence. Notre posture s'est
rapprochée parfois de la médiation,
car nous avons été amenés a réguler
des disputes ou des tensions. Ces
temps ont permis d'aller a la ren-
contre d'une cinquantaine de jeunes,
de dialoguer avec eux, de communi-
quer et de favoriser la confiance mu-
tuelle, de sorte que certains d'entre
eux viennent désormais aux accueils
du Centre d'animation Monséjour.

La réalisation d'une fresque sur le ri-
deau de fer de la salle « mosaique »,
une boite a troc dans le parc Monsé-
jour, ou encore la construction d'un
bar dans la salle d’'exposition sont
autant de chantiers éducatifs et éco
citoyens qui ont permis d'encourager
les initiatives, d'élaborer de nou-
veaux projets avec les jeunes.

En 2022, en co-construction avec les
bénévoles, nous avons réalisé une
charte concernant l'accueil de l'es-
pace Adultes et Familles. En outre,
trois temps de co-construction ont
été organisés pour définir les projets
de l'année.

131 adhérents Adultes & Familles,
171 personnes dont 62 familles ont
participé aux sorties : « Ca fait du
bien l'air de la campagne », « juste
de sortir de Bordeaux, je me sens en
vacances », « c'était super le vélorail,
je ne connaissais pas », « je respire »,
... autant de retours des participants,
confortant l'importance de mettre
en place ces temps qui participent a
rompre l'isolement.

Le projet d'accompagnement au dé-
part en vacances est un des leviers
dans le cadre du soutien a la parenta-
lité. Nous avons proposé tout au long
de l'année des permanences d'ac-
compagnement au « projet vacances
». Dans une dynamique partenariale,
nous avons travaillé en lien avec la
MDS de Caudéran, la MJC-CL2V et la
bibliotheque Pierre Veilletet, afin de
mieux orienter et accompagner les
familles: 146 personnes sont venues
au Point Informations Vacances, 29
familles ont été accompagnées dont
13 nouvelles familles.

Les familles ont pu exprimer les
bienfaits de partir et d'avoir pu sortir
de leur routine quotidienne. Elles ont
apprécié les échanges entre familles

d’ateliers ou d'interventions comme
un atelier peinture ou un café des
parents. Les temps forts ont renforcé
les liens avec les différents acteurs,
et ont permis la rencontre avec de
nouveaux acteurs et habitants.

En fin d’année, une semaine de la
parentalité a été mise en place afin
de faire connaitre les ressources
possibles sur le territoire. Les ac-
tions « hors les murs » ont permis
de rencontrer des nouvelles familles
et de proposer un temps d'échange
et d'animation aux familles mais
également aux jeunes : 13 actions
ont été proposées aux familles ; 102
personnes ont été touchées dont 45
familles.

Le « café des parents » expérimenté
depuis 2018 est partie intégrante du
projet de soutien a la parentalité. Ces
temps sont l'occasion de rencontrer
les parents et les habitants du quar-
tier et ainsi faire mieux connaissance
et échanger sur leur quotidien.

Au travers de cette dynamique, de
nouvelles initiatives de parents, avec
les associations de parents d'éléves
des écoles de Raymond Poincaré et
de Paul Doumer, ont vu le jour.

C'est notamment par l'accueil que le
lien va s'initier entre les habitants et
le Centre d’animation Monséjour. Il a
un réle a jouer dans le maintien du
lien social, et c'est en ce sens qu'il
est 'affaire de tous.

Outre l'importance de cette notion,
autant pour les bénévoles que pour
les salariés, il est important que l'es-
pace accueil du Centre d'animation
permette une mise en relation. L'ac-
cueil est un espace de rencontres,
d'orientation, d’'écoute, d'informa-
tions, d'inscription et il se doit d'étre
un lieu convivial et bienveillant.
Afin de poursuivre cet objectif, nous
avons amorcé son réaménagement.
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Axe n°2 du
projet social

Développer des projets
lors de temps et d’espaces

de vie collective avec et
pour toutes les générations

Animation de quartier et projets
partagés a 'échelle du quartier et
de laville

Nous avons organisé, avec le col-
lectif « Solidarité Numérique »,
un temps fort dont l'objectif était
d'informer le public des offres exis-
tantes, de conforter le diagnostic
posé et de l'adapter, de découvrir le
numérique sous un angle culturel,
artistique et ludique et de proposer
des espaces d'échanges, de pra-
tiques, et de prévention pour toutes
tranches d'ages.

Le bilan démontre que la proposition
faite a été plutdt cohérente et est
restée fidéle au fil conducteur. Nous
avons eu 46 personnes (familles,
jeunes, professionnels, petite en-
fance, et 4 accompagnements indivi-
duels). Nous pensions avoir plus de
public sur cette journée, ce constat
nous permet de confirmer que le
terme « numérique » a une connota-
tion différente suivant la personne.
Nos perspectives se posent donc sur
des actions ponctuelles en fonction
de la demande pour ainsi adapter
nos actions autour d‘un besoin spé-
cifique et non généraliste.

Autre moment fort de l'année, le
ler Festival International « Africain
des Performances - FIAP UBUNTU
2022 », auquel nous avons participé
avec la Compagnie MALOBA. Le
mot "UBUNTU", issu de langues

Bantoues de 'Afrique Centrale,
U'Afrique de UEst et LUAfrique
Australe, désigne une notion
proche des concepts d’humanité
et de fraternité. « Quelqu'un
d'UBUNTU est ouvert et disponible
pour les autres » car il a
conscience « d'appartenir a quelque
chose de plus grand ». Trois jours
ol nous avons été "UBUNTU" 640
personnes ont participé a ces temps
de partage.

Nous avons organisé notre tradi-
tionnelle féte de rentrée avec le
pique-nique de quartier. Ce fut l'oc-
casion pour les 170 habitants qui
ont participé de se retrouver pour un
moment festif.

En fin d’année, nous avons organi-
sé un marché de Noél, mettant en
avant l'art et l'artisanat, qui a réuni
250 personnes. Ainsi nous avons pu
faire connaitre les ateliers du Péle
d’'excellence, mesurer lintérét du
public pour de nouvelles pratiques
artistiques et soutenir un projet
d'autofinancement de jeunes.

La culture, support du«vivre et faire
ensemble»

Le Pble d’'excellence en 2022, c'est
de la co-construction de projet (le
marché créatif, des expositions, de
nouveaux ateliers), de l'accompa-
gnement aux projets artistiques, de
la rencontre et du partage avec des
artistes d'ici et d'ailleurs, de l'ouver-
ture culturelle au travers de chacune
des actions et surtout une émulation
créative. Ce sont 72 adhérents aux
ateliers du Péle d'arts plastiques et
d'artisanat d'Art.

D’autre part, 'ensemble des actions
autour de Ll'environnement s'arti-

culant du « Semi a la récolte » per-
mettent de vivre et faire ensemble
société. Un composteur a été installé
dans le parc Monséjour, une forma-
tion a été proposée et 23 familles
viennent régulierement déposer leur
compost.

Des chantiers jeunes ont été mis en
place pour réaménager des barriéres
du jardin, des plantations sont faites
avec les enfants des centres d’accueil
éducatifs et de loisirs, les bénévoles
et adultes du Centre d'animation,
et des ateliers parents/enfants sont
proposés également.

Initiative bénévole : Le projet
BALADE

Au départ, certains adhérents ont
exprimés leur regret de voir se ter-
miner l'activité senior « Balades »,
consistant a faire des marches une
fois par semaine dans des espaces
ouverts. Etant dans limpossibilité
de pouvoir assurer cette prestation
chaque semaine, nous avons pro-
posé d'organiser la visite d'un parc
de la banlieue bordelaise, a raison
d’une fois par mois.

Par ailleurs, cette nouvelle activité a
été ouverte a tous les adultes, quelle
que soit leur tranche d'age.

Elle se déroule a présent sur une
demi-journée. La fréquentation a
été modeste au début mais s'est
renforcée dans le courant de l'année,
passant de 2 a 6 participants. Nous
envisageons de reprendre cette acti-
vité pour l'année 2023 en revoyant
éventuellement le choix du jour de la
semaine et en développant la com-
munication autour de l'activité.




Axe n°3 du
porojet social

Renforcer
l'interconnaissance et

l‘action partenariale

Des actions « hors les murs » et
partagées pour une participation
a l'animation de la vie locale : La
Cabane Caudéranaise : Un mobilier
urbain mobile pour le quartier de
Bordeaux-Caudéran.

Ce projet a été déposé par le collectif
dans le cadre du budget participatif
de la Ville de Bordeaux. Rendez-vous
en 2023 pour savoir si nous avons
été lauréat ! En attendant... voici
l'objet du projet.

Ce mobilier a pour vocation de parti-
ciper a l'animation et a la dynamique
du quartier, au plus prés des habi-
tants, par des habitants et des par-
tenaires sociaux et associatifs. Il est
pensé comme étant mobile et pos-
sédant un aménagement modulable
suivant les animations et services
proposés. Il sera positionné (sur
des temps définis) dans les espaces
publics tels que la place de l'église,
prés de la médiatheque, dans les
parcs...
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Afin de renforcer l'interconnaissance,
nous faisons également vivre cette
dynamique inter-partenariale autour
de l'observatoire de la parentalité et
du numérique. De plus, de nouveaux
partenaires et collectifs d'artistes
nous ont rejoints, et participent a
cette dynamique.

Concernant la communication, nous
avons toujours un travail a pour-
suivre afin qu'un public, le plus large
possible, soit informé du projet et
des missions du Centre d'anima-
tion Monséjour, des actions et des
possibles. Outre l'affichage dans le
parc Monséjour et dans les écoles,
la réalisation de différents supports
de communication et le dévelop-
pement d’outils numériques est a
poursuivre auprés des habitants et
des partenaires (newsletter, mailing,
site internet...).

Paralléelement, tout au long de nos
animations et des projets, nous me-
nons un diagnostic afin d'adapter le
projetau plus prés des besoins (ques-
tionnaire, rencontres, échanges,
arbre a palabre, entretiens).

C'est en réponse a cet objectif que

Monséjour

r P

STAKLEY

le projet avec l'association « Les
Embobinés » est né. L'idée est de fa-
ciliter la participation des habitants
avec légeéreté. Notre fil conducteur :
mettre en mots et en images ce dia-
gnostic de facon ludique et intergé-
nérationnelle via le « stop-motion ».
Rendez-vous en 2023 pour la finali-
sation du court-métrage.

Pour conclure, l'ensemble des ac-
tions résulte d'un engagement de
tous dans le projet associatif, avec
prés d'une trentaine de bénévoles
associés a la réflexion et aux groupes
projets impulsés par le Comité d'ani-
mation.
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Focus sur des actions
/ jeunesse

N

L'accueil avec et pour les jeunes

L'ouverture au monde et a la culture, le bien-étre
et l'implication des jeunes dans la vie collective
et la citoyenneté.

Les jeunes du Centre d’animation Monséjour ont
pu, au travers de leurs projets et des actions, par-
ticiper a rompre l'isolement des personnes, quel
que soit leur age ou leur situation personnelle,
tout en favorisant la rencontre intergénération-
nelle et leur implication dans la vie de leur quar-
tier et de leurs colléges.

Les p’tits spots

L'objectif de ce projet est de combiner la convi-
vialité, l'animation de quartier, la valorisation
des connaissances des jeunes et la solidarité.
Pour cela, un chantier a été mis en place afin de
construire un espace convivial ouvert a tous (pe-
tits et grands).

Durant deux jours, un groupe de jeunes composé
de 4 garcons et 4 filles ont fabriqué un bar sur
roulettes en bois et mis en place un espace de
cuisine.

Cet espace ouvre une a plusieurs fois par mois
afin de provoquer la rencontre, rompre lisole-
ment, animer le quartier. Il participe aussi a la
mise en lien et a faire du réseau, grace a l'im-
plication de toute l'équipe d’animation, entre
des interventions des artistes et des partenaires
pour animer ce temps.

Il s'autofinance et participe financierement a
soutenir les projets des jeunes par une partici-
pation libre des participants.

Les passerelles

Ces temps de loisirs, de culture et de séjours sont
construits avec les jeunes et proposés aux CM2
des deux sites élémentaires Raymond Poincaré
et Paul Doumer. Ces moments participent a créer
du lien, a accompagner les CM2 vers leur future
vie de collégien et a favoriser l'implication des
futurs adolescents dans les différents projets du
Centre d'animation, tout en responsabilisant les
plus grands sur les fonctions d'accueil.

Le Centre d’animation
accompagne et met en réseau des

Les actions d'autofinancement

Tout au long de l'année, les jeunes ont patissé
et vendu leurs préparations culinaires lors des
temps festifs du Centre d’animation Monséjour.
Cela leur a permis de de constituer des « bourses
loisirs » qui leur permettent ensuite de finan-
cer des séjours, des projets ou des sorties. Ces
actions participent ainsi grandement a l'inter-
connaissance des jeunes et des adultes habitant
le quartier.

Les espaces d’expression et de réflexion

De nombreux temps de discussion et d'échange
ont lieu pendant les accueils informels et sont
l'occasion d'aborder avec les jeunes des problé-
matiques liées a l'adolescence, la sexualité, les
relations garcons - filles, l'orientation scolaire...

Afin d’aller plus loin et en s’appuyant sur ces
échanges, les jeunes participent a des ciné-dé-
bats, oU, a la suite de la projection d’un film, des
échanges permettent de réfléchir ensemble aux
thématiques abordées, de développer l'esprit
d'analyse, l'esprit critique, la faculté de s'expri-
mer devant un groupe et d'accepter les diffé-
rents points de vue, de développer le respect de
la pluralité et le vivre ensemble.

L'objectif est de développer l'ouverture, le sens
critique, la valorisation... tout cela pour accom-
pagner le jeune a étre acteur de son environne-
ment, pour lui-méme et pour les autres.

L'accompagnement inter-partenarial

Cette année a été celle de la connaissance et
reconnaissance des projets jeunesse menés par
les jeunes et le Centre d’animation Monséjour, et
plus particulierement en lien avec les colleges.

Depuis septembre 2022, le Centre d'animation
accompagne et met en réseau des jeunes col-
légiens dans différents projets avec des parte-
naires ressources : aménagement de l'espace
public, aménagement de la cour du college,
création d'une fresque, accompagnement des
éco-délégués du college Monséjour dans la mise
en ceuvre de leurs projets (gestion des restes,
création d'une marre...) tout en les valorisant
dans leur implication.

jeunes collégiens dans différents
projets avec des partenaires
ressources

~

_
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6. Centre d’animation Bastide Queyries

Axe n°1 du projet social

Accueillir, orienter, et accompagner
les personnes vers l'accés aux droits

dans lexercice de leur citoyenneté

Le Centre d’animation Bastide Quey-
ries est avant tout un lieu d’'accueil,
une invitation. Il doit attiser la curio-
sité, véhiculer l'envie de découvrir
les lieux et ce qu'il s'y passe. L'accueil
estune identité, il recouvre plusieurs
enjeux comme l'image d'une organi-
sation, elle-méme source d’attrac-
tion.

Le mobilier présent dans les locaux a
été réfléchi, discuté et choisi par les
adhérents, les bénévoles et l'équipe.
Ainsi, il est représentatif de la dyna-
mique de l'équipe et des personnes
investies dans cette organisation. Il
est coloré, joyeux et ludique ce qui
rend l'accueil attractif. L'atelier déco
solidaire, qui a réalisé ces différents
modules, a répondu parfaitement
aux attentes.

L'agent d'accueil renseigne, informe,
oriente, écoute, tout en respectant
la particularité de chacun, et tient
compte des demandes exprimées,
avec empathie et sourire.

L'équipe est actrice du bien-étre des
personnes qui attendent dans l'es-
pace d'accueil en leur proposant un
moment convivial autour d'un café ...
c'est l'affaire de tous !

L'accueil n'est pas qu'un espace de
passage, c'est un lieu d'échange, de
partage, un lieu ou les adhérents
peuvent construire un lien avec le
Centre d’'animation et son équipe,
c'est un point de départ.

L'accueil se poursuit avec la visite
de notre centre, pour présenter aux
nouveaux arrivants les différents
lieux et acteurs du quartier.

La visite commence par la salle du
pble sénior. Nous avons la chance
de partager nos locaux avec nos
anciens, ce qui ravit nos visiteurs, et
rend l'accompagnement et les ac-
tions plus riches.

Elle se termine avec cette magni-
fique salle polyvalente équipée de
deux portiques pour la pratique du
cirque. Le Festival « Queyries fait son
cirque » a d’ailleurs lancé un appel
au bénévolat pour nous accompa-
gner dans cette aventure.

Cet accueil peut apporter des ré-
ponses aux problématiques des ha-
bitants ou permettre d'orienter vers
les partenaires.

Nous
retrouvons ici
lintelligence
collective a la
croisée des
regards
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Bastide Queyries

Axe N°2 du projet social

Développer les actions en partenariat avec les
associations du quartier, encourager et accompagner

dans l'engagement citoyen et le bénévolat

Le Centre d'animation Bastide Quey-
ries, agréé « centre social » par la
CAF, se doit de rassembler sur son
territoire d'intervention afin d'étre
force de proposition pour et avec les
habitants pronant le « Ensemble ».

Cet échange permanent réunissant
habitants, associations, institutions
et collectivités, permet de s'interro-
ger afin d’améliorer notre quotidien
et co-construire des actions et/ou
projets au travers de sujets et préoc-
cupations soulevés. Nous retrouvons
ici l'intelligence collective a la croi-
sée des regards.

Le Comité d'animation du Centre
d'animation Bastide Queyries prend
également dans cette posture toute
sa place. Ce comité est, de fait, un
lieu de participation citoyenne réu-
nissant professionnels et bénévoles,
agissant autour d'une veille per-
manente tournée vers l'écoute des
besoins et mettant en ceuvre au quo-
tidien un diagnostic partagé - outil
fondamental d'un centre social.

Le partenariat vient bien évidem-
ment renforcer Ll'ensemble des
propositions sociales, artistiques
et culturelles menées par le Centre
d’'animation.

Le partenariat
vient renforcer
lensemble des
propositions
sociales,
artistiques

et culturelles
menées par

le Centre
d’animation

Un exemple fort parmi tant d'autres :
le Festival « Queyries fait son cirque
». Ce festival de cirque, porté par le
Centre d’'animation, est la traduction
des différents ateliers cirque propo-
sés sur l'ensemble de l'année sco-
laire. Il fait appel a la participation
bénévole afin de soutenir et accueil-
lir 'ensemble des participants : en-
fants, adolescents et professionnels
pratiquant cet art. C'est l'occasion de
solliciter les partenaires du quartier
a travers la création du « Village du
festival », mettant en lumiére leurs
actions et animations, outil de com-
munication, auprés des habitants.

L'investissement dans l'achat d'un
portique cirque aérien démontable
réalisé sur l'année 2022 est éga-
lement l'occasion de pratiquer le
cirque dans le quartier de fagon a
« aller vers » les habitants et les
questionner sur le domaine artis-
tique et les besoins du quartier.

Axe n°3 du projet social

Accueillir et accompagner les nouveaux
et anciens habitants pendant la phase

d’‘aménagement du territoire

Le territoire de la Bastide se trouve,
et pour plusieurs années, en pleine
explosion démographique avec une
mutation urbanistique programmée
jusqu’en 2030. Le Centre d'anima-
tion Bastide Queyries et son équipe,
salariée et bénévole, est entrée dans
un travail de diagnostic de territoire
en lien avec cette transformation an-
noncée. L'articulation entre l'ancien
et le nouveau devient une priorité.
Nous rentrons dans l'obligation de
participer avec force dans le devenir
de ce nouveau quartier.

Le Centre d’animation Bastide Quey-
ries, fort de cette préoccupation, a
renforcé les liens avec les batisseurs

de demain et plus précisément Bor-
deaux Métropole Aménagement
(B.M.A). L'objectif est de partager nos
savoir-faire afin d'informer et faire
participer les habitants tout au long
de cette mutation.

Ce lien étroit instauré entre nos deux
structures a donné lieu a la réflexion
d'une convention partenariale cer-
tainement sur trois années ou BMA
s'engagerait financiérement sur des
actions chantiers jeunes mais éga-
lement sur le domaine artistique a
travers le festival de cirque.
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Axe n°4 du projet social

Conforter des démarches de réussite dans la pratique
d’activités diverses en lien avec les orientations
éducatives de l'association : 'éducation artistique

et culturelles, l'éducation a l'environnement, et au
développement durable, et l'éducation tout au long de
la vie a la langue francaise

Cette année, le Centre d'animation
Bastide Queyries a connu un taux
de fréquentation important. Mais,
au-dela de cet aspect quantitatif, la
priorité du centre reste avant tout
de proposer aux différents publics
accueillis un accueil a la fois qua-
litatif et optimal, au travers de ses
différents dispositifs.

Le secteur « enfance » (6-11 ans) est
celui qui regroupe le plus d'adhé-
rents, notamment durant les mercre-
dis et les vacances scolaires sur les
temps du centre d’accueil éducatif
et de loisirs. Nous sommes souvent
complets et cela quelques jours a
peine aprés l'ouverture des périodes
d'inscriptions.

D'un point de vue pédagogique,
l'équipe d’animation, par différentes
activités, a mis l'accent sur la sensi-
bilisation au vivre-ensemble dans sa
globalité.

Ainsi, différentes actions ont été
pensées avec pour objectif de re-
mettre les relations sociales et la vie
en communauté au centre des préoc-
cupations.

A titre d'illustration, des actions
intergénérationnelles avec le pole
senior ont été mises en place (god-
ter partagé, jeux de société...) ainsi
que différents ateliers « tout pu-
blic » ont été proposés sur l'année,
tels que la gym douce, les cours de
dessin, les cours de couture...

Parallelement a cela, des anima-
tions avec différents intervenants
et partenaires ont pu voir le jour,
notamment autour d‘enjeux de ci-
toyenneté :

- Sensibilisation au handicap avec
Récréamix 33,

- Initiation aux premiers secours
avec la Croix Rouge francaise,

- Activités autour du bien-étre ani-
mal avec la L214 Education,

- Ateliers philo sur les émotions et

la communication non violente avec
'association « Si tu t'imagines ».

Enfin, forts des 11 centres d'anima-
tion gérés par l'association, nous
avons mis en place des temps d‘ani-
mation inter-centres offrant ainsi aux
enfants et aux équipes des temps de
rencontre axés entre autres sur les
spécificités des différents Centres
d’animation. Citons par exemple une
journée ludotheque avec le Centre
d'animation Grand Parc, plusieurs
animations a la ferme pédagogique
du Centre d'animation Bordeaux Lac,
uneinitiation ala mosaique au Centre
d’animation Monséjour... Nous nous
sommes ainsi rendus dans différents
centres et ces derniers sont venus au
Centre d'animation Bastide Queyries
pour profiter d'ateliers autour des
arts du cirque. Ce croisement de
compétences a permis aux enfants
de découvrir et de profiter d'activi-
tés plus diverses. De plus, ils ont pu
sortir de leur environnement habi-
tuel, tout en rencontrant des enfants
d’autres quartiers de Bordeaux.

Depuis quelques années mainte-
nant, le Centre d'animation Bastide
Queyries est reconnu pour son péle
d’excellence arts du cirque.

Les arts du cirque font partie inté-
grante du projet global du Centre
d'animation. Ainsi, une centaine
de personnes, enfants et adultes
confondus ont pu participer a diffé-
rents ateliers inscrits dans le cadre
de la préparation du festival « Quey-
ries fait son cirque », et a l'occasion
d'ateliers parents/enfants mis en
place par le centre une fois par mois.

Ces ateliers tendent a favoriser et a
développer la rencontre entre dif-
férents publics par la découverte et
l'initiation aux arts du cirque, a aider
chaque participant a s'épanouir et
a développer la confiance en soi et
en l'autre, et a étoffer ses fonctions
psychomotrices et créatrices, le tout
dans un espace de découverte, de
jeu et de coopération.

Pour toutes ces raisons, les arts du
cirque s'inscrivent totalement dans
les démarches de réussite recher-
chées par le Centre d'animation
répondant aussi a des enjeux liés au
vivre-ensemble et a la citoyenneté.
En effet, les activités artistiques
demandent par définition une ouver-
ture nécessitant au minimum l'envie
d'étre ensemble et reposent entre
autres sur un systeme d'appren-
tissage par échange et partage de
connaissances.

Depuis plus de 3 ans, notamment
depuis la fin du confinement, les
ateliers cirque et ses événements
connaissent une forte émulation, se
traduisant par une forte demande
de participation des habitants du




quartier, certes, mais aussi des
alentours.

Cela montre que ces ateliers
rayonnent de plus en plus en dehors
du Centre d’animation, touchant un
public de plus en plus nombreux
mais aussi de plus en plus varié.
Sur cette année 2022, la nouvelle
édition du Festival « Queyries fait
son cirque », rendez-vous annuel
phare, a réuni prés de 450 personnes
; adhérents du Centre d'animation,
bénévoles, habitants du quartier,
associations locales et compagnies
professionnelles des arts du cirque.

Enfin, il nous semble important
d’'écrire quelques mots sur l'accom-
pagnement a la scolarité, dispositif
important, ancré au coeur méme de
nos missions d‘animateurs sociocul-
turels.

Nous avons continué a mettre en
place ces temps d‘accompagne-
ment a raison de 4 fois par semaine
pour les enfants scolarisés a l'école
Nuyens, ainsi que 2 fois par semaine
a l'école Montaud. Convaincus de
l'efficience et de Llutilité de ces
temps d’accueil pour des enfants
susceptibles d'éprouver des difficul-
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tés sur le temps scolaire, nous avons
fait le choix de modifier l'organisa-
tion de l'accompagnement a la sco-
larité de maniére a pouvoir proposer
un accompagnement de qualité. A
cet égard, nous avons fait le choix de
communiquer un peu plus en amont
avec les équipes enseignantes a
l'occasion de la rentrée scolaire afin
d’orienter au mieux les enfants.

Depuis novembre 2022, l'accom-
pagnement a la scolarité se fait ex-
clusivement au Centre d‘animation
Bastide Queyries : de fait, les enfants
sont amenés a se rencontrer 2 fois
par semaine. Cela a pour effet de
mutualiser les équipes, certes, mais
aussi et surtout de permettre aux
enfants de se rencontrer a l'occa-
sion d’ateliers communs, quelle que
soit leur école, quelle que soit leur
tranche d’'age et également de dé-
couvrir, pour certains, une structure
d’animation socioculturelle.

Enfin, pour cette nouvelle année
scolaire, nous avons fait le choix
d'orienter nos ateliers d’accompa-
gnement a la scolarité autour d'un
theme fil-rouge, en l'occurrence ce-
lui du voyage.

Bastide Queyries

Les enfants accueillis étant
de nationalités différentes, un
théeme comme le voyage a été
particulierement évocateur pour eux,
et a notamment permis aux enfants
de se retrouver et de se repérer
autour d'identités communes. En
outre, cela a constitué une ouverture
sur le monde extérieur tout a fait
opportune et nécessaire. Fort de
tout cela, nous constatons ainsi une
hausse des effectifs au niveau de la
fréquentation de l'accompagnement
a la scolarité.
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Focus jeunesse

Concernant le public adolescent, aprés les aléas
d’une période de post-pandémie difficile, les in-
dicateurs sont a nouveaux positifs sur le secteur
jeunesse, avec une fréquentation redevenue
plus stable, et une équipe renforcée avec l'arri-
vée d’un nouvel animateur, complétant ainsi le
bindme mixte de l'équipe Bastide Queyries.

Le contexte étant plus fonctionnel, l'équipe a
pu concrétiser un besoin de la part de certains
jeunes de partir en séjour pendant les vacances
scolaires, pour sortir du cadre familial quoti-
dien et se retrouver entre pairs, tout en visant
a renforcer leur autonomie, leur confiance en
eux, et leurs habiletés sociales dont le « vivre
ensemble ».

Les séjours ont été construits avec les jeunes,
en s'appuyant sur deux chantiers éducatifs : l'un
lié a 'environnement et a la sensibilisation de la
préservation de la nature, et l'autre lié a 'amé-
lioration de la vie au sein du Centre d'animation.

Ces chantiers permettent aux jeunes, qui se sont
engagés de cette facon, de faciliter leur départ
en séjour. Au travers de
ces actions, ils ont pu se
projeter en participant

a un projet a plus long
terme, et prendre part a

la préparation et l'organi-
sation, y compris dans la
gestion budgétaire.

Ainsi, encadrés et ac-
compagnés par l'équipe
du Centre d’animation,
les jeunes développent
leur autonomie tout en
se préparant a étre le ci-
toyen de demain.

Cette année, plusieurs sé-
jours de 3 a3 4 jours ont été réalisés a Paris, a La
Rochelle et a la montagne.

De plus, tout au long de l'année 2022, des ani-
mateurs du Centre d'animation Bastide Benauge
et du Centre d'animation Saint-Pierre ont mis
en place un projet autour de la « remise en
forme » via la pratique de la boxe éducative et
du renforcement musculaire.

Certains jeunes fréquentant le Centre d'anima-
tion Bastide Queyries se rendaient de maniére
hebdomadaire a ce rendez-vous et y trouvaient
du sens. En effet, ceci répondait notamment aux
problématiques corporelles induites par l'ado-
lescence, aux problématiques de sédentarité
que l'on constate de plus en plus ainsi qu'aux

Cette année,
plusieurs séjours
de 3 0 4 jours
ont été réalisés
a Paris, a La
Rochelle et a la
montagne

besoins d'extériorisation des adolescents, dans
un espace sécurisant imposé par un cadre. Enfin,
tout au long de l'année, certaines animations de
quartier, des animations spécifiques jeunesses
ont été réfléchies et conduites en commun. Cela
a permis aux jeunes de se rencontrer, de sortir
de leur zone de confort et de leur environne-
ment habituel.

Concernant le  public
adulte, nous avons conti-
nué a mettre en place
des ateliers de francais
langue étrangére a des-
tination des publics allo-

phones de plus en plus

nombreux et nécessitant

a présent deux salles,

afin de les répartir par
niveau. Les ateliers sont

animés par une interve-
nante diplémée ainsi que
deux bénévoles.

En lien direct avec les fa-

milles, pour la plupart « pri-

mo arrivantes », le Centre d'animation Bastide

Queyries a signé un partenariat avec l'associa-

tion Linkee dont l'objectif est d'aider les per-

sonnes en situation de précarité par la distribu-
tion de colis alimentaires.

Ainsi, chaque jeudi soir, a partir de 19h30, des
bénévoles de l'association Linkee (de plus en
plus nombreux) distribuent une centaine de co-
lis alimentaires dans les locaux du centre. Nous
avons aussi renforcé le partenariat avec 'épice-
rie solidaire de U'AFL (Association des Familles
Laiques) de la Bastide, afin de récupérer et leur
donner les denrées périssables non-distribuées.
De fait, pas de perte et un public bénéficiaire
plus large encore.

/




Axe n°5 du
projet social

Accueillir, orienter, et
accompagner les personnes vers
l'accés aux droits dans l'exercice

de leur citoyenneté et veiller a

maintenir une articulation entre
les projets sociaux des deux centres
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en termes d’actions communes et

cohérence de territoire

En tant que citoyen.ne, chacun.e a
des droits et des devoirs. Encore
faut-il les connaitre, y avoir acces,
étre en mesure de les faire valoir, de
les défendre, de les voir appliqués et
d’en assumer l'entiéreté des consé-
quences.

La citoyenneté ne peut s'exercer que
si le droit a l'égalité et a la dignité
est respecté. Selon l'article 1° de la
Déclaration universelle des droits de
l'Homme : « Tous les étres humains
naissent libres et égaux en dignité et
en droits ».

Pour les personnes au parcours de
vie traumatisant, les demandeurs
d'asile, les réfugiés, les personnes
en situation de handicap, les familles
monoparentales, les personnes iso-
lées ou toutes minorités confondues,
pouvoir exercer cette citoyenneté et
voir leur dignité respectée peut étre
un réel combat du quotidien.

La référente Adultes et Familles met

pérenne

un point d’honneur a accueillir et
accompagner chaque personne avec
leurs singularités. Elle construit avec
elles un projet d'accompagnement
social s'inscrivant dans la durée et
visant a favoriser leur autonomie de
maniéere pérenne. Cet accompagne-
ment global se traduit par une mise
en réseau des acteurs sociaux, insti-
tutionnels et juridiques du territoire,
notamment, celui de la Bastide mais
également de l'ensemble du mail-
lage bordelais.

Cette pluralité de professionnels
permet d’'orienter au mieux les per-
sonnes et ainsi répondre précisé-
ment a leurs besoins et attentes.

La référente Adultes et Familles du
Centre d'animation Bastide Queyries
coordonne et anime différentes acti-
vités en lien avec le REEAP (Réseau
d’Ecoute, d’Appui et de d'Accompa-
gnement des Parents), en s'appuyant
sur les compétences et aptitudes
des parents qui souhaitent partager

Bastide Queyries

Lo référente Adultes et
Familles construit avec
les personnes un projet
daccompagnement social
s'inscrivant dans la durée
et visant a favoriser leur
autonomie de maniéere

leur passion, comme par exemple
la danse orientale, la cuisine ou les
arts créatifs. Il en est de méme pour
le Programme Vacances de Territoire
de la CAF, ou les sorties et séjours
sont co-construits avec les familles
du quartier qui s'impliquent, de la
conception a l'évaluation.

Ces sorties de découverte culturelle,
de loisirs et de moments de bien-étre
en famille sont sources d'ouverture
sur le monde.

Agent d'accueil, animateurs en-
fance, animateurs jeunesse, réfé-
rente adultes famille, personnel
d’entretien, bénévoles, tous sont en
réflexion et en action les uns avec
les autres et non pas les uns a coté
des autres. Cet ensemble fait la force
d'une équipe socioculturelle préte
a répondre aux questionnements
d'aujourd’hui et a se projeter dans
les questionnements de demain.

Rapport d'activité 2022
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7. Centre d’animation Saint-Michel

Axe n°1 du projet social

Maintenir un état de veille et de réflexion permanent
entre le centre d’animation et les Espaces de Vie Sociale

en étant a l’écoute des besoins du territoire et co-
construire des projets avec les acteurs locaux

Le travail partenarial reste toujours
un axe fort pour apporter des ré-
ponses complémentaires au plus
prés des besoins des habitants. Les
actions communes co-construites
notamment avec les Espaces de Vie
Sociale (Promofemmes, |'Epicerie
Solidaire et Les P'tits Gratteurs) et
le Comité d'Animation Lafontaine
Kléber, constituent des passerelles
permettant aux différents publics ac-
cueillis d'accéder a des propositions
complémentaires constituant un vé-
ritable maillage social du territoire.
Face a la complexité des situations
des personnes et a la sociologie du
quartier, seules les réponses collec-
tives dans le cadre d'un partenariat
institutionnel (Service enfance jeu-
nesse, Développement Social Urbain,
Caisse d'Allocations Familiales, Dé-
partement) et associatif facilitent les
parcours des personnes et favorisent

l'émergence d'une dynamique de
territoire conviviale et indispensable
dans le monde d'aujourd’hui.

Dans le cadre de la veille sociale
permanente, plusieurs réunions
partenariales, nommées « Espaces
Ressources » et réunissant les Es-
paces de Vie Sociale et le Centre
d'animation Saint-Michel, nous ont
permis durant 'année 2022 de par-
tager les réalités de chacune des
structures, de préparer et mettre en
ceuvre des actions collectives. ILest a
noter qu'au mois de mars 2022, nous
avons présenté collectivement a la
Caisse d'Allocations Familiales et a la
Ville un bilan intermédiaire 2020 et
2021 en suivant les 4 axes communs
de nos projets sociaux récapitulant
l'ensemble des actions menées par
chacune des structures et dans le
cadre de nos projets partagés.

Nous avons aussi participé aux dif-
férentes Assemblées Générales de

nos partenaires ainsi qu‘aux Conseils
d’administration de |'Epicerie Soli-
daire et de Chahuts, en sus des réu-
nions de mise en ceuvre de projets
partenariaux tels que l'‘événement
De Bouches a oreilles, le Festival
Chahuts, la Fabrique Pola, Zébra 3,
les actions communes avec 'Epicerie
ou encore avec la Chocolatada.

D'autres  réunions partenariales
ont également été réalisées avec
le Groupe Insertion avec la Mission
Locale, le Service Enfance Jeunesse,
le Programme de Réussite Educa-
tive, les Conseils d'Ecole des écoles
élémentaires des Menuts et d'Henri
IV, les CLIP, les Cellules de veille de
prévention de la délinquance et avec
Récréamix (pour la sensibilisation au
handicap).

Par ailleurs, des adhérents du Centre
d’'animation ont participé activement
au projet « Sport et Bien-Etre » avec
UEpicerie Solidaire, Promofemmes
et Oxygéne, mais aussi au projet
vélo avec Vélocité (13 séances
pour 12 personnes et la visite a
l'association Récup’r pour des
achats de vélos de seconde main)




et au projet « Zumba » animé par un
professeur a la Fleche Saint-Michel,
qui a réuni un groupe de personnes
tous les jeudis hors vacances
scolaires a raison d'une heure par
semaine.

L'association Les Caprices de Ma-
rianne a réalisé un concert spectacle
durant les vacances d’hiver a destina-
tion des 36 enfants accueillis au sein
du centre d'accueil éducatif et de
loisirs. A cette occasion, nous y avons
associé les familles et les adhérents
du Centre d'animation Saint-Michel
ainsi que ceux de l'ensemble des
Espaces de Vie Sociale, de Promo-
femmes, de l'Epicerie Solidaire et
des P'tits Gratteurs. Le spectacle
s'est terminé par un godter partagé
rassemblant artistes et spectateurs
de tous ages. Depuis plusieurs an-
nées, la mutualisation des moyens,
des espaces et des initiatives per-
met, outre l'aspect résilient de la
démarche, de fédérer les différents
acteurs du territoire et d'élargir les
propositions faites aux habitants du
quartier.

Au mois de décembre 2022, a l'initia-
tive du Centre d'animation Saint-Mi-
chel, U'Espace de gratuité a été co-
construit avec différents partenaires
a savoir Promofemmes, Entr'autres,
U'Epicerie Solidaire, et les P'tits Grat-
teurs. Cet événement a rassemblé
environ 150 personnes du quartier
lors d'une journée durant laquelle
des vétements et des jouets étaient
proposés gratuitement au public ac-
cueilli.

Préalablement, une collecte de vé-
tements avait été organisée grace
a un appel aux dons relayé par les
différents partenaires aux adhérents
des structures et aux habitants du
quartier.

Le Comité d'animation, instance sta-
tutaire représentative des adhérents
de la structure, s'est réuni a plusieurs
reprises en 2022 pour partager avec
d'autres partenaires du quartier les
modalités de mise en ceuvre du pro-
jet du centre social et plus largement
des projets co-construits par diffé-
rents acteurs a 'échelle du territoire.

L'Adjoint au Maire du quartier et le
nouveau Directeur Général de 'Asso-
ciation ont participé, au mois de no-
vembre, a des échanges spontanés
avec des adhérents de la structure,
notamment sur le réle qu’avait joué
le projet mené par le centre social
dans leur vie.
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La participation des habitants aux
actions que nous menons a été
particulierement importante notam-
ment grace a linvestissement de
bénévoles dans les cours de Francais
Langue Etrangére et dans divers pro-
jets comme la bourse aux vétements
et aux jouets, les ateliers cuisine du
monde mis en place par la référente
Adultes et Familles, l'accompagne-
ment a la scolarité... Le Collectif
Jeunes de Saint-Michel, composé
d’'adolescents, est également impli-
qué dans la structure et participe a
des animations de quartier ainsi qu‘a
des initiatives citoyennes.

Saint-Michel

Axe n°2 du projet social

Préserver la mixité sociale et culturelle dans un
contexte de mutation urbaine, favoriser la rencontre et
l'interconnaissance des personnes avec des animations

festives, des projets artistiques et des actions éducatives,
s‘appuyant sur la participation des habitants

C'est a partir des écoles élémen-
taires des Menuts et Henri IV que
le Centre d'animation Saint-Michel
décline un accueil éducatif pour les
enfants de 6 3 11 ans au travers d'un
centre d'accueil éducatif et de loisirs
de 48 places les mercredis (36 places
durant les vacances scolaires), d'un
accueil périscolaire, d'activités pen-
dant la pause méridienne ainsi que
dans le cadre de l'accompagnement
a la scolarité sur deux sites.

Un accueil pour les jeunes est égale-
ment organisé dans divers espaces
de la structure.

Le Centre d'animation Saint Michel

est ainsi repéré par les habitants et
les différents acteurs du territoire
comme un lieu permettant a l'en-
fance et a la jeunesse d’'accéder a
des offres d'activités éducatives de
qualité, favorisant 'épanouissement
et l'intégration dans la société, au
travers des liens établis avec l'en-
semble des familles.

Ces projets qui ont lieux tout au long
de l'année, tant durant les temps
scolaires que durant les vacances,
renforcent globalement les liens so-
ciaux et les solidarités dans le quar-
tier au travers des rencontres et des
échanges qu'ils suscitent, favorisant
ainsi la mixité sociale.
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Enfance (6-11 ans)

Le centre d'accueil éducatif et de loi-
sirs du Centre d'animation Saint-Mi-
chel accueille des enfants scolarisés
dans différentes écoles du quartier,
majoritairement issus des écoles
élémentaires des Menuts et Henri
IV, mais également de l'école privée
Saint-Michel.

De janvier a aoQt 2022, l'ef-
fectif maximum d'enfants
accueillis était de 36 les
mercredis et durant les
vacances scolaires. Dés la
rentrée, en raison de l'aug-
mentation des demandes
d'inscriptions des familles,
nous avons obtenus le
conventionnement pour 48
enfants les mercredis. L'arri-
vée d'un animateur supplé-
mentaire s'est donc avérée
nécessaire pour compléter
l'équipe et respecter les
taux d'encadrement.

La possibilité d'inscrire les
enfants a la demi-journée,
la diversité des actions, les
sorties et les projets propo-
sés ont séduit les enfants
et les familles qui nous ont
souvent fait part de leur sa-
tisfaction.

Nous constatons au fil des
années l'augmentation des
demandes  d'inscriptions
pour des enfants ayant be-
soin d'un accompagnement
spécifique (faisant déja
l'objet d'un accompagne-
ment par un AESH dans le
cadre scolaire).

Pour les accueillir dans les meilleures
conditions, l'embauche de deux ac-
compagnants supplémentaires a été
nécessaire. Il est également a noter
que le nombre de familles deman-
dant un accompagnement financier
auprés des assistantes sociales des
Maison Départementales des Solida-
rités est en augmentation en 2022.

Afin d'établir un programme aux
propositions éducatives et pédago-
giques variées, 'équipe d'animation
s'appuie sur les compétences poly-
valentes des animatrices et anima-
teurs.

Les ateliers d'expressions artistique
et l'acces al'art et la culture tiennent
une large place, l'éducation a l'en-
vironnement et les activités sur le
théme de la nature et de l'écologie
également. Donner la possibilité aux
enfants d’exprimer leur sensibilité
et leur imagination est au coeur du
projet que nous portons.

Comme le dit le philosophe Baptiste
Morisot dans son livre « Maniéres
d’'étre vivant » : « Ce que nous nous
proposons ici de suivre comme piste,
c'est que la crise écologique consti-

tue aussi une crise de la sensibilité
- une crise de notre sensibilité a
l'égard du monde vivant. Par crise
de la sensibilité, nous entendons
un appauvrissement de ce que nous
pouvons sentir, percevoir, com-
prendre, et tisser comme relations a
l'égard du vivant. Une réduction de
la gamme d'affects, de percepts, et
de concepts nous reliant a lui. ».

En ce sens, les animateurs se sai-
sissent régulierement des multiples
ressources artistiques et culturelles
de la ville de Bordeaux et son agglo-
mération. En 2022 :

-23visitesdans les différents musées
de Bordeaux ont été programmées

(Musée des Beaux-Arts, Musée
d'Aquitaine, MECA, Cap Sciences,
Muséum d'Histoire Naturelle, CAPC,
Musée des Douanes, MADD)

- 12 sorties spectacle ont été propo-
sées aux enfants (TnBA, Festival Cha-
huts, Centre culturel du Bois Fleuri a
Lormont)

- 19 sorties a la bibliothéque des
Capucins

- Une dizaine de séances d'initiation
a la danse en partenariat avec le
Conservatoire de Bordeaux.

De plus, le partenariat initié
depuis plusieurs années
avec le collectif ZEBRA 3 et
la Fabrique Pole a renforcé,
en 2022, les propositions
artistiques et culturelles
co-construites avec les ani-
mateurs, au travers de nom-
breux ateliers menés par
des artistes professionnels
a partir de leur univers créa-
tif in situ ou dans les locaux
de la Fabrique Pola.

En partenariat avec l'école
élémentaire des Menuts,
un projet de création de
jardin partagé s'est maté-
rialisé par l'achat de bacs
de jardinage installés dans
la grande cour donnant sur
la rue du Cloitre. Les en-
fants ont pu investir cet es-
pace en plantant légumes,
plantes et fleurs dont ils
ont pris soin en les arrosant
durant les chaudes journées
caniculaires que nous avons
vécues cet été.



Jeunesse (12-17 ans)

Deux animateurs salariés a plein
temps ont accueilli en 2022 une
soixantaine de jeunes de 12 a 17 ans
et une trentaine de 18 a 25 ans. L'es-
pace jeunes est situé dans le Centre
d’animation et permet aux jeunes
de se retrouver en soirée durant la
semaine, les mercredis et samedis
apreés-midi ainsi que durant toutes
les vacances scolaires, en journée et
ou en soirée.

En 2022, méme si les garcons sont
toujours largement représentés, il
est a souligner que les filles sont
beaucoup plus nombreuses. Elles fré-
quentent la structure et participent
aux projets et aux activités avec
régularité. Cette mixité de genre est
en nette augmentation depuis que
l'accueil des jeunes est organisé au
sein de la structure avec l'ensemble
des publics que nous accueillons
adultes, familles et enfants.

Cet environnement convivial et par-
tagé par des personnes de tout age
créé des conditions plus propices
pour les adolescentes et pour leurs
familles.

Nous avons également continué a
accueillir un nombre important de
jeunes d'une grande diversité cultu-
relle, pour la plupart issus de fa-
milles économiquement démunies,
avec lesquels nous avons poursuivi
un travail éducatif quotidien notam-
ment sur l'apprentissage des regles
de vie en groupe.

C'est a partir de la relation de
confiance établie avec eux par les
animateurs que nous développons
des actions pour amener ces jeunes
a devenir des citoyens, responsables,
engagés a leur mesure.

En 2022, un partenariat avec Aqui-
tanis a permis a des adolescents,
accompagnés par un animateur, de
réaliser des chantiers de nettoyage
et de peinture dans des batiments
gérés par le bailleur dans le quar-
tier Saint-Michel, participant ainsi
a l'embellissement des batiments
a la grande joie des locataires.
Cette initiative a donné la possibi-
lité a 8 jeunes de se financer une
bourses-loisirs et ainsi de réaliser un
voyage en Espagne au mois d'aodt.
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En partenariat avec Surf Insertion,
des chantiers éco-citoyens et des
sorties surf sur le littoral girondin ont
permis aux jeunes participants de
découvrir toute l'année la richesse,
la beauté et la fragilité de cette na-
ture proche qu'ils connaissent peu.
Les activités de pleine nature asso-
ciant sport et découverte du patri-
moine, comme le canoé sur la Leyre
ou l'escalade a Frontenac ont été tres
prisées en 2022.

En juillet, un séjour co-organisé avec
le club de prévention spécialisé le
CALK (Comité d‘'animation Lafon-
taine Kléber) a permis a 8 jeunes
de découvrir les Hautes Pyrénées
au travers d'activités et de balades
en montagne, encadrées par un ani-
mateur de la structure et des éduca-
teurs.

Il est a souligner que les jeunes
accueillis au Centre d’'animation
participent activement aux événe-
ments que nous organisons, que ce
soit pour confectionner et offrir des
pancakes lors de la journée « Espace
de gratuité » (bourse au vétement
et aux jouets a destination des habi-
tants du quartier) ou pour proposer
des animations ponctuelles a des-
tination des enfants du centre d'ac-
cueil éducatif et de loisirs.

Ces actions destinées a faire plaisir
aux autres sont trés appréciées des
adolescents qui se sentent valorisés.

Des jeunes s'impliquent également
dans le Collectif Jeunes de l'Asso-
ciation qui organise plusieurs fois
par an des actions et événements
auxquels les adolescents de tous les
quartiers de Bordeaux sont associés.

Au-dela des activités pratiquées et
des projets participatifs que nous
développons en associant les jeunes,
l'axe central de notre mission est
de les conforter, les rassurer en leur
laissant la possibilité de se prou-
ver « qu'il sont capables de » : réus-
sir, se dépasser, échouer, recommen-
cer, écouter, échanger, s'exprimer,
apprendre, analyser, réfléchir seul et
a plusieurs, partager leur joie, leurs
doutes et leur peines afin d'acquérir
plus de confiance en eux, plus d’es-
pérance pour aller a la rencontre de
l'autre, du monde qui les entoure.
Ainsi, peut-&tre pourront-ils mieux
faire face aux défis complexes qui
traversent notre époque en étant
eux-mémes forces de proposition et
d’adaptation.

Saint-Michel

'axe central
de notre
mission est de
les conforter,
les rassurer en
leur laissant
la possibilité
de se
prouver « qu'il
sont capables
de »
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L'éducation
artistique et
culturelle

L'ensemble des adhérents de la
structure, enfants, adolescents et
adultes, ont acces quel que soit leur
age ou leur niveau a des activités
d’expression artistique et culturelle.

o Adultes: Yoga, danse africaine avec
'association Armétis, danses et mu-
siques traditionnelles avec l'associa-
tion Tradobordeleau, atelier couture,
atelier de danse Hip Hop avec l'asso-
ciation Animaniaxxx.

o Adolescents : tournage de vidéo,
répétition libre de Hip hop, travail
d'écriture.

o Enfants : ateliers d'arts plastiques
avec des artistes professionnels dans
le cadre du partenariat avec Zebra 3,
danse en partenariat avec le Conser-
vatoire de Bordeaux, 2 ateliers de
Hip hop une fois par semaine pour
des enfants de 6 a 11ans.

De plus, des sorties dans des lieux
de création permettent aux enfants,
aux familles et aux adolescents
d’avoir accés a des spectacles, des

expositions et des manifestations
artistiques publiques de qualité a
des tarifs préférentiels.

Le partenariat avec Chahuts permet
aussi de co-construire des projets a
vocation artistique avec les enfants
ou les adultes, ainsi qu'avec les
éléves participant aux cours de Fran-
cais Langue Etrangére. L'équipe du
Centre d'animation est également
partie prenante durant toute la pé-
riode du festival et des divers temps
de médiation avec le public et les
adhérents.

C'est bien dans l'esprit de notre
agrément « Education populaire »,

en mettant en mouvement les pro-
cessus d’appropriation des savoirs,
des pratiques artistique et des
ceuvres, dans la démocratie, le res-
pect de l'autre et le plaisir de la ren-
contre, que l'équipe participe en lien
avec les adhérents, les artistes, les
opérateurs culturels, a la mise place
d'une pédagogie, laissant a l'indi-
vidu toute la place nécessaire, a sa
sensibilité, a ses émotions, pour lui
donner des clés de compréhension
lui permettant d'accéder plus encore
a la beauté du Monde, aux autres et
a lui-méme.

CHAHRUTS

arts de la parole et espace public

du 8 au 18 juin 2022
QUARTIER SAINT-MICHEL ET AU-DELA

BORDEAUX
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Axe N°3 du projet social

Accueillir, orienter et accompagner

notamment les publics les plus fragiles vers
l'acces aux droits, en lien avec les institutions

La fonction d'accueil du Centre d'ani-
mation Saint-Michel joue un réle
central dans son projet et 'ensemble
de l'équipe, salariés et bénévoles,
est investie dans cette mission, en
particulier pour l'accueil des popu-
lations rencontrant des difficultés,
fortement représentées dans le
quartier.

Le socle social de la structure se
formalise par la mise en place de
permanences de travailleurs sociaux,
de juristes, de bénévoles : Caisse
d’'Allocations Familiales, association
Infodroits, Centre d’Information du
Droit des Femmes et des Familles
(CIDFF), Défenseur des droits, Droit
au Logement (DAL). Cela permet
ainsi aux partenaires d'interve-

nir dans le centre d'animation,

au ceceur du quartier afin d'étre

au plus pres des populations et

de faire connaitre le projet et

les possibilités qu'offrent notre
structure.

La référente Adultes et Familles

a également réalisé un travail

de fond auprés des publics les

plus fragiles de facon indivi-
duelle et collective, en partena-

riat avec les acteurs du quartier,

et a poursuivi et développé avec

les adhérents des projets sur les
thémes de la parentalité, de l'accés
aux droits, en particulier autour de
l'accés aux loisirs et l'accompagne-
ment au départ en vacances.

Les ateliers d'alphabétisation et de
Francais Langue Etrangére ont réuni
plus 200 personnes issues de dif-
férents pays et continents : Afrique
(Soudan, Mali, Guinée, Sénégal, Ni-
géria), Maghreb (Maroc, Algérie, Tu-
nisie), Amérique latine (Brésil, Pérou,
Colombie, Chili), pays de UEst (Alba-
nie, Moldavie, Géorgie, Roumanie,
Bulgarie, dont la fréquentation est
trés aléatoire), pays européens (Ita-
lie, Espagne, Grande Bretagne). Nous
constatons également une forte aug-
mentation des ressortissants afghans
et de nouveaux publics originaires
d’Inde, du Sri Lanka, du Pakistan et
du Bangladesh. Les hommes et les

femmes qui composent les groupes
sont a proportion égale.

En 2022, la forte présence de po-
pulations allophones habitant ou
fréquentant le quartier reste une
réalité au-dela de la gentrification
a l'ceuvre. Le niveau de formation
initiale des publics en demande est
de plus en plus bas. Beaucoup ne
maitrisent pas ou peu leur propre
langue. Nous accueillons toujours
de nombreuses personnes orientées
par le Centre d'Accueil de Deman-
deurs d'Asile (CADA), la Plateforme
d’Accueil des Demandeurs d'Asile,

Les ateliers

d'alphabétisation

et de Francgais

Langue Etrangere
ont réuni plus 200
personnes issues de
différents pays et

continents

France Horizon et des personnes en
grande précarité. Outre les ateliers
sociolinguistiques, nous leur propo-
sons des activités socioculturelles,
des orientations pour besoins spé-
cifiques au sein du centre, en colla-
boration étroite avec la Conseillere
en Economie Sociale et Familiale,
afin de permettre a ces personnes
d'acquérir des reperes, des outils
de compréhension facilitant Lleur
intégration a la vie du territoire. Il
s'agit de favoriser les rencontres
les échanges afin de tisser des liens
entre les différents publics que nous
accueillons.

De méme, les permanences de l'écri-
vain public 3 fois par semaine avec la
présence le mardi d'une traductrice

en langues turque, bulgare et russe,
ont été fréquentées par 600 per-
sonnes en 2022. Une partie d'entre
elle a pu bénéficier d'un suivi régu-
lier et d'une orientation auprés des
partenaires dans le but de favoriser
'accés aux droits des plus fragiles.

Les besoins des habitants identifiés
par les différents partenaires en
matiére éducative nous ont amené
a poursuivre ensemble des projets
pour accompagner au mieux les
familles au quotidien, dans leur rela-
tion avec l'école, dans leur fonction
parentale et dans l'accés aux loisirs
eta la culture:

- L'accompagnement aux loisirs
et au départ en vacances a la
fois collectif (sorties journées,
week-end, séjour) et indivi-
duel en partenariat avec la
Caisse d’Allocations Familiales
a permis a 122 personnes, 50
parents et 72 enfants de partir
en vacances et certaines pour la
premiére fois,

- « Le café des parents » qui a
lieu une fois par mois devant
l'école élémentaire des Me-
nuts avant le début des classes,
comme lieu d'échange et de
partage entre les familles, les pro-
fessionnels du centre d’animation et
le personnel enseignant,

- « L'école des parents » qui a lieu
tous les vendredis matin en période
scolaire et qui rassemble des parents
allophones, l'enseignante de Fran-
cais Langue Etrangere et la Conseil-
lere en Economie Sociale et Fami-
liale pour des cours de frangais. Le
but est de leur fournir une meilleure
connaissance du fonctionnement de
l'école ou leurs enfants sont sco-
larisés. L'école des parents permet
également d'échanger des informa-
tions sur les possibilités qu'offrent le
centre et les partenaires.
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Axe n°4 du
porojet social

Accompagner les
familles dans leur vie
quotidienne et soutenir

la parentalité et le lien
familial au travers de
différentes actions

L'équipe du Centre d'animation
Saint-Michel intervient dans l'ac-
compagnement et la mise en ceuvre
d'actions visant a contribuer a la
cohésion et au renforcement du lien
familial et social en particulier au tra-
vers des actions menées par la réfé-
rente Adultes et Familles. Il s'agit de
soutenir et accompagner la fonction
parentale, de susciter 'engagement
citoyen et les liens entre les parents
dans une dynamique d'échange de
savoir et de valorisation des compé-
tences.

C'est dans ce cadre que divers pro-
jets ont été mis en ceuvre en 2022 :

- Des ateliers parents-enfants
permettant aux parents et a leurs
enfants de partager un moment de
qualité autour d'une activité : sé-
rigraphie avec lInsoleuse, cuisine
collaborative low tech avec le collec-
tif 1300, atelier cuisine, céramique,
yoga contes annulé cette année en

raison de la canicule, atelier argile,
venue d'une diététicienne,

- Des ateliers éco-citoyens et alimen-
tation proposés par des adhérentes
visant a valoriser les compétences
des parents au travers de leur sa-
voir-faire en co-animant l'action :
cosmétique, patisserie et bee wrap,
confiture,

- Un atelier couture deux fois par
semaine,

- Des événements familiaux : soirée
jeux, zone de gratuité, boum des fa-
milles... Ces événements organisés et
animés par des habitants et 'équipe
du centre d’'animation regroupent
toutes les générations, sous diffé-
rentes temporalités apres-midi,
soirée, journée,

- Un accompagnement individuel
et collectif, des orientations vers
les partenaires, la participation au
Programme de Réussite Educative
en lien avec les travailleurs sociaux
(Maisons  Départementales  des
Solidarités et le Centre d'Accueil
d'Information et d'Orientation) et
les différents acteurs (médecine sco-
laire, Comité d'Animation Lafontaine
Kléber, colléges de secteur, Promo-
femmes, Association de la Fondation
Etudiante pour la Ville, écoles mater-
nelles et élémentaires de secteur),

- Un soutien et un renforcement de

Uimplication des familles, par la
structuration et le développement
d’une équipe (bénévoles et salariés),
l'accompagnement de projets et
d'initiatives d’habitants par la mise
en place d'outils pour récolter la
parole et la réalisation des projets
(« remue méninge », préparation
participative co-construite...). Pour
exemple en 2022, la préparation et la
réalisation du Programme Vacances
de Territoire (sorties, week-end en
Dordogne, séjour a Arcachon),

- L'acces a la culture, aux loisirs et
aux vacances, notamment aupres de
publics qui en sont éloignés : sorties
culturelles, TnBA, Bassins des lu-
miéres, participation au festival Cha-
huts, CAP Sciences, visite du relais,

- Les propositions d'animations tout
public : boum des enfants, zone de
gratuité, battle hip-hop, féte des as-
sociations, pique-nique de quartier,
concert des Caprices de Marianne,
Bal en musique avec Tradobordeleau,

- L'organisation d'une conférence-dé-
bat avec l'association Log'in préven-
tion sur la question des réseaux so-
ciaux (en partenariat avec l'école des
Menuts, le CALK et le colleége Goya),

- L'accueil d'un groupe de Diapason
et d'un groupe de Promofemmes
pour leur présenter les centres d'ani-
mation, le projet et les actions.
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Focus jeunesse

Chantier jeunes pour adolescents en
construction

La tres grande majorité des jeunes que nous
recevons toute l'année est issue de familles
rencontrant d'importantes difficultés sociales,
économiques et culturelles. Leurs parcours de
vie sont complexes, parfois chaotiques. Pour ces
adolescents en construction, l'environnement
du quartier et la rue ne sont guére sécurisants et
les espaces dont ils disposent a la maison sont
souvent exigués.

Dés lors, les locaux du Centre d'animation
Saint-Michel, qu'ils peuvent investir au quoti-
dien accompagnés par les deux animateurs qui
les accueillent, constituent pour eux des repéres
tant spatiaux-temporels que symboliques.

Grace a cesrelations privilégiées et a la confiance
qu'ils nous accordent, nous construisons avec
eux des projets qui se déclinent notamment
sous forme d'activités, d'ateliers, de sorties a la
journée ou de séjours. Les activités proposées in
situ sont gratuites et celles a l'extérieur souvent
payantes, méme si les sommes demandées sont
modiques, afin de les rendre accessibles aux fa-
milles les plus précaires.

Ainsi, nous proposons toute l'année a diverses
périodes des chantiers jeunes qui leur per-
mettent d'étre récompensés de leur participa-
tion et de leur travail sous forme de « Bourses
Loisirs ».

Les enveloppes financiéres dont nous disposons
pour les rémunérer proviennent soit d'appels a
projets de la Politique de Ville et de I'Etat, de la
Caisse d’Allocations Familiales ou du Départe-
ment, soit des bailleurs sociaux comme Aquita-
nis.

Ces jeunes savent donc plus t6t que d'autres,
mieux lotis, ce que veut dire « gagner sa crodte »
ou plutdt son séjour au Futuroscope, dans les Py-
rénées ou en Espagne.

Les chantiers éco-citoyens avec Surf Insertion et
notamment l'arrachage des Baccharis, plantes
invasives qui colonisent le littoral girondin, n‘ont
plus de secrets pour eux. Ils manient le Karcher,
jouent du pinceau et du rouleau, du couteau a
enduire dans diverses résidences du quartier.
Ils participent activement aux divers petits tra-
vaux d'embellissement du Centre d'animation
Saint-Michel ou visitent la déchetterie lors
d’'évacuations de matériel encombrant, nos lo-
caux manquant d'espaces de rangement.

Méme si l'engagement est individuel et que l'ef-
fort produit appartient a chacun, il n"en demeure
pas moins que, réalisés collectivement avec un
animateur, ces chantiers sont pour eux, au-dela
des deniers récoltés, l'occasion d'apprendre de
nouvelles choses, d’acquérir des savoir-faire,
des techniques, dans une atmospheére convi-
viale. Quoi qu'il en soit... ils n'ont pas d'autres
alternatives pour construire les passerelles qui
enjambent les déterminismes, vaste chantier !

/
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8. Centre d’animation Saint-Pierre

L'année 2022 aura été marquée par
un contexte conjoncturel et structurel
impactant.

Tout d'abord, une situation conjoncturelle
sans précédent dans l'Association Centres
d’animation de Bordeaux-Cultivons le
partage avec le départ du Président et du
Directeur Général début 2022.

A cela s'est ajouté une gestion des
ressources humaines trés compliquée, qui
s'est traduite par une problématique de
recrutement devenue structurelle.

Une succession de départs volontaires de
salariés — souvent « fonction pilier » du
centre a linstar des Conseillere
en Economie Sociale et Familiale,
responsables de site enfance, de la
bibliotheque - une Direction amputée
d’un Adjoint sur plus d'un semestre, des
arréts maladie successifs et une désertion
de bénévoles fin 2021 qui n'a été enrayée
qu’'a la rentrée...

Ceci témoigne de l'aprés crise sanitaire
ou beaucoup de personnes ont fait de
nouveaux choix de vie, nouveau paradigme
; le travail ne semble plus étre la valeur
supréme, vouloir un temps plein non plus.
Aujourd’hui beaucoup recherche le point
d’'équilibre entre travail et vie personnelle
:avoir du temps pour soi, retrouver un sens
perdu pendant la crise du COVID.

Alors méme que le Centre d'animation
Saint-Pierre faisait un constat assez sombre
des effets de cette crise, il engageait
avec l'équipe une réflexion de fond pour
impulser une nouvelle dynamique et ainsi
poursuivre et ajuster ses missions aux
besoins et attentes des habitants.

Tenu, ce travail a toutefois été malmené
par la gestion RH quotidienne lourde,
le personnel en poste suppléant aux
absences et aux équipes incomplétes.

Comment se projeter, comment amorcer
de nouvelles actions, comment s'inscrire
dans la durée quand il y a encore beaucoup
d'incertitudes ?

Je veuy, ici, rendre hommage a l'équipe
qui a porté avec conviction les missions
du Centre d'animation et oceuvré avec
détermination dans les interstices qui lui

restait, quand elle n'était pas a vaquer
pour maintenir le secteur enfance a flot.

Il y a eu heureusement dans ce ciel
tumultueux, de belles éclaircies grace a de
nouvelles arrivées (salariés et bénévoles),
de la solidarité et de la bienveillance, de
la méthodologie, de 'analyse de pratiques,
de nouveaux partenariats, le soutien
des Conseillers territoriaux de la Caisse
d’Allocations Familiales de la Gironde...

A lUheure de l'écriture de ce rapport
d'activités, le Centre d'animation a
retrouvé une équipe presque au complet
(bénévoles et salariés) qui permet
d’insuffler la dynamique souhaitée.

Aussi, le bilan de chacune des orientations
du projet du Centre d’animation Saint-
Pierre sera a l'image de ce propos liminaire,
contrasté entre le premier et le second
semestre.

Aujourd’hui beaucoup
recherchent le point
d'équilibre entre travail
et vie personnelle:
avoir du temps pour
soi, retrouver un sens
perdu pendant la crise

du COVID




Axe n°1 du
projet social

Consolider la participation

des habitants a la vie du centre

Retrouver les habitants depuis la
crise sanitaire a été un des enjeux
majeurs de cette année 2022. Nous
avons poursuivi les actions exis-
tantes mais nous n'avons pas eu les
moyens d’en initier de
nouvelles, tel que le
projet du journal de
quartier. Nous nous
sommes appuyés sur
les manifestations de
quartier et les apé-
ros-parents pour re-
tisser du lien avec les
habitants et inscrire
cette action dans une
démarche de consul-
tation pour tenter de
répondre au mieux a
leurs attentes.

Axe n°2 du
projet social

Renforcer la solidarité

et la veille sociale

La solidarité a été trés forte entre les
salariés qui ont pallié les absences
et les acteurs associatifs du quartier.
L'absence de la Conseillére en Eco-
nomie Sociale et Familiale pendant
6 mois nous a obligé a développer
de nouveaux partenariats et a encore
plus « aller vers ». Nous avons cher-
ché a (re)positionner le Centre d'ani-
mation comme un lieu-ressources,
pas uniquement pour les habitants
mais également pour les acteurs du
territoire.
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Le bénévolat d’actions n'a réel-
lement redémarré qu'en sep-
tembre avec la présence de plus
de 30 bénévoles a la fin de l'an-
née, répartis entre l'accompa-
gnement a la scolarité, l'appren-
tissage du francais, la bibliothéque
et les manifestations.

S'agissant du bénévolat dans la Gou-
vernance du Centre d'animation, le
Comité d’animation s’est renforcé

En 2022, le Centre d’animation Saint-
Pierre a accueilli deux nouvelles as-
sociations, Oxygene et Wanted radio.
Pour la premiére, il s’agissait d’ouvrir
nos espaces et de partager avec Oxy-
géne des actions propulsées par la
Conseillére en Economie Sociale et
Familiale arrivée enjuin, de créer des
passerelles pour faciliter la venue
de nouveaux adhérents (personnes
isolées), de tisser du lien, de faire
découvrir le Centre d'animation, et
de co-construire ensemble. Nous
avons ainsi mis en place une jour-
née « Bien-étre », mené des ateliers
culinaires en commun, mis en place
un atelier d'écriture et de sophro-
logie ou encore invité la Présidente
d'oygéne a une séance de Comité
d’animation.

Saint-Pierre

avec la présence de nouveaux ha-
bitants et commercants. Le bureau
a quant a lui été renouvelé avec de
nouveaux acteurs associatifs et de
nouveaux habitants.

Une nouvelle dynamique avec de
nouvelles volontés d’agir pour et
avec les habitants s'est donc enclen-
chée, beau présage pour le travail de
diagnostic qui s'annonce...

S'agissant de Wanted radio, cette
derniére fait sens avec notre Pble
d’excellence et vient complémenter
les ressources internes. Elle dispose
d'un espace au sein de l'espace
culture multimédia et propose des
actions partenariales. Trés investi,
son Président participe au Comité
d'animation du centre (nouvelle-
ment élu au poste de Secrétaire du
Bureau), est présent aux apéros-pa-
rents, et est force de proposition
pour le Centre d'animation et pour le
quartier. Grace a ce partenariat, deux
péeres de famille ont eu l'occasion de
faire une série d'émissions radio au-
tour de la musique des années 90. La
prochaine étape sera la création d'un
volet radio créé pour le diagnostic
territorial partagé associant des ac-
teurs du quartier.
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Si le « Comité ressources » n'a pas
été relancé, le partenariat s'est
cependant étoffé. Le Centre d'ani-
mation poursuit le renforcement du
réseau partenarial pour relancer le
Comité dans le cadre du diagnostic
territorial partagé et répondre a la
veille sociale.

S'agissant des ateliers sociolinguis-
tiques, ces derniers ont pu étre mis
en place a larentrée avec l'embauche
d’'une intervenante. Elle a pour mis-
sion de travailler sur la thématique de
l'école pour faciliter sa compréhen-
sion et réduire les écarts entre l'insti-
tution et les parents allophones.

Enfin, le Centre d'animation Saint-
Pierre fait partie du réseau du
programme ALADDIN, programme
national de lutte contre la pauvreté,
notamment en lien avec la fracture
numérique. Il s'agit de proposer des
sessions de formation autour de la
création d'adresse mail. Cette action
est complétée par 'accompagnement
de la Conseillére en Economie Sociale
et Familiale qui propose de l'aide
pour les démarches administratives
numériques.

En 2022,

les rendez-vous
annuels tels que
la féte de lEurope
ou la Journée "
Internationale des ;.
Droits de 'Enfant
ont été honorés

Axe n°3 du
projet social

Contribuer a l'éducation, l'équité

culturelle et l'acces aux loisirs

L'éducation est un des objectifs
phare du projet associatif des
Centres d'animation de Bordeaux et
du Centre d'animation Saint-Pierre.
L'éducation populaire prone l'ap-
prentissage tout au long de la vie
quel que soit l'dge. Aussi, en accueil-
lant dés 3 ans, le Centre
d’animation couvre
un grand nombre
d'apprentissages
pour aider lenfant
a bien grandir dans
un cadre structuré et
structurant, a deve-
nir plus autonome, a
cheminer pour deve-
nir citoyen de la cité.
peut découvrir,
s'initier, expérimen-
inventer, s'es-
sayer et se tromper,
apprendre des uns
et des autres. Il peut
aussi agir, développer
son esprit critique au
travers de projets cultu-
rels ou encore d’actions citoyennes
tels que les chantiers éducatifs ou
le Collectif Jeunes. Il peut enfin se
divertir au travers de sorties, de
séjours tout en créant du lien entre
les générations, pour développer
l'entraide...

En 2022, les rendez-vous annuels
tels que la féte de l'Europe ou la Jour-
née Internationale des Droits de l'En-
fant ont été honorés. Pour exemple,
un « tour de 'Europe » a été organisé
pour les élémentaires (Irlande, Gréce,
Espagne, Portugal, Pologne, France
d’'outre-mer, Belgique) via des sor-
ties au musée, des ateliers culinaires,
d’art-plastiques, des visionnages de
documentaires ou encore des pra-
tiques sportives. Ces ouvertures sur
le monde permettent de casser cer-
taines représentations, d'accueillir
les différences culturelles comme
une richesse, de désamorcer cer-
taines craintes, d'aller vers.

Le pole d'excellence avec son vo-
let « livres et multimédia » est un
espace ressources pour créer et dé-
couvrir. La bibliothéque du Centre
d'animation est investie tous les ans
par les écoles maternelles du quar-
tier (toutes les classes) et les centres
d’accueil éducatif maternels et élé-
mentaires.

Des temps de lecture a voix haute,
des emprunts de livres (300 par
mois) et de mallettes pédagogiques,
un club de lecture, des ateliers
d'illustration... Autant d'outils qui
nourrissent l'imaginaire fertile des
enfants. L'espace multimédia a,



quant a lui, fait l'objet d'un partena-
riat avec le college Cheverus autour
d'un projet numérique « Humeurs
électriques ». Cette action vise a
sensibiliser jeunes et encadrants au
harcélement scolaire et a réaliser
une ceuvre artistique interactive qui
traduit le ressenti du jeune. Ce projet
est co-construit avec deux ensei-
gnants, les animateurs jeunes et le
responsable multimédia et s’adresse
a une classe de 6°m™. Les contenus
numériques et les enseignements
vont de pair pour ce projet.

Un autre temps fort fut la cloture
de l'édition #4 de « Fais vivre ton
livre » au cinéma Utopia, durant la-
quelle a été projeté le film d'anima-
tion créé a partir de l'album « La mer
et lui ». Cette diffusion a rassemblé
tous les protagonistes (environ 80
personnes de tout age) et leurs fa-
milles.

Enfin, le bistro du Centre d’animation
Saint-Pierre est le lieu d'accueils, de
rencontres, de pratiques culturelles,
d’expositions et de concerts. Il abrite
les apéros-parents du vendredi soir,
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Saint-Pierre

rendez-vous hebdomadaire qui a
permis de rencontrer de nouveaux
parents et d'en fidéliser un grand
nombre, que nous avons d‘ailleurs
consulté par la suite pour connaitre
leurs souhaits. Si ce rendez-vous a eu
beaucoup de succes, il a aussi eu ses
limites dans les habitudes créées.
Ainsi, l'équipe s'est vite retrouvée
dans le réle de serveur et moins
dans celui d'animateur. Le « allez
vers » n'était pas toujours facile car
les parents ne faisaient pas toujours
de place a l'animateur pour interagir.
Nous avons été contraints de les
suspendre en décembre (plus de
chauffage), l'occasion pour nous de
réinterroger le modéle.

En 2023, nous les calons sur les dates
des manifestations qui tiennent
compte du résultat de la consulta-
tion, soit deux par mois. Ainsi, le
bistro réunit parents et enfants sur
un méme temps ol chaque généra-
tion joue, discute, fait le break de
fin de semaine, avant qu‘un certain
nombre reste pour les concerts or-
ganisés avec l'association « Autour
d'un piano ». Son président, égale-

AUTOUR D'UN PIANO

Natascha Rogers /| ZIC #1

ment Directeur artistique, a proposé
une programmation d'artistes talen-
tueux, voire prestigieux : Yonathan
Avishai, Natacha Rogers, Armel Du-
pas, Trio Atlantique, Célia Marissal
et Mathieu Lucas, Alexia Bobet et
Guillaume Flamen. A chaque per-
sonnalité sa sensibilité et un univers
artistique différent, qui donne lieu
a de belles rencontres musicales et
humaines. Ces concerts sont gratuits
pour en faciliter l'acces au plus grand
nombre.

Le bistro du
Centre danimation
Saint-Pierre est

le lieu d'accueil,

de rencontres,

de pratiques
culturelles,
d'expositions et de
concerts
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Axe n°4 du
projet social

Favoriser les liens

familiaux et parentaux

Cette orientation a été fortement
impactée par le recrutement de la
Conseillére en Economie Sociale et
Familiale, qui a pu avoir lieu seule-
ment en juin 2022.

Son action de départ a surtout été
de remobiliser le collectif familles,
composé en 2021 d'une quaran-
taine de familles pour relancer la
dynamique de la co-construction des
programmes de sorties, de weekend
et de séjours. Une vingtaine d’entre
elles a répondu a l'appel et un pro-
gramme estival a pu voir le jour
assez vite, suivi dés septembre de
programmes mensuels. La dyna-
mique était lancée et les familles de
nouveau au rendez-vous. Ainsi, un
weekend a Paris et des sorties ont
répondu aux souhaits des familles.

Soucieux de relancer les ateliers
d'apprentissage de la langue fran-
caise, le centre d’animation a lancé
une campagne de recrutement de
bénévoles fin aolt. Coordonnés par
la Conseillére en Economie Sociale et
Familiale, les 11 bénévoles ceuvrent
aupres d'apprenants sur 9 créneaux.

Depuis septembre 2022, 50 per-
sonnes ont été recues par la réfé-
rente Adultes et Familles dans le
cadre des évaluations. Elles ont été
orientées majoritairement par les
partenaires du territoire et l'équipe
enseignante des écoles du quartier
(MDS Bordeaux-Bastide - MDS Gare
Saint Jean, le CAIO, le Pble insertion
du Diaconat de Bordeaux, le CCAS
de Bordeaux, le CADA de Bordeauy,
le service insertion de la Mairie de
Talence, la Structure de Premier
Accueil des Demandeurs d'Asile de
Bordeaux, le Pdle Emploi de Mé-
riadeck, le CALK). L'équipe du centre
d'animation a également participé
aux orientations pour les parents
dont les enfants sont inscrits a l'ac-
compagnement a la scolarité. Cer-
tains ont consulté notre site internet
quand d'autres étaient d'anciens
apprenants.

La maitrise de la langue est impor-
tante car vivre en France implique de
comprendre, d'acquérir et de mobili-
ser de nouvelles compétences dans
le quotidien. C'est aussi un vecteur
d'intégration qui facilite la relation
a lautre et le renforcement des
relations inter-parentales et intra-
familiales. Car savoir décoder, c’est
pouvoir se rapprocher de ce que vit
son enfant, qui lui, va plus facilement
se fondre dans la société francaise
grace a l'école et aux accueils de
loisirs. C'est donc pour le centre
d'animation un axe incontournable
sachant en plus le nombre important
d'enfants allophones ou primo-ar-
rivants scolarisés sur les écoles du
quartier.

En conclusion

Malgré une année 2022 en de-
mi-teinte, le Centre d'animation
Saint-Pierre a accueilli 3 810 per-
sonnes dont 2 637 dans le cadre des
manifestations. Elle s'est achevée
sur un élan positif avec des effets
ressentis sur ce premier trimestre
2023. Une équipe quasi au complet,
une nouvelle dynamique au sein du
Comité d’animation, un maillage
partenarial étoffé, des bénévoles en
nombre conséquent, des initiatives
d'adhérents et d’'habitants accom-
pagnées par l'équipe, des projets en
cours et a venir... Le ciel est dégagé
et offre de belles éclaircies pour que
rayonne a nouveau le Centre d'ani-
mation sur le quartier.

Le centre d'animation
Saint-Pierre a accueilli
3 810 personnes dont

2 637 dans le cadre des
manifestations
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Saint-Pierre

ﬁ Focus jeunesse ﬁ
. ()

e

A
- 1 »- Les passerelles entre les élémentaires et les jeunes
. ou encore entre les maternels et les élémentaires
. o A participent également a lever des appréhensions. Il
s prépare l'enfant et le pré-ado a s'adapter a un nouvel
s environnement scolaire, a son passage en élémentaire
. ou au college. C'est pourquoi les équipes travaillent

ensemble pour accueillir des CM2 au sein de l'espace
jeunes aprés les vacances d'hiver, ou des Grandes
Section avec les élémentaires a partir des vacances de
printemps. Cela donne également lieu a des « séjours
passerelles » durant l'été, qui marquent le bascule-
ment des enfants en septembre dans leur nouveau
lieu d’accueil.

Les séjours sont de vrais accélérateurs d'intégration et
sont souvent des expériences humaines et fraternelles
importantes pour le jeune et l'enfant. Cette année, le
dispositif « Colos Apprenantes » a permis de faire par-
tir 25 ados et 24 enfants en Aveyron et dans le Lot.
Ils ont pu s'adonner a de multiples activités de pleine
nature, tout en faisant le lien avec les apprentissages
scolaires. Ce dispositif permet de préparer des séjours
qualitatifs dans de bonnes conditions financiéres et de
permettre aux familles qui ont peu de moyens de faire
partir leur enfant a un moindre codt.

Rapport d'activité 2022



9. Centre d'animation Bordeaux Lac

Axe n°1 du
projet social

Agir avec les partenaires pour

les jeunesses de Bordeaux Lac

Coopération jeunesse entre
acteurs locaux intervenant
auprés de la jeunesse
(institutions, associations
locales...)

Linstance de « Coopération Jeu-
nesse » des Aubiers impulsée par le
service de la DDSU (Direction du Dé-
veloppement Social Urbain) a pour
objectifs de favoriser l'interconnais-
sance entre les acteurs associatifs,
de réaliser une veille active sur ce
public et d’'impulser des projets de
territoire. Elle compte 7 membres :
APIS, UVS, Sport Addict, le Centre
d’animation Bordeaux Lac, le CPL]J,
L'UBAPS et le GIP médiation.

Elle a aussi pour objet de partager les
actualités et d’échanger autour des

programmations de vacances
pour ce public. En 2022, cette
instance s'est réunie avant
chaque période de vacances.

Les membres des équipes qui
travaillent sur le secteur jeunesse
tournent (de part et d‘autre) et le
rapport au public et au territoire
n‘est pas toujours le méme selon les
missions de chacun. L'organisation,
la structuration, la hiérarchisation
et la chaine de décision de chaque
équipe ne sont pas les mémes non
plus, ce qui créé parfois un peu de
distance entre elles.

La démarche de partenariat de-
mande un effort de compréhension
des missions d’autrui et des mo-
dalités d'intervention de chacun.
C'est une démarche volontariste
qui produit des effets positifs dans
l'action de chacun, mais qui a dd se
reproduire plusieurs fois en raison
du « turn-over » dans les équipes
cette année.

Espace jeunes 12-25 ans

En régle générale 'espace jeunesse
accueille les adolescents de 11 a 17
ans, les mercredis aprés-midi de 14H
a 19H, les vendredis soir de 17H a
20H, les samedis de 14H a19H, ainsi
que tous les aprés-midis de 14H a
19H lors des vacances scolaires ou
en journée, selon les projets des
jeunes.

Au cours de l'année 2022, une
centaine de jeunes différents ont
fréquenté notre espace d'accueil,
dont environ deux tiers de garcons
(70%). Une trentaine de filles
fréquente également le lieu plus
ou moins régulierement, ce qui
permet une réelle mixité de genre.
Nous constatons que garcons et
filles investissent le méme espace
sans difficulté notoire. Cependant,
seulement une cinquantaine d'entre
eux sont a jour de leur adhésion, ce
qui demeure tout de méme positif
face aux difficultés a obtenir des




Le rappel des regles

de vie au sein du
Centre d'animation,

le dialogue, sont des
tdches quotidiennes

auxquelles
s'attachent léquipe
d’animation

informations administratives de
la part des jeunes. C'est un lieu
convivial trés repéré par la jeunesse
ou les adolescents apprécient de
venir se retrouver, ou l'on peut jouer,
discuter, évoquer des projets, des
envies, des questionnements, ou
ne rien faire... C'est l'espace ou ils
peuvent se retrouver, sans le regard
des parents, auprés d‘'animateurs
avec qui ils peuvent échanger.

L'année 2022 a été marquée par un
rajeunissement du public accueilli.
En effet, les plus agés délaissent
progressivement l'accueil au profit
d’une génération de pré-adolescents
qui investit massivement les lieux.
Cette jeunesse représente la généra-
tion des nouveaux collégiens.

Certains d'entre eux, qui ont fré-
quenté préalablement le Centre
d'accueil éducatif et de loisirs, ont
acquis des habitudes de vie et les
regles collectives en vigueur lors des
temps péri et extrascolaires. Pour
d’autres, plus souvent livrés a eux-
mémes en dehors du cercle familial,
la fréquentation d'un espace d'ac-
cueil collectif pose parfois des pro-
blémes de comportement vis-a-vis
du respect de ces regles. Cela se tra-
duit par des attitudes de provocation
et d'irrespect a 'encontre des lieux,
des animateurs ou des autres jeunes
présents dans l'espace d'accueil. Le
rappel des régles de vie au sein du
Centre d’animation, le dialogue, sont
des taches quotidiennes auxquelles
s'attachent l'équipe d'animation.

A noter que plusieurs changements
sont survenus dans l'équipe d'ani-
mateurs jeunesse au cours de l'an-
née et que certains postes n‘ont pas
été pourvus totalement. Ces diffi-
cultés ont engendré des conditions
d’accueil plus contraignantes pour
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les animateurs en poste. Pendant
plusieurs mois au cours du premier
semestre, une seule animatrice a
assuré ['animation jeunesse. Pendant
cette période, elle a recu le soutien
régulier des éducateurs de l'UBAPS
et des médiateurs sociaux du GIP
médiation.

Pour autant, l'espace d’accueil re-
présente un environnement bien
investi par une jeunesse agée de 11
a 18 ans, d’'ot émergent les idées, les
projets, les activités.

En revanche, les liens avec les pa-
rents sont plus aléatoires, car c'est
l'dge ou les jeunes essaient de
mettre de la distance entre leurs pa-
rents et leurs activités personnelles.
Les échanges que nous entretenons
avec ces derniers font souvent suite a
des difficultés que nous rencontrons
avec leurs enfants, et sont aussi le ré-
sultat du travail d’accompagnement
mené avec certaines familles par la
Conseillere en Economie Sociale et
Familiale autour des questions de
parentalité, de départs en vacances,
d’aides budgétaires...

Le travail d'accueil des 18/25 ans
relatif au diagnostic, établi dans le
cadre du précédent renouvellement
de l'agrément et aux besoins recen-
sés dans le quartier en matiere d'ac-
compagnement, tarde a se mettre en
place. Les jeunes majeurs peinent a
franchir les portes du Centre d'ani-
mation, pensant peut-étre que ce
lieu ne leur est pas destiné.

Un travail important se concrétise
par l'ouverture du lieu aux parte-
naires, en particulier aux éducateurs

Bordeaux Lac

de la prévention spécialisée, qui
s'appuient sur nos locaux dans le
cadre d'accompagnements indivi-
dualisés pour des entretiens, des
rendez-vous, du travail informatique
avec ces jeunes adultes... L'espace
informatique est réguliérement utili-
sé par des jeunes majeurs pour des
recherches ou des démarches admi-
nistratives.

Séjours et sorties : des activités
fédératrices et supports au vivre
ensemble

C'est a partir de l'espace jeunesse
que nous batissons, avec les ado-
lescents, la trame des activités et la
programmation annuelle. Au cours
des accueils, un programme de sor-
ties et de séjours s'élabore progres-
sivement, autour des objectifs défi-
nis dans le projet social : favoriser
'épanouissement et l'ouverture, ex-
périmenter de nouvelles pratiques,
s‘ouvrir au monde, apprendre a vivre
ensemble dans le respect des régles
et favoriser la mixité sociale, cultu-
relle et de genre.

Ces activités qui se déroulent tout au
long de l'année sont fédératrices, dé-
veloppent l'interconnaissance entre
jeunes et favorisent une expression
collective et/ou individuelle au-
pres des animateurs. Ces derniers
connaissent mieux les jeunes avec
lesquels ils vivent des temps d'ac-
tivités. Cela permet d‘instaurer une
relation plus durable et concréte
notamment au travers des temps
de vie quotidienne et collective ou
s'exercent les relations interperson-
nelles. Nous observons également
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que les personnalités s‘affirment ou
se révelent lors de ces temps vécus
en dehors du cadre habituel et des
codes du quartier.

Organisés entre pairs ou avec des
jeunes issus d'autres quartiers (Gin-
ko, Bacalan, Grand Parc...), ces sorties
et séjours permettent de batir des
relations hors quartier qui favorisent
l'ouverture d'autres horizons. Enfin,
nous portons une attention particu-
liere a la mixité de genre et a la place
des jeunes filles dans l'accés a ce
type de loisirs.

- Les séjours : partir en séjour,
c'est briser la routine du quar-
tier. Ils peuvent étre sportifs,
comme a Montalivet pour
découvrir le surf ou dans les
Pyrénées pour la pratique du
canyoning, artistiques comme
a Pau dans le cadre de ['Urban
Session, ou bien culturels
dans le cadre d'une visite de
la capitale.

Quels que soient les themes

et les pratiques, les séjours fa-
vorisent la vie collective, la co-
hésion du groupe, la confiance, le
respect des autres et de l'environne-
ment, les rencontres, l'engagement
et la participation, la découverte...

- Les sorties : elles se déroulent
a chaque période de vacances ou
les mercredi et samedi en temps
scolaire. Elles permettent de s'éloi-
gner du quartier pour un temps, de
découvrir et de fréquenter de nou-
veaux lieux, de vivre une certaine
autonomie. Pour celles et ceux qui
ne partent pas en vacances, les sor-
ties « cassent » le rythme, offrent
la possibilité de pratiquer des acti-
vités inhabituelles, de profiter de la

plage...

- Les chantiers « Bourses loisirs » :ils
sont proposés en amont des activités
et des séjours afin de développer la
notion d'investissement personnel
et d'amoindrir le colt de l'activi-
té grace au principe de « bourses
loisirs ». Par une « activité de tra-
vail » les jeunes capitalisent une
somme d'argent fictive qui viendra
en déduction du colt de l'activité ou
du séjour. Ils se déroulent la plupart
du temps a la ferme pédagogique
qui offre d'innombrables possibilités
de taches adaptées a cette tranche
d'age. (Ex : peinture, nettoyage des
enclos, rangement, réfection des
clétures...)

Bien entendu, la démarche autour
de ces séjours, sorties et chantiers
est de favoriser la participation et la
plus grande mixité possible au sein
d'une méme activité.

Nous recherchons dans tous nos
projets de départ a appliquer les
principes de respect de l'environne-
ment par la rationalisation de l'im-
pact écologique et économique de
ceux-ci (transports, repas, activités/

consommation, codt...).

Les séjours

permettent de
batir des relations

hors quartier
qui favorisent

louverture d'autres

horizons

Accompagnement a la
scolarité

Une réunion annuelle permet de
bien connaitre la richesse de l'ac-
compagnement proposé aux enfants
et aux jeunes sur l'ensemble du
quartier et avec tous les partenaires

Au sein du Centre d'animation
Bordeaux Lac, dans le cadre du dis-
positif CLAS (Contrat Local d'Accom-
pagnement a la scolarité) soutenu
par la CAF, 10 a 15 jeunes collégiens
viennent assez régulierement, les
mardis de 18h30 a 20h et les jeudis
de 17h30 a 19h. Nous accueillons
également 32 enfants du CP au
CM2 par groupes de 8 a 10 enfants,
les mardis et vendredis de 16h40 a
18h15. Avec l'aide de deux volon-
taires de l'association Cap d'Agir,
les accompagnateurs animent des
ateliers d'aide a la compréhension
des devoirs et créent des activités
en lien avec l'apprentissage. Cette
année, des ateliers théatre ont lieu
d’octobre a janvier, avec une compa-
gnie théatrale.

La bibliotheque des Aubiers pro-
pose également aux collégiens et
lycéens un espace autonome avec le
soutien des bibliothécaires. Il existe
aussi l'opération « Révise a la biblio-

théque », qui propose une aide a la
préparation des examens (20 jeunes
environ).

L'Association Urban Vibration School
(UVS) propose quant a elle l'ac-
compagnement de groupes de 12
a 20 enfants, les lundis et jeudis de
16h30 a 18h avec deux volontaires
en services civique de l'association
Cap d'Agir. L'association APIS parti-
cipe aussi grace a la mise a disposi-
tion d'une jeune en apprentissage.
L'association met en place, a l'atten-
tion des parents des ateliers de
formation au logiciel Pronote,
ou encore des ateliers numé-
riques d'initiation a lutilisa-
tion de la plateforme « Cap
vers la réussite ».

Proxité  accompagne des
jeunes de 11 a 30 ans les mar-
dis de 17h a 20h30, au Centre
animation via du parrainage
individuel. Les bénévoles
sont des actifs, et chaque
jeune travaille en binébme sur
l'année, avec un référent pour
un suivi de proximité. En 2022,
neuf bindmes ont fonctionné.

Les 3 enseignants volontaires de
l'école élémentaire Jean Monet
prennent en charge 42 éléves le
mardi de 16h30 a 18h en 3 groupes
de 14 enfants, de novembre a juin.
Les 6 enseignants volontaires de
'école élémentaire Lac Il accueillent
quant a eux 3 groupes les lundis
et 3 groupes les jeudis de 16h30 a
17h30, composés de 12 éléves des
classes de CP, CE1 et CE1-CE2.

Dans le cadre du projet de la « Cité
éducative », l'association ZEKI a lan-
cé pour la premiére année des ate-
liers socio-linguistiques a destina-
tion des familles en difficulté avec la
scolarité de leur enfant. Ces ateliers
consistent en un regroupement de
12 parents les mardis matin de 9h30
a 11h30 au Centre d'animation,
pour évoquer les problemes qu'ils
peuvent rencontrer avec l'école, tels
que la cantine, les toilettes, le cahier
de correspondance, le périscolaire,
les procédures d'inscriptions, ou
encore l'identification tous les inter-
venants autour de 'école.



Axe n°2 du
projet social

Favoriser l'accueil et

l'accompagnement des
personnes et des familles

En 2022 et comme les années pré-
cédentes, nous avons da faire face
a une forte demande concernant
l'accés aux droits ainsi que l'acces
via l'outil numérique. Conscients
de ne pas pouvoir répondre aux de-
mandes de l'ensemble des habitants
du quartier des Aubiers, le Centre
d'Animation Bordeaux Lac a pu déve-
lopper de solides partenariats avec
des associations telles que l'atelier
graphite (pour un atelier d'écrivain
public), AIM (pour l'accompagne-
ment professionnel) et des services
publics comme le CCAS, la CAF et
P6le Emploi.

En lien avec la Maison du Départe-
ment des Solidarités de Bordeaux
Lac et riche de ces diverses per-
manences pour la grande majorité
hebdomadaires, nous avons donc pu
proposer des réponses adéquates
aux différentes problématiques des
adhérents et habitants.

Le soutien a la parentalité, un des
axes majeurs de notre projet social,
est visible dans 'ensemble de nos
propositions et moments partagés
avec le public. Nous animons auprés
des enfants les accueils
périscolaires du matin,
du soir et de la pause
méridienne, sans ou-
blier les animations
des mercredis et des
vacances scolaires.
Ces services aident
les parents a avoir du
temps pour chercher

et trouver un travail,
aller travailler, se for-
mer, prendre du temps
pour soi et laisser
leurs enfants évoluer
dans une vie collective
faites de loisirs.
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Le soutien, c’est aussi parler de pa-
rentalité et plus particuliéerement de
sa parentalité qui ne s'arréte pasaun
atelier ou une sortie a la journée. Elle
se vit au quotidien et nous sommes
la, pour favoriser les échanges et
faire ressortir les problématiques
afin d'étre un soutien a la parentalité.

En plus des différents moments in-
formels, nous avons proposé des ate-
liers théatre parents-enfants afin de
faire place aux émotions, puis nous
nous sommes intéressés aux ques-
tions liées au sommeil : celui des
bébés, des enfants, des adolescents
mais aussi des adultes a travers dif-
férentes rencontres et interventions
de professionnels spécialisés.

Au-dela des sorties a la journée,
week-ends et courts séjours que
nous proposons afin de permettre a
des familles de couper avec leur quo-
tidien souvent difficile, précaire et
parfois dur, nous les accompagnons
également dans leur projet vacances.
Comme chaque année, les demandes
sont nombreuses et en 2022, c'est
une trentaine de familles qui a pu
partir, a la suite d'un accompagne-
ment. Nous avons pu remarquer que
le « Point Info Vacances » du Centre
d'animation Bordeaux Lac est trés
bien repéré par les habitants de Bor-
deaux Maritime et hors Métropole.
Depuis plusieurs années, nous ten-
tons d'orienter les demandes selon

Bordeaux Lac

les lieux d’habitation, afin que les
habitants du quartier des Aubiers
puissent bénéficier au mieux de cet
accompagnement. Nous acceptons
également des habitants du quartier
du Grand Parc et de la Ville de Bruges
car ces quartiers ne bénéficient pas
de Point Information Vacances.

La grande majorité des accompa-
gnements ont abouti a un départ en
vacances. Pour les familles qui n‘ont
pas pu aller au bout de leur projet,
plusieurs raisons ressortent mais
une est particulierement récurrente :
a partir du mois d‘avril, il est de
plus en plus difficile de trouver des
mobil-homes disponibles, et ceux
restants sont trés souvent a un codt
trop élevé.

Nous avons remarqué, lors du bilan
fait avec les familles, que les va-
cances ont toujours une place trés
importante. Les familles expriment
leur besoin de prendre de la distance
avec les soucis du quotidien, parfois
trés pesants, de profiter et découvrir
de nouveaux lieux en famille.

En 2022, l'ensemble des objectifs
ont été atteints concernant les
différents accompagnements menés
par la référente Adultes et Familles.
Toutefois, nous avons relevé une
baisse de fréquentation en ce qui
concerne les sortiesalajournée et les
minis-séjours, avec respectivement
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seulement 30 puis 5 familles
participantes différentes. Nous nous
efforcons pourtant de proposer une
participation financiere réduite afin
de ne pas exclure les ménages les
plus modestes.

Cette année, 16 personnes (ce qui
correspondent a 5 familles diffé-
rentes) ont participé de fagon récur-
rente aux différentes sorties, dont 2
sont parties en court séjour a Biarritz
avec des familles du Centre d’anima-
tion de Sarah Bernhardt. Les familles
ont tissé des liens entre elles et ces
séjours facilitent donc l'accueil de
nouvelles familles au sein du groupe.

Dans le cadre de l'acces a la langue
frangaise, l'association ZEKI offre
aux apprenants un accompagnement
global afin de favoriser au maximum
leur intégration. Sorties culturelles a
la journée, ateliers pour mieux com-
prendre et s'impliquer dans la scola-
rité de son enfant, mises en situation
pour les démarches du quotidien,
sont autant de propositions essen-
tielles a l'insertion des apprenants.
Quelques places sont réservées aux
habitants des Aubiers afin de favori-
ser la proximité.

Chaque année mais cette année
plus encore, le Centre d’Animation
de Bordeaux Lac et la ferme péda-
gogique accueillent les habitants
pour leur offrir un lieu ot ils peuvent
s'exprimer, se ressourcer, étre ac-
compagnés, découvrir, afin de faire
émerger leur envies et probléma-
tiques pour que nous puissions nous
réinventer encore et encore.

Le Conseil
citoyen est
un outil tres
intéressant pour
encourager la
participation

Axe N°3 du projet social

Développer la participation des

habitants dans les actions et les décisions

Espaces de concertation et de
décision

Cette action n’a pas de contour défini
en termes de temporalité, de récur-
rence ni méme de public puisqu'il
s'agit plus d'un réle de veille et d'ac-
compagnement par le dialogue per-
manent et 'élaboration de temps en
amont des échéances du renouvelle-
ment urbain ou de l'action publique.

Toutefois, nous identifions
deux instances ou cet objec-
tif est décliné : les échanges
autour du projet de renouvel-
lement urbain et la partici-
pation d’habitants a chaque
phase de concertation liée a
tel ou tel projet de rénova-
tion ou d’'aménagement.

2022 est aussi l'année de
création du Conseil citoyen,
projet qui a commencé a voir
le jour a la fin de l'année et
qui se révéle étre un outil
trés intéressant pour encou-
rager la participation.

D'autres espaces ont permis
d'investir cette fonction par-
ticipative : la gestion urbaine
de proximité, le comité de
liaison inter-partenaires
et certains projets initiés a
l'échelle de la Ville, notam-
ment le budget participatif.
Les ressources et partenaires
sont prioritairement la Direc-
tion du Développement So-
cial Urbain (DSU) et l'équipe
projet du renouvellement
urbain.

Animation et vie de quartier

Les animations de quartier repré-
sentent un formidable outil pour
favoriser le « vivre ensemble ».

La concentration de difficultés et
plusieurs événements dramatiques
passés font que les habitants de ce
quartier expriment, depuis long-
temps, un besoin d’animations et de
festivités.

On remarque l'intérét pour les fétes,
les moments collectifs autour des
spectacles, concerts, repas en plein

air, qui se sont déroulés dans le quar-
tier. Malheureusement, deux années
de pandémie ont considérablement
limité les possibilités de faire la
féte collectivement, et de se retrou-
ver pour partager des moments de
convivialité.

Pour l'équipe du Centre d'animation
Bordeaux Lac, l'organisation d'ani-
mations de quartier va au-dela de la
seule proposition de festivités. Nous

mettons au coeur de notre projet les
initiatives et l'implication des ha-
bitants et la création de lien social.
C'est principalement par l'action de
la Conseillere en Economie Sociale
et Familiale, en lien avec des per-
sonnes souvent en grande précarité,
que ce lien se construit. La présence
des animateurs, des habitants, de
bénévoles impliqués dans la vie
du Centre d'animation, et de parte-
naires associatifs facilitent ce lien et
la rencontre entre les personnes les
plus isolées et les autres familles du
quartier.



Deux événements importants ont
conduit les habitants a se retrouver
cette année : un pique-nique a la
rentrée de septembre, et la Féte de
l'Environnement au mois de juin.

Le pique-nique organisé tradition-
nellement en septembre offre l'oc-
casion de se retrouver apres l'été,
de relancer l'année, et d’accueillir
d'éventuels nouveaux habitants.
C'est également un moment pour
créer des liens entre les habitants
qui se maintiendront dans le temps
et permettront ainsi de rompre l'iso-
lement pour certains. C'est enfin
aussi l'occasion de partager un repas
multiculturel, fait de saveurs venues
de différents pays.

La Féte de l'Environnement, ma-
nifestation phare du Centre d'ani-
mation Bordeaux Lac, a permis de
mobiliser de nombreuses familles
et partenaires associatifs, de rece-
voir et d'accueillir les enfants des
Centres d'animation et des écoles du
quartier.

Pendant quatre jours, le théme de la
biodiversité a été mis au coeur des
différentes animations proposées
aux habitants du quartier et des
quartiers voisins. La journée du sa-
medi qui s'est déroulée a la Ferme
pédagogique, trés fréquentée par
les habitants de Bordeaux Nord, a
favorisé l'ouverture du quartier des
Aubiers et la rencontre.

Comité d'animation et projet
social

Au 31 décembre 2022, le Comité
d’animation Bordeaux Lac se com-
posait de 8 adhérents/tes et de 5 as-
sociations partenaires, a connu deux
séances de travail, de nombreux
départs mais également l'arrivée de
nouveaux visages a partir d'octobre.

-

e
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Focus jeunesse

Actions communes jeunesse dans
U'espace public

Renforcer la présence socioéducative dans les
espaces extérieurs fréquentés par la jeunesse
et proposer des animations sur ces temps sinon
propices a l'oisiveté et au désceuvrement sont les
objectifs visés en priorité. Une intervention col-
lective et concertée a permis de renforcer le lien
avec une population plus ou moins éloignée des
structures mais néanmoins connue des différents
acteurs. Préalablement et depuis plusieurs an-
nées maintenant, un renforcement du partenariat
et plus de cohérence d'interventions communes
sur ces temps ont accru la pertinence du travail
proposé en direction de la jeunesse, notamment
par l'action du groupe de coopération jeunesse.

Ce travail entrepris depuis plusieurs années a
malheureusement été mis a l'arrét pendant le
temps de la crise sanitaire liée a la Covid. Deux
années de contraintes et d'empéchements ont
considérablement bridé les volontés d'agir
ensemble. Au sortir des restrictions a la fin de
l'année 2021 et au premier semestre 2022, il a
fallu se réhabituer a investir l'espace public et
s'autoriser de nouveau a organiser du collectif...
Modestement, au cours de l'année passée, nous
avons avec les principaux acteurs locaux, APIS,
UVS, UUBAPS, le GIP Médiation, Drop de Béton,
recréé quelques événements dans l'espace pu-
blic tels que des soirées barbecues devant le
Centre d'animation Cours des Aubiers ou encore
des animations sportives sur la grande pelouse
tous les deux a trois mois, particulierement pen-
dant les périodes de vacances scolaires.

Bordeaux Lac

)

/

Il a fallu se réhabituer

a investir lespace

public et s'autoriser de
nouveau G organiser du

collectif
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La Ferme pédagogique :

lieu de vie, de rencontres, d'initiatives,
de partage et de découvertes

Axe n°4 du
porojet social

Soutenir les actions et
les initiatives en matiére

d’environnement et de
cadre de vie

La 6eme édition de la Féte de U'Envi-
ronnement a permis de mobiliser de
nombreuses familles et partenaires
associatifs, et de recevoir et d'ac-
cueillir les enfants des Centres d'ani-
mation et des écoles du quartier.

La biodiversité, sujet prégnant
lorsque l'on porte son attention sur
tous les bouleversements que subi la
nature et notre environnement (ur-
banisation, pollution, déréglement
climatique), était le théme choisi
pour cette édition 2022.

Le projet annuel de la Ferme s'est
construit autour de cette thématique
pour tous les accueils et a permis de
faire des propositions d’ateliers et
de sorties les mercredis.

Lieu de sensibilisation et d'appren-
tissage, des animations portées sur
les insectes par des associations
impliquées dans la vie de la Ferme

comme le Bocal Local, ou choisies
pour leur expertise comme « les
Fourmidables » ont donné du sens
et de la connaissance par le biais de
jeux et d'ateliers participatifs.

De la biodiversité animale a la bio-
diversité végétale, de nombreux
champs ont été explorés.

L'arrivée de nouveaux animaux sus-
cite toujours la curiosité : Fripon, un
ane des Pyrénées, est venu agrandir
la famille et participera a présent a
nos déambulations dans le quartier
grace au bat qu'il porte sur son dos.
Un premier pas vers une mobilité
douce ! Mango, le poulain arrivé a la
Ferme a l'dge de 7 mois, fait lui son
apprentissage auprés des enfants.
Deux nouveaux précieux supports
pédagogiques qui alimentent les
animations et les projets aux cotés
des animaux déja présents.

Toute l'équipe mobilisée aupreés des
familles a pu envisager de facon
concréte des solutions pour rendre
la Ferme pédagogique plus verte et
plus respectueuse de cette biodiver-
sité menacée.

Le verger compte déja une douzaine
de fruitiers, support pédagogique
pour aborder la pollinisation, et
qui nous l'espérons viendra pro-

chainement agrémenter nos ate-
liers « cuisine locale » de ses propres
productions, que nous souhaitons
fructueuses.

Les jardins partagés, au ralenti de-
puis la pandémie, connaissent quant
a eux un regain d'initiatives et le
projet « du semis a l'assiette » bé-
néficie non seulement aux jardiniers
de la Ferme mais aussi aux jardiniers
des quartiers voisins (Ginko, Bacalan,
Bassins a Flots et la Bastide).

Les projets « jardinage » in-
ter-centres d'animation permettent
de leur coté des rencontres entre ad-
hérents, des échanges de pratiques
et favorisent les nouveaux projets
par l'émulation qu‘ils induisent.

Les samedis thématiques ont égale-
ment enrichi les propositions exis-
tantes de fleurissement, de fabrica-
tion d’abris et de nichoirs ou encore
de cuisine de saison. Ils permettent
de porter une attention particuliére
sur des sujets préoccupants comme
notre consommation, d'en discuter
avec les familles et de trouver des
solutions pour y répondre, avec la
présence de l'association VRAC,
Utopik factory, ou encore E.graine.
Chaque samedi a théme connait un
vrai succes, avec entre 80 et 200



personnes associées selon la pro-
position. Nous constatons donc que
les participants ont réellement cette
volonté de bénéficier de conseils,
de faire avec ou tout simplement de
profiter de l'espace qu’est la Ferme
pédagogique.

Les jeunes des Centres d‘animation
par les « chantiers jeunes », parti-
cipent a l'embellissement et a
l'entretien de la Ferme tout
en profitant de cet espace
de nature. L'aide apportée
est vraiment a souligner.
L'espace que nous nommons

la « colline » est maintenant
accessible grace a limpli-
cation de tous ces jeunes
qui ont participé a son dé-
broussaillage régulierement.
Ainsi, d'ici quelques maois,
cet espace sera valorisé et
visitable pour observer la diver-
sité des arbres et la petite faune par
l'intermédiaire d'un abri mais sera
également un terrain ou les chévres
et poneys pourront s‘aventurer.

Année plus légére sans « la pres-
sion covid » et les restrictions, les
portes ouvertes qui ont eu lieu toute
l'année ont permis d’accueillir un
nombre croissant de visiteurs la se-
maine et de compter sur les familles
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adhérentes pour participer aux
animations des samedis. La Ferme,
extension du quartier, est devenue
depuis l'essor du quartier Bassins a
flot un lieu privilégié pour ses rési-
dents. Cependant, la participation
des habitants des autres quartiers
croie aussi de maniére réguliére,
ce qui permet de créer un espace

Lo Ferme,

mixte et sans barriere, qui favorise
l'échange de pratiques, les repas
partagés ou le thé et les patisseries
maisons sont offertes a tous. L'ac-
cueil, comme dans tous les autres
endroits du quartier, est essentiel a
la Ferme.

Reconnue comme support
pédagogique par les enseignants,
les animateurs et éducateurs, la

e

extension du quartier,
est devenue depuis
'essor des Bassins @
flot un lieu privilég
pour ses résidents

14

Bordeaux Lac

Ferme pédagogique comptabilise
un nombre croissant de visites
accompagnées ou libres des écoles
maternelles, élémentaires, des
colleges et lycées de Bordeaux et
sa métropole, mais aussi des autres
Centres d'animation et des centres
sociaux.

Le livret congu pour suggérer des
propositions d‘animation per-
met aux accompagnants de
choisir la thématique de la
visite et de la préparer en
amont avec leur groupe.
Les plages disponibles de
visites libres ont été élargies
permettant a de nouveaux
groupes de s‘impliquer dans
la vie de la ferme. Ainsi, les
instituts spécialisés peuvent
participer aux travaux et a
l'entretien les aprés-midis.
Accompagnés de leurs éduca-
teurs et un animateur de la Ferme,
ces jeunes découvrent le monde
du travail et des voies possibles de
formation a explorer pour les futurs
adultes qu'ils deviendront (entretien
des espaces verts, petites construc-
tions, peinture, soins des animaux...)

Depuis la rentrée 2022, une classe
de l'école maternelle Jean Monnet
a mis en place un projet de classe

Rapport d'activité 2022
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délocalisée, en venant tous les ven-
dredis matin a la Ferme, qui devient
alors un support riche et varié pour
cette classe ouverte sur la nature et
les animaux.

L'association Bizbiz&Co qui entre-
tient notre rucher, représentée par
l'apiculteur Frédéric Diez, accueille
dans le cadre des « Juniors du Déve-
loppement Durable » de nombreuses
classes sur le theme de l'apiculture.

Matériel incontournable pour l'ac-
cueil de tous (scolaires, groupes de
centres de loisirs, Instituts spéciali-
sés, adultes, familles), les « malles
pédagogiques » s'adaptent aux pro-
jets et servent aussi aux Centres de
'association qui en font la demande.

La Ferme est également un terrain
de stage prisé par les étudiants en
IUT carrieres sociales, en BTS GPN,
en BEPIJEPS loisirs tout public, ou
par des adultes en reconversions
professionnelles et en découverte
de métier. L'équipe de la Ferme pé-

dagogique accompagne donc chaque
année de nombreux stagiaires et ces
temps d'apprentissage mutuels bien
que trés prenants demeurent enri-
chissants pour tous.

Des liens se tissent et les habitués
ne cherchent plus « les anima-
teurs » mais ils cherchent Ludivine,
la soigneuse, pour avoir des nou-
velles des animaux et en savoir plus
sur les naissances a venir, ou Eitan,
pour s'occuper des poneys.

L'équipe du samedi s'afferent a dif-
férentes taches. Claire, Conseillére
en Economie Sociale et Familiale, est
a l'accueil puis a la cuisine et reste
a l'écoute des visiteurs. Elle peut
orienter les participants sur d'autres
actions du Centre d’animation ou
accompagner les adhérents hors du
temps de la Ferme. Thierry et Béré-
nice sont quant a eux la pour propo-
ser des animations liées aux projets
de la ferme, au jardin, a la cuisine
ou encore au bricolage et répondent
aux demandes des adhérents.

Reconnue comme support
pédagogique par les enseignants,
les animateurs et éducateurs, la
Ferme pédagogique comptabilise
un nombre croissant de visites
accompagnées ou libres

Axe transversal
du projet social

Créer du lien entre les

Aubiers/Bordeaux Lac et
Ginko/Sarah Bernhardt

- Favoriser l'interconnaissance entre
les personnes des deux quartiers.

- Répondre aux attentes et aux be-
soins en matiére de loisirs, d'édu-
cation et de socialisation de fagon
transversale et mutualisée en s'ap-
puyant sur les ressources de chacun.

- Pérenniser et renforcer les initia-
tives communes, aux deux quartiers,
individuelles et/ou collectives éma-
nant des professionnels et/ou des
habitants.

Des actions communes aux enfants,
jeunes, adultes et familles se sont
déroulées pour créer de linter-
connaissance et favoriser la ren-
contre de deux quartiers. C'est un
axe que nous souhaitons développer
tout particulierement sur l'année a
venir.



Les animations 2022
en quelques chiffres

—

[
FEVRIER
Semis partagés 60 participants
MARS

85 participants

Sur la trace des petits animaux

Jeux sur les Objectifs
du Développement Durable

95 participants

Koh-Lanta, rendez-vous
en terre des minuscules

65 participants

Cuisson au four
a bois et activité poney [ K010 FRRERNE

MAI

95 participants

Plants partagés

JUIN

Le Lac féte 'environnement R:%} participants

SEPTEMBRE

XN 130 participants

Dégustation au jardin 88 participants

OCTOBRE

Découverte de la Ferme [[¢}] participants

NOVEMBRE

Semaine européenne
R AR o Ut 85 participants

DECEMBRE

40 participants

Mosaique et grainothéque
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Bordeaux Lac

—

L'équipe de

la Ferme
pédagogique
accompagne
chaque année
de nombreux
stagiaires
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10. Centre d’animation Sarah Bernhardt

Jeunesse(12-17ans)
o

L'année 2022 a été complexe pour
l'espace jeunesse du Centre d'anima-
tion Sarah Bernhardt comme pour les
autres secteurs.

Aprés 2 années marquées par la crise
sanitaire liée a la Covid, l'allégement
des mesures sanitaires (libre entrée
dans la maison polyvalente, possi-
bilité de mixer des groupes, plus de
masques...) a été un grand soulage-
ment professionnel. Cet assouplis-
sement des contraintes a signé un
regain d’'énergie pour l'équipe, ce
retour a la « normale » a donné a
tous « l'impression de redécouvrir
notre travail ».

Bien sir, l'année n'a pas été de tout
repos. Nous avons eu des baisses de
fréquentation, notamment sur l'ac-
compagnement a la scolarité et des
difficultés a recréer une dynamique
de groupe en début d'année scolaire.
Néanmoins, dans sa globalité l'an-
née, a été riche et positive, et il nous
semble important de le souligner.

Nous avons pu proposer aux jeunes

un été riche en activités et les em-
mener en séjour a plusieurs reprises.
2022 est aussi l'année ou nous
avons commencé a renforcer notre
partenariat avec le Centre d'anima-
tion Bordeaux Lac, axe prioritaire de
notre projet au travers d'ateliers et
sorties en commun.

Sinous avons beaucoup de sujets sur
lesquels disserter, nous avons choisi,
pour cette année, de mettre l'accent
sur 2 axes sur lesquels nous avons
particulierement travaillés : les sé-
jours et le projet « Notre college ».

Les séjours

* Durant l'été, dans le sud de la
France : canyoning, visites de grotte
et de palais, sorties plage et prome-
nade du coté espagnol,

* A l'automne pour visiter la Ca-
pitale : Tour Eiffel, foire foraine
contemporaine, Champs Elysées,
musée de 'Homme, Tribunal de Pa-
ris, autant de visites qui ont permis
aux jeunes de découvrir Paris sous
toutes ses formes,

* En fin d'année dans les Pyré-
nées-Atlantiques a la station de la

Gourette : ski, randonnée, biathlon et
contes locaux étaient au programme
de ce séjour,

* En lien avec le secteur familles, un
week-end a été organisé pour clotu-
rer le projet « réseaux sociaux ».

A a fois née de l'envie des jeunes et
des enjeux de notre travail d'anima-
teur, cette volonté de voyager nous
a permis de travailler sur des sujets
fondamentaux. Le vivre-ensemble,
le partage, l'autonomisation et la
responsabilisation ont été au coeur
de tous nos séjours. Les jeunes ont
pu s'essayer a la vie en collectivité,
rencontrer de nouvelles personnes
venues d’autres Centres d'animation
de l'Association et apprendre des
gestes de la vie quotidienne.

Ces voyages et activités ont été
synonymes de beaucoup de dé-
couvertes et d'apprentissages, que
ce soit d'un point de vue sportif ou
culturel, notamment pour certains
jeunes qui n‘ont pas l'habitude de
partir en vacances. Ils nous ont aussi
permis, a nous animateurs, de faire
la lumiere sur des problématiques
grandissantes autour du savoir-vivre
et des questions de bienveillance et




Rapport d’activité des centres d’animation
Sarah Bernhardt

Le vivre-ensemble,

le partage,

lautonomisation et la
responsabilisation ont
été au coeur de tous

nos séjours

d’'acceptation de l'autre. Nous avons
pris conscience qu'il y a encore du
chemin a faire de ce c6té-a, et comp-
tons bien explorer de nouvelles
facons de travailler pour parvenir a
endiguer ces comportements inap-
propriés au collectif.

Le projet « Notre collége »

Un nouveau collége de secteur s'est
implanté dans le quartier Ginko et
a ouvert ses portes en septembre.
Un « rebondissement » a la rentrée
scolaire des collégiens des quartiers
Ginko et Aubiers.

Au vu du contexte « tendu » entre
les différents jeunes des quartiers de
Bordeaux Maritime, il nous a semblé
essentiel d'intervenir en amont afin
d’'éviter ou de désamorcer les pos-
sibles tensions liées a « l'apparte-
nance de quartier » dans ce nouveau
collége.

Nous avons lancé le projet « Notre
college » en Avril 2022, afin d'inter-
venir auprés des futurs collégiens
pour faciliter le vivre ensemble au
travers de l'interconnaissance, avec
plusieurs actions :

1. Rendez-vous avec les Directrices
des 4 groupes scolaires afin d’organi-
ser les temps de rencontres avec les
enfants des classes de CM2.

Une action sans précédent, c'était la
premiere fois que les 4 groupes sco-
laires étaient regroupés autour d'un
méme projet.

2. Rencontre des enfants et
échanges autour du projet d'ceuvre
collective, de leurs attentes concer-
nant les accueils jeunes et de leurs
questionnements autour de leur en-
trée au collége.

3. Mise en place de diffé-
rents temps d'animation :

* Sur les mercredis, un
groupe constitué d‘une
vingtaine d’enfants (issus
des groupes scolaires)
s'estinvesti sur la prépara-
tion et la réalisation d'une
ceuvre collective : une
fresque constituée de leur
nom graffé.

* Le vendredi 24 juin,
nous avons regroupé tous
les enfants des classes de
CM2 des 4 groupes sco-
laires sur une aprés-midi
a thématique sportive, au
sein du gymnase Ginko/
Aubiers ainsi qu’'au parc
Bilher.

Nous avons observé une

belle dynamique, un véri-

table engouement des enfants et
des parents concernant le projet.
Cela nous a mis en confiance concer-
nant la rentrée et notre travail en
lien avec le collége, en créant un vé-
ritable partenariat pour ainsi mettre
en place de nombreux projets édu-
catifs.

4. Rencontre avec le Proviseur et le

CPE du nouveau collége afin de dis-
cuter des actions que nous pourrions
mettre en place ensemble.

Nos premiéres actions ayant été
trés appréciées, nous avons décidé
de continuer notre implication dans
la vie scolaire et périscolaire des
jeunes du college.

De ce fait, depuis la rentrée scolaire
nous travaillons en lien avec le col-
lége sur 3 axes principaux:

* L'ouverture et l'appropriation du
foyer socioculturel par les collégiens,

* La continuité du projet « notre col-
leége » initial avec la réalisation de la
fresque,

* Une veille sociale au sein du col-
lége et sur l'espace public.

L'année 2022 a donc été une année
riche pour lespace jeunesse du
Centre d'animation Sarah Bernhardt.
Malgré quelques périodes de flot-
tement, ol nous avons eu du mal a
mobiliser les jeunes, nous avons pu
mettre de nombreux projets en place
et souhaitons continuer dans cette
dynamique en 2023. Cette année a
aussi permis de mettre en lumiére
plusieurs problématiques sur les-
quelles nous allons travailler davan-
tage, avec peut-&tre de nouveaux
outils et partenaires.

Rapport d'activité 2022 e
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Axe n°1 du
projet social

L’accueil des habitants et l'accompagnement

des familles notamment les plus vulnérables

Axe n°2 du
projet social

Le faire ensemble,

l'interconnaissance

L'année 2021 s'est terminée dans
une ambiance tendue. Les cas covids
ne faisaient que s'enchainer, les
restrictions sanitaires limitaient les
interactions et les projets conviviaux
furent annulés.

L'année 2022 a donc débuté sans
trop d’ambition ni de projection a
long terme. Assurer l'ouverture et le
bon fonctionnement des accueils
éducatifs et de loisirs enfance

a été un enjeu pour toute
l'équipe du Centre d'animation
Sarah Bernhardt.

L'arrivée du printemps a été
marquée par un sentiment
d'apaisement. La levée des
contraintes sanitaires nous a
permis de ne plus étre happés
par la logistique. L'opération-
nel étant revenu a la normalité,
nous avons pu envisager un
futur plus collectif et convivial
: Aloha de printemps, Féte de
la musique, Féte des bénévoles
... Autant de moments qui nous
avaient manqués depuis 2 ans.

La vie dans le centre a repris. La par-
ticipation aux ateliers et aux activités
globales de la Maison polyvalente a
ramené une certaine effervescence
sociale.

Encore une fois, l'Aloha a permis de
rencontrer de nouveaux habitants
et potentiellement de nouveaux
bénévoles. Ce fut un moment d'in-
terconnaissances et de partages,
tant a l'échelle des habitants que
des partenaires associatifs. Les fa-
milles, moins soumises aux tensions
liées aux protocoles et a la capacité
d’accueillir leurs enfants pendant
les vacances (notamment ceux du
groupe scolaire Nelson Mandela),
ont retrouvé une certaine sérénité.

L'émulation autour de projets par-
tenariaux a enfin repris, redonnant
de l'envie et de la motivation aux
équipes. L'enfance, la jeunesse, les
adultes et les familles, aucun accueil
n‘est en reste.

Concernant ['Association Centres
d'animation de Bordeaux - Cultivons
le partage, la fin des audits a permis

de retrouver du lien entre la mise en
ceuvre du projet associatif et la Gou-
vernance.

La find’année scolaire a été marquée
par des éléments majeurs en termes
de relations partenariales :

e Larrivée du futur collége a fait
naitre l'idée de construire un projet

Ily a une

réappropriation
des espaces et

naturellement

nous constatons
que les parents se

réinvestissent

transversal sur les 2 quartiers et la
rencontre initiée avec les Directrices
des groupes scolaires a fait émerger
cette volonté concréte et partagée
de travailler de concert, de faire que
cette infrastructure soit appréhen-
dée le mieux possible par ces futurs

occupants.

¢ Larestitution du diagnostic de 'au-

dit mandaté par la ville de Bordeaux
et mené par le Cabinet SPQR a remis
en question, de facon profonde,
notre action sur les quartiers, la
pertinence de notre projet associatif
dans son ensemble et les fonds pu-
blics alloués a celui-ci.

* Le travail effectué avec les

membres du Bureau du Co-
mité d’animation du Centre
d'animation est 3 mettre en
exergue l'organisation des
futures élections et la soirée de
remobilisation des bénévoles
le 17 mai. Cette derniére avait
pour objectif de se retrouver
et d'imaginer « la suite » apres
une longue période d'absence,
due en grande partie a la crise
sanitaire.

Pari gagné, puisque les béné-
voles étaient ravis de ce temps
d'échange et cette rencontre a
révélé, de nouveau, une envie de
faire ensemble et pourquoi pas de
s'investir plus.

* Lareprise accrue des activités dites
collectives et autres regroupements
en juin, comme les fétes des écoles.

En effet, nous avons participé a la




féte de fin d'année du groupe sco-
laire Nelson Mandela afin d'étre dans
une cohérence éducative. Porteur
et garant de cet évenement festif et
récréatif, cela a été un moment pro-
pice a la détente, a la joie pour les
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enfants, aux divertissements et a la
consolidation des liens entre co-édu-
cateurs.

Plus globalement, la pandémie a pris
beaucoup de place dans le quotidien,

rendant plus difficile la réalisation
des objectifs pédagogiques de nos
accueils. Les animateurs, toujours a
flux tendu, ont mis l'accent sur l'au-
tonomie des enfants afin de gagner
en efficacité en termes d'organisa-
tion et de gestion des protocoles
sanitaires pour ainsi répondre au
mieux a leurs missions.

Depuis l'assouplissement du pro-
tocole sanitaire, les enfants ont
retrouvé la possibilité de circuler
comme ils le souhaitent dans les dif-
férents espaces proposés lors de ce
temps d’accueil. Aujourd’hui, ils ont
retrouvé leur liberté et l'école est a
nouveau accessible pour les parents
qui ne pouvaient plus y accéder. Il y
a une réappropriation des espaces et
naturellement nous constatons que
les parents se réinvestissent.

Axe transversal du projet social

L’éducation a l'écocitoyenneté et a l'écologie : L'environnement,

l'alimentation, la responsabilité, l'énergie, la citoyenneté, la transmission des
savoirs (en lien avec la Ferme pédagogique du Centre d’animation Bordeaux Lac)

Sur toute la période, nous avons
aussi favorisé les sorties extérieures
dans des environnements naturels
diversifiés. Les enfants ont pu acqué-
rir des connaissances sur la diversité
du vivant, et prendre conscience de
ce qui les entoure (l'impact des sai-
sons, les insectes, les animaux).

Les balades au zoo, au bord de la mer,
pres des lacs, et les visites dans des
fermes environnantes ont favorisé la
découverte des milieux naturels, et
valorisé le respect du vivant.

En mobilisant leurs différentes ca-
pacités, sensorielles, physiques,
ludiques, nous avons pu sensibiliser
les enfants a 'existence de la vie vé-
gétale et animale.

Pour développer les savoir-faire et
lutter contre les représentations des
enfants, nous avons mis en place un
élevage d'insectes.

S'alimenter est aussi une affaire de
développement durable : un projet

autour de l'alimentation permet
donc de prendre en compte ces be-
soins essentiels a tout citoyens.

Nous nous sommes apercus que les
enfants n’avaient pas de connais-
sance sur les aliments qu'ils mangent
au quotidien. Il était important qu’ils
sachent identifier les différentes fa-
milles d'aliments, pour affirmer leurs
choix et leurs envies. Par des « ate-
liers cuisines » diversifiés, nous
avons tenté d'éveiller leurs sens et
leurs godts, le tout avec le plaisir de
partager un moment convivial.

Toutes les activités menées autour
de l'alimentation et de la découverte
de la nature se sont inscrites dans
une démarche globale d’« éducation
a l'environnement vers le dévelop-
pement durable ».

L'été n'était pas en reste non plus !
Chaque semaine, nous sommes sor-
tis au Lac de Gurson pour favoriser
les baignades et la découverte des
environs. Des sorties culturelles

(Musée, Bibliothéque, Ludothéque,
Cinéma) ont été organisées pour va-
rier les divertissements.

L'équipe a di0 s'adapter réguliére-
ment a la météo (fortes chaleurs,
orages...), notamment lors des sor-
ties. Les animateurs ont toujours
su proposer des alternatives riches
et variées pour que les enfants
puissent s'épanouir et se divertir.
Pour exemple, la sortie au zoo sous
la pluie a la derniére minute a fait
oublier aux enfants la déception de
ne pas pouvoir se baigner au lac.

Les sorties ont été bénéfiques tant
sur l'aspect culturel qu'éducatif, so-
cial ou ludique. Les enfants ont dé-
veloppé des liens entre eux et acquis
des connaissances sur la faune et la
flore.

Dépasser ses peurs en attisant la
curiosité permet a chaque enfant
de se construire et de connaitre ses

limites.
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Ces sorties ont aussi permis de poser
un cadre précis a respecter en collec-
tivité. Cela a pour objectif de travail-
ler l'assimilation de régles parfois
déja acquises a l'école ou dans le
milieu familial.

Nous avons incité les parents a nous
accompagner et ils ont ainsi pu parti-
ciper a notre quotidien d’animateurs,
en découvrant davantage notre « ré-
alité de terrain » et notre pédago-
gie. Ils ont pris conscience de nos
difficultés et de notre engagement
quotidien. A travers cette volonté de
co-éduquer, nous avons créé du lien
avec les nouvelles familles.

Petit bémol pour le groupe scolaire
Nelson Mandela, ou l'installation
dans les locaux a été compliquée par
des problemes de sécurité, des va-
et-vient non prévus et la présence
d'entreprises devant encore finir
certains travaux sur place.

Nous avons pu
constater que
les parents
avaient un
réel besoin

de parler,

de pouvoir
partager leurs
difficultés
quotidiennes

Adultes et familles

Appui a la parentalité

En début d'année nous avons mis
en place des actions « parentali-
té » pour les groupes scolaires Vaclav
Havel et Nelson Mandela.

Nous avons fait intervenir la Compa-
gnie « Les p'tits sages », organisme
de formation pour parents et pro-
fessionnels. Ces ateliers se compo-
saient d'ateliers/groupes de parole
autour des émotions a destination
des parents et de leurs enfants (3-5
ans et des 6-11 ans). L'objectif était
qu'ils puissent se livrer sur leurs
potentielles difficultés, avoir des
éléments de réponse et conseils de
la part des intervenants mais aussi
d'autres parents.

Ce moment a permis aux parents
d'apprendre et de comprendre le
fonctionnement des émotions de
leurs enfants, et surtout de les dé-
culpabiliser dans leur fonction pa-
rentale.

Dans le méme temps, les enfants
étaient dans un autre espace avec
une sophrologue. Eux aussi ont pu
travailler la gestion des émotions
par des exercices de respirations et
d’expression corporelle.

A la fin des ateliers, parents et en-
fants se sont retrouvés. Les enfants
ont pu présenter a leurs parents ce
qu'ils avaient appris durant la séance.

De leur cbté, les parents ont pu réu-
tiliser ces outils une fois rentrés a la

maison, afin de mieux appréhender
les besoins et les émotions de leurs
enfants.

Nous avons pu constater que les pa-
rents avaient un réel besoin de parler,
de pouvoir partager leurs difficultés
quotidiennes. Ils nous ont d'ailleurs
remerciés d'avoir mis en place ces
groupes de paroles et d'échange. Ils
nous ont confié s'étre replié sur eux
méme et sur leur famille, entrainant
une réduction de vie sociale, en
raison de la pandémie et des restric-
tions sanitaires répétitives.

Le fait de rencontrer d'autres parents
qui vivent les mémes difficultés a été
un vrai soulagement pour certains,
qui montraient des signes d'épuise-
ment parental.

Les équipes du Centre d'animation
Sarah Bernhardt se sont adaptées
pour répondre aux difficultés fami-
liales, qui se sont accrues ou révé-
lées. La nécessité de répéter ce type
d’action nous parait donc évidente.

Bouleversement des ateliers

L'augmentation du nombre de per-
sonnes touchées par la COVID-19
a affecté la continuité des ateliers
adultes, ce qui a entrainé une ins-
tabilité et une démobilisation des
adhérents. L'obligation de présenter
le pass vaccinal a également joué
un réle dans la démobilisation du
public.

Lien avec la MDSI : Dans l'objectif de
retisser un lien privilégié avec la Mai-



son du Département des Solidarités
et de U'Insertion, une rencontre avec
sa nouvelle Directrice nous permet
d'étre proactif avec la mise en place
d'un temps de rencontre régulier
avec la Référente Adultes et Familles.

La soirée des bénévoles

La soirée des bénévoles, qui a eu
lieu en mai, a montré une volonté
des habitants de réinvestir le Centre
d'animation, de s‘impliquer dans
son fonctionnement mais aussi de
recréer du lien.

Cette volonté d'implication s’est res-
sentie également pendant plusieurs
mois autour des activités adultes
et familles, et notamment lors des
ateliers collectifs. Leur participa-
tion a ces derniers leur a permis de
s'impliquer activement dans la pro-
grammation des activités et de faire
entendre leurs besoins.

Cependant, lors des animations de
quartier portées par les partenaires,
la mobilisation de nos publics est
faible. La multiplicité des proposi-
tions et le manque de communica-
tion pour certaines animations n‘ont
pas permis aux familles de s’en saisir.

Les besoins d‘accompagnement in-
dividuel ont été en augmentation sur
cette période : 35 adultes et familles,
dont 14 sont ou ont été accompa-
gnées en lien avec la MDS, et 72 ren-

Rapport d’activité des centres d’animation
Sarah Bernhardt

dez-vous individuels ont été menés
par la référente Adultes et Familles.

Eté pour les familles

Les familles sont dans l'ensemble
moins parties en vacances que les
années précédentes et nous avons
dénombré davantage d'inscrits sur
les Centres d'accueils Educatifs et de
Loisirs durant 'été.

Un court séjour a l'ile d'Oléron / huit
sorties dont une avec le CAEL 3-5 ans
parents-enfants.

Un séjour propice aux moments
d’'échange, de partage et de décou-
verte de l'environnement oléronais
(balade, patrimoine, plage, bateau).

Cela a également permis de créer du
lien entre les enfants et les familles,
favorisant parfois le développement
d'une certaine autonomie relation-
nelle.

En revanche, des moments de mé-
diation, menés par la Conseillére
en Economie Sociale et Familiale,
ont dd avoir lieu pour gérer des in-
dividualités affirmées. Il semblerait
qu'a la suite de cette pandémie, des
comportements égocentrés soit plus
soutenus.

Nous avons constaté des différences
d'engagements lors des sorties et
une perte d'implication des familles.
La gratuité n'est pas gage de parti-

cipation et peut générer des annu-
lations de derniéres minute. Grand
succés pour les sorties dites « de
consommation », pour lesquelles
les participants n’hésitaient plus a
reprocher a la structure le manque
de places supplémentaires. De leur
coté, les sorties en semaine ne rem-
portent pas un franc succés, notam-
ment les sorties culturelles.

Cesattitudes consuméristesviennent
de plus en plus ternir le sens premier
de ces actions collectives de loisirs.
Pour autant et en amont, la Conseil-
lére en Economie Sociale et Familiale
organise toujours des « collectifs
familles », favorisant l'organisation
des séjours et des sorties.

L'équipe du Centre d'animation
Sarah Bernhardt partage le constat
suivant : par leur quotidien difficile,
les habitants du quartier sont irrités
etirritables, peu enclins a la patience
et, nous considérant comme un
« service public », partent du
principe que nous devons satisfaire
tous leurs besoins, tout de suite.

Aterme, le quartier Ginko accueillera
10 000 personnes, ce qui accentuera
ce fait.

Autre constat, l'une des consé-
quences de la crise sanitaire sans
doute, en plus d'une augmentation
du colt de la vie, est la surcharge
mentale.
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Focus jeunesse

L'Aloha de printemps : Manifestation organisée
en partenariat avec la Mairie de Bordeaux, qui
regroupe plusieurs associations du quartier de
Ginko et de Bordeaux Lac, avec pour objectif
d’accueillir gaiement les nouveaux habitants.

Les jeunes que nous avons sollicités pour parti-
ciper a cet évéenement ont répondu présent et se
sont impliqués dans les préparatifs et dans l'ac-
tion de communication de l'espace jeunes qu'ils
représentent.

La spontanéité fait doucement son retour. Les
jeunes semblent plus disponibles pour venir a
notre rencontre. Leur intérét semble refaire sur-
face quant a la programmation des activités.

Les jeunes présents a l'accompagnement a la
scolarité insufflent une dynamique du fait de
leur régularité et leur investissement. Les jeunes
se connaissent et apprécient de se retrouver

lors de ces temps. Cette complicité enrichit les
échanges et encourage l'entraide. Cette dyna-
mique ne se fait cependant pas ressentir sur les
accueils et les temps de loisirs. Pourquoi ?

Les vacances d’avril ont été riches. Au pro-
gramme : du sport, des activités et sorties cultu-
relles, des accueils plus libres mais aussi des
temps studieux afin d’accompagner les jeunes
dans leurs devoirs. Nous n'avons pu que consta-
ter qu'ils ont U'envie et le besoin de bouger, de
sortir de leur routine et du quartier.

Nous sommes dans un quartier qui évolue de
jour en jour, avec notamment l'arrivée de nou-
velles familles. Il y a une véritable richesse
culturelle que nous avons ressentie sur ces
vacances, notamment lors des nouvelles inscrip-
tions (familles venant, par exemple, de Marseille
et de Pologne).

Cette richesse a néanmoins ses limites et améne

parfois a des frictions, du fait des codes sociaux

parfois tres différents. Nous constatons que
les nouveaux jeunes ont envie de s'inté-
grer au groupe. Aussi, nous allons devoir
travailler nos objectifs afin de favoriser
davantage le vivre ensemble et créer une
harmonie au sein du groupe.

Pour conclure, nous pouvons dire que nous
retrouvons progressivement une vraie dy-
namique de groupe. Il nous faut continuer
nos efforts afin de la conserver et d'aider
les nouveaux arrivants a s'intégrer.

Collectif Jeunes de l'Association Centres
d'animation de Bordeaux - Cultivons le
partage :

Le 25 juin a eu lieu un Collectif Jeunes sur
le théeme de la musique, regroupant tous
les Centres d’animation de Bordeaux et
organisé par les jeunes du Collectif.

/

Les nouveaux

groupe

jeunes ont envie
de s'intégrer au



Les jeunes du Collectif se sont investis dans la
préparation de l'auberge espagnole. Chaque
centre a ensuite emmené une demi-douzaine de
jeunes a la soirée. Au programme : quiz musical,
beat-box, danse et dancefloor.

La soirée s'est tres bien passée et nous avons
pu observer une belle dynamique, une belle
ambiance et beaucoup d'échanges entres les
jeunes des différents centres.

La fin d’année 2022 s’est achevée d'une maniere
plutdt optimiste avec une bonne participation
des jeunes qui recommencent a s'approprier
positivement nos locaux. Un sacré défi quand
on sait que nous avions perdu en dynamique,
notamment a cause du Covid.

Cependant, janvier marque un contraste frap-
pant en termes de fréquentation. Pour donner
suite a ce constat, nous avons observé plusieurs
profils de jeunes:

* Les plus jeunes qui voient le Centre d'anima-
tion Sarah Bernhardt comme un lieu occupa-
tionnel et le fréquentent uniquement pendant
les vacances. En effet, nous avons constaté un
intérét grandissant a l'approche des vacances
scolaires, avec une sollicitation provenant ma-
joritairement des parents des plus jeunes ado-
lescents, habitués au fonctionnement du centre
d’accueil éducatif et de loisirs des élémentaires.

* Les plus grand qui ont suivi un cycle complet
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avec la structure, voient le Centre d'animation
comme un repére familier et un lieu ressource. Ils
aiment se retrouver au centre mais les relations
qui se nouent ne se pérennisent pas a l'extérieur.

* L'espace jeunes est assimilé, pour certains,
au « centre de loisirs 6/11 ans » et les jeunes
n‘ont pas la nuance de fonctionnement entre les
accueils élémentaires et jeunes. Ils sont livrés a
eux-mémes depuis le CM2.

* Les jeunes pratiquant des activités de loisirs
rythmant déja intensément leur quotidien ne ré-
pondent pas présents sur les accueils et activités
proposeés.

¢ Aujourd’hui encore, le quartier Ginko est consi-
déré comme un « quartier dortoir », beaucoup
de départs et d'arrivées de nouveaux habitants.
Cette réalité engendre l'isolement de certaines
familles et de jeunes qui ont pour seule vie so-
ciale, le college.

* Les cas positifs au Covid a répétition, condui-

santa l'isolement forcé a engendré des nouvelles
habitudes de comportement, plus intérieures au
cercle familial.

Nous représentons donc pour ces jeunes, un
lieu de rencontres, d'échange, valorisé par le
fonctionnement de l'espace jeunes et le cadre
sécurisant qu'il génére.

/
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11. Centre d’animation Bacalan

Le Centre d'animation Bacalan est
aujourd’'hui agréé centre social de-
puis plusieurs années. Son projet
social est le reflet de cet ancrage his-
torique, construit en partenariat avec
les trés nombreuses associations
du territoire, tout particulierement
les Espaces de vie sociale que sont
l'Amicale Laique de Bacalan et le Kfé
des familles.

Au-dela des particularités propres
a chaque quartier, ce projet social
se veut une solution a la double
injonction de l'agrément : il doit
étre une réponse aux besoins immé-
diats, parfois urgents des habitants
du quartier, exprimés directement
ou détectés au quotidien par les
équipes ; et un exercice d'imagina-
tion a quatre ans de l'évolution pro-
bable des situations. Ni statisticien,
ni sociologue, les bénévoles et les
salariés du Centre d'animation re-
levent pourtant ce défi qui consiste
a croiser, dans un projet a mi-chemin
entre résolution et anticipation, la
parole des habitants (autrement ap-
pelée « données chaudes ») et les
« réalités » économétriques.

Cet ouvrage est constamment re-
mis sur le métier, ce qui explique le
degré de flexibilité nécessaire dans
la définition des axes projets et de
leurs objectifs pour que les actions
du centre continuent a « coller » a
la réalité en constante évolution du
quartier.

L'accueil est
a la fois un
acte et une

posture

Axe n°1 du
projet social

Accueil et

accompagnement
social

Les événements survenus durant
cette période d'agrément et leur
impact structurant qui se fait encore
sentir confirment indéniablement ce
besoin de souplesse qui est égale-
ment le seul vrai prérequis pour une
réelle implication au quotidien et
dans la gouvernance des personnes
bénévoles.

Ce premier axe inscrit immédiate-
ment l'identité entre projet d'anima-
tion et projet social. L'acte d'accueil
est la fondation de toutes les activi-
tés menées par le centre, il est méme
associé aux valeurs fondamentales
de l'Association Centres d'animation

de Bordeaux au travers de l'ambition
d’hospitalité qui figure dans ses sta-
tuts. L'accueil est pratiqué tous les
jours, a tout moment, avec toutes les
personnes qui franchissent la porte
du centre d'animation, indépendam-
ment de leur age, sexe... ou de leur
raison de venir. L'accueil est ainsi a la
fois un acte et une posture.

En termes d'activité, nous distin-
guons cependant deux catégories
d’accueil : les accueils convention-
nés de mineurs soumis a la régle-
mentation de UEtat et l'accueil libre
des personnes.

Ainsi, en 2022, le Centre d'animation
Bacalan organise et anime toute une
série d'accueils conventionnés pour
les enfantsde 3a 17 ans:

- Périscolaires le soir de 16h30 a
18h30 dans les écoles Achard mater-
nelle et élémentaire, Charles Martin
maternelle et élémentaire, Point du
Jour maternelle et Anne Sylvestre
élémentaire ; ainsi que le matin de




7h30 a 8h30 dans les trois écoles
élémentaires du quartier; soit, si l'on
additionne chaque heure d'enfants
accueillis, un total de 39 557 heures
d’accueil.

- Durant la pause méridienne dans
les six écoles du quartier pour un
total de 25 894,5 heures d'accueil a
midi.

- Les mercredis (38 013,5 heures)
et durant les vacances scolaires (32
680 heures) pour des journées de 10
heures, de 8h00 a 18h00 en mater-
nelle et en élémentaire.

Ces accueils conventionnés oc-
cupent une place importante dans la
vie du Centre d'animation puisqu'ils
concentrent la grande majorité des
forces de 'équipe. Pour autant, ils ne
constituent pas une activité « a part
» mais l'un des socles a partir duquel
se déploient les activités d'accompa-
gnement social de la structure.

Il en va de méme pour l'accueil
libre des personnes comme des
partenaires ! Citons notamment la
médiation de quartier, l'éducation
spécialisée, et une myriade d'as-
sociations culturelles qui habitent
le Centre d'animation Bacalan a
l'année. C'est un lieu ouvert sur le
quartier qui accueille pour un café,
une discussion ou un conseil. Ainsi,
les « cafés papotes » initiés par la
Référente Adultes et Familles du
centre permettent a des parents du
quartier d'aborder des sujets en lien
avec la parentalité tout en préparant
les sorties et activités a venir.

La parentalité constitue d'ailleurs
l'un des trois axes majeurs de l'ac-
compagnement social tel que mis
en ceuvre par le Centre d'animation.
Elle se conjugue a l'acces aux droits
et au départ en vacances, a la culture
et aux loisirs pour former le cceur de
notre action. Sorties familiales, Point
information vacances, weekends,
séjours, actions parents-enfants...
autant de supports a l'émancipation
des personnes au quotidien dans
une volonté marquée de transcender
l'opposition « dans » et « hors les
murs ». A titre d’exemple, en 2022,
74 familles ont participé aux sorties
proposées par le centre et 27 ont pu
bénéficier d'un accompagnement
aux vacances a divers degrés, du
départ collectif encadré au simple
transport sur le lieu de villégiature.
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Axe n°2 du projet social

Favoriser les solidarités, le faire

ensemble notamment par l'éducation
environnementale, artistique et culturelle

Lors de la rédaction du projet social
2020-2023, avant l'avénement de la
COVID, le renforcement des solidari-
tés était envisagé sous l'angle d'une
émulation culturelle se basant sur le
développement du Pble d'attractivi-
té du Centre d'animation Bacalan au-
tour du Street art. L'idée était d'ex-
ploiter les ressources du quartier
tout en mobilisant des artistes et des
praticiens locaux et nationaux pour
créer un nouveau lieu de culture au
coceur du quartier. Un espace capable
d’accueillir, de fédérer et de nourrir
une nouvelle dynamique locale, sup-
port d'échanges et de partage entre
les bacalanais d'abord, et avec le

reste du monde ensuite. Cette en-
vie, mise de c6té durant les confi-
nements au profit d'une solidarité
alimentaire, vitale a bien des égards,
a été reprise en 2022.

Par la suite, elle s'est incarnée au
travers de deux actions phares :
l'ouverture d'une salle de résidence
artistique au Centre d’animation oc-
cupée deés la fin de l'année par un ar-
tiste rappeur bacalanais enregistrant
son premier album ; et la premiére
édition a l'automne du Festival Ba-
cal'Art, action inter-quartiers sur
deux journées, qui a rencontré un
franc succes.
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Le partenariat avec « Et toi 2024 » a
permis de mobiliser des artistes de
renommée internationale pour ani-
mer des workshops ayant attirés a la
fois des danseurs professionnels et
amateurs de toute la métropole qui
ont su proposer des temps pour les
enfants des centres de loisirs et les
adultes.

La soirée de cléture et son Battle de
Hip-Hop a rassemblé pres de 100 ha-
bitants pour découvrir les prouesses
techniques et artistiques propres a
cette discipline.

Pour finir, c'est dans cet axe du projet
que se retrouve tout le travail enga-
gé par le Centre d'animation en 2022
autour de la question du « dans/hors
les murs ». De cette réflexion s'est
dégagée une premiére distinction
: si le centre d'animation contribue
activement a l'animation de la vie
sociale dans le quartier (Opération
Pieds d'Immeuble l'été, activités dé-
localisées, présence dans les écoles,
etc.) et exploite toutes les opportu-
nités qui s'offrent a lui pour « aller
vers » les habitants et notamment
les « invisibles », sa présence dans
l'espace public, particulierement la
rue reste faible. D'ou l'importance
immense du partenariat quotidien
entretenu avec la médiation et
l'éducation spécialisée pour qui la
rue est le premier espace de travail.
Ce constat alimente aujourd’hui la
réflexion engagée pour un dépas-
sement de cette logique du « dans/
hors ».

L'ambition du Centre d‘'animation
Bacalan est aujourd’hui de penser la
vie sociale et l'accompagnement des
personnes dans un continuum qui
n'est possible qu'a la seule condition
du dialogue entre tous les acteurs
présents dans le quartier.

La soirée de
cloture et son
Battle de Hip-Hop
a rassemblé pres
de 100 habitants

ey
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Axe n°3 du
projet social

Développer le diagnostic

permanent, l'engagement des
bénévoles et le partenariat

Le bénévolat est a la fois la condition
et l'objectif du travail d'un centre so-
cial, son développement tant quanti-
tatif que qualitatif, un impératif. En
2022, le Centre d'animation a lancé
plusieurs chantiers en vue de favo-
riser 'émergence d'une dynamique
bénévole en préparation de la fin
dun cycle.

En effet, le renouvellement de l'agré-
ment centre social coincide avec ce-
lui du Comité d’animation du centre,
son instance de Gouvernance, un
changement dans la direction
du Centre d'animation et la fin
de la période COVID - qui a été
marquée par un engagement
tres fort sur le terrain.

L'essoufflement de cette dyna-
mique combiné a la difficulté
d’'amener les personnes a
s'engager, notamment dans la
Gouvernance, a réinterrogé les
modéles traditionnels de la mo-
bilisation.

C'est pourquoi 2022 a été l'an-
née des discussions informelles
avec les membres du Comité
d’animation sortant, avec les
partenaires - institutionnels
et de terrain -, pour dresser
la feuille de route de l'année
2023, avec en perspective :

- Le lancement d'une grande
campagne de communication
pédagogique autour du fonc-
tionnement du Centre et de son
comité d’animation,

Rapport d’activité des centres d’animation

- La préparation d'une série
de rencontres et réunions a ce
sujet,

- L'élaboration de plusieurs
supports pédagogiques / mini for-
mations sur les droits et devoirs des
bénévoles et leurs responsabilités
individuelles et collectives.

En paralléle, une politique partena-
riale de la « porte ouverte » a été
engagée par le Centre d'animation,
dont les premiers fruits en termes
d'accompagnement a la création de
jeunes associations ont mdri au ler
trimestre 2023.

BUVTTE
TOILETTE b "

SWEETBAR

Bacalan

Le bénévolat
est a la fois
la condition
et lobjectif
du travail
d'un centre
social
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ﬁ Focus jeunesse
®

Projet Douala : Cameroun la saveur des
rencontres

La jeunesse est un public trés particulier pour
l'animation socioculturelle, d'autant que cette
terminologie englobe des tranches d'dge aux
besoins et désirs trés différents, du jeune col-
légien nouvellement entré en 6éme au jeune
majeur en étude, recherche d’emploi ou déja en
contrat. Leur point commun, le développement
d'une autonomie, d'une individualité encore
fragile parfois et l'importance prépondérante
du groupe de pairs dans sa formation. Membres
d'un ou de groupes, inscrits dans un quartier, un
environnement balisé, incarnant une diversité
de réles sociaux, « les jeunes » posent un défi
particulier a l'animateur socioculturel dans son
réle de pédagogue au sens étymologique de
« celui qui conduit l'enfant ».

Le dépaysement constitue alors l'un des outils
les plus forts au service de 'animateur.

Sortis de leurs environnements balisés, partis
a la rencontre d’un inconnu, les jeunes sont les
plus susceptibles(?) d'écoute, loin des attendus
sociaux qui pésent sur eux.

La distance n’est pas nécessairement un facteur
mais il est indéniable que les séjours a l'étran-
ger, la découverte d'un ailleurs radical, est par-
ticulierement propice a cette déstabilisation
pédagogique.

En 2022, une telle opportunité internationale
s'est offerte au Centre d'animation Bacalan.

Dans le cadre de l'accord de coopération entre
Bordeaux et Douala au Cameroun, Bordeaux
Métropole a soutenu trés fortement un projet
de solidarité interculturelle qui a permis a 6
jeunes bacalanais et 8 jeunes camerounais de
s'engager dans plusieurs missions a vocation
environnementale ou culturelle a Douala et a
Bordeaux. Encadrés co6té francais par 'UBAPS,
le GIP Médiation et le Centre d'animation, les
bénéficiaires, ou plutdt les engagés, ont ainsi
repeint avec l'artiste Blade les terrains de basket
du gymnase Labarde et le mur du Lycée Deido
de Douala. Des activités support a la découverte
de l'autre, de la diversité et a l'émancipation de
chacun par l'apprentissage du soi.
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Bacalan

Il est indéniable que les séjours a
U'étranger, la découverte d'un ailleurs
radical, est particulierement propice

au dépaysement, et constitue alors lun
des outils les plus forts au service de
lanimateur
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12. Auberge de jeunesse

Depuis 2020, l'activité de l'auberge de jeu-
nesse est ponctuée d'événements conjonc-
turels qui perturbent son fonctionnement
classique. L'année 2022 n'échappe pas a
cette régle.

Ainsi, la fin du détachement de Pascale
BOURDOT, aprés une dizaine d'années
passées a la direction de cette structure, a
conduitl'association aréorganiser une équipe
fragilisée par le départ d'une personne qui
avait acquis une forte compétence sur la
gestion de l'établissement. André DIOUF,
proche collaborateur de Pascale a ainsi pris
des fonctions de coordination des le début
de l'année et reconstruit une équipe afin de
maintenir 'activité du lieu.

Par ailleurs, a compter du mois de mars, l'au-
berge (batiment et personnel) a été mobili-
sée pour l'accueil des familles ukrainiennes
fuyant le conflit opposant leur pays a la
Russie. Cette situation a nécessité d'adapter
l'accueil du public ajiste, de réduire l'accueil
de groupes et d'organiser la cohabitation des
deux publics. Ce constat, au-dela des diffi-
cultés occasionnées, démontre bien toute la
place que peut occuper cette structure dans
l'accueil de publics, quels qu'ils soient, sur
la ville de Bordeaux. L'accueil inconditionnel
permet de vite réagir face a des situations
imprévues et d'apporter des réponses soli-
daires et citoyennes. Ceci
entre bien dans le champ

des ambitions communes

qui guident notre action.

Cet épisode passé, la
saison estivale s’est ins-
tallée. Elle s'est accom-
pagnée d'une période
caniculaire particuliére-
ment dense. L'effet des
fortes chaleurs a créé
un inconfort des ajistes
durant les nuits et généré
des départs anticipés,
voire des annulations de
séjours. Il convient, a cet
instant, de poser un point
de vigilance sur Ll'état
batimentaire qui nuit a
la qualité de l'accueil et
produit des méconten-
tements réguliers. Dans

une hypothése de continuité de lactivité,
il conviendra de définir un programme de «
remise en état » du batiment afin que celui-ci
puisse accueillir dans de bonnes conditions
et proposer une offre de services digne de ce
nom.

Enfin, le dernier trimestre marque le renou-
veau de l'auberge. Il est placé sous le signe
de la rencontre de deux associations (La pe-
tite sceur et les centres d'animation de Bor-
deaux) qui ont décidé, en concertation avec
la ville, d'unir leurs compétences et de croiser
leurs regards pour imaginer un lieu nouveau,
hybride, favorisant la mixité des publics, la
rencontre et la découverte.

Ainsi, sur la fin de l'année, a commencé a
émerger un projet qui allie des espaces
d’hébergement différenciés, des ateliers et
résidences d’artistes. Une partie des acti-
vités sera notamment support a linsertion
pour des publics privés d'emploi. « Barbey
Village » a ainsi l'ambition d'associer accueil,
cantine, auberge, coloc et artistes, tout ceci
dans une dimension de quartier ou tous les
acteurs pourront trouver une place.

Les perspectives 2023 sont donc enthousias-
mantes pour cette structure implantée sur le
site du premier foyer tenu par l'association en
1963.
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Bureau et Conseil d'administration

ﬁ Le B:reau ﬁ

Gérard MINJON

Président de l’Association Centres d’animation
de Bordeaux

Président du Comité d’Animation Bordeaux Sud

Patrick MINJON

Vice-Président de l'association Centres
d’‘animation de Bordeaux

Steve LAVAUD

Secrétaire de l'association Centres d’animation
de Bordeaux

Président du Comité d’animation Bastide
Queyries

Dominique GUINES

Secrétaire Adjoint de 'association Centres
d‘animation de Bordeaux

Président du Comité d’animation Grand Parc

Jean-Georges ROBENE

Trésorier de l'association Centres d’animation
de Bordeaux

Président du comité d’animation Monséjour

Gérard TOURNEMOULY

Trésorier Adjoint de l'association Centres
d’animation de Bordeaux

Christophe FUGERAY

Directeur Général

Depuis le 1¢" septembre 2022 (avec voix
consultative)

Cécil BENSIMON

Directeur Général par intérim
Du 1¢rjanvier au 1¢" septembre 2022 (avec

voix consultative)

. /

Bureau mensuel

Depuis le 6 janvier, je réunis une fois par mois
(sauf l'été) le Bureau en séance ordinaire et
quand les circonstances le demandent, je
convoque un Bureau Extraordinaire.

Chiffres 2022 :

8 séances ordinaires + 1 séance
extraordinaire

Gérard Minjon

Le Conseil

ﬁ d'ad min:stration \

Avec voix délibératives

— Membres institutionnels —

Cing élus représentants la ville de Bordeaux

Sylvie SCHMITT

Adjointe au maire en charge de 'éducation, de
l’enfance et de la jeunesse

Harmonie LECERF

Adjointe au maire en charge de l'accés aux
droits et des solidarités

Tiphaine ARDOUIN

Conseilléere municipale déléguée en charge des
relations internes et éthiques et de 'évaluation
des politiques publiques

Fannie LE BOULANGER

Maire Adjointe du quartier Nansouty Saint-
Genés, Adjointe au maire en charge de la
petite enfance et de la parentalité, Conseillére
municipale déléguée aupreés de Delphine Jamet

Alexandra SIARRI

Conseillére municipale

pour les affaires juridiques




Quatre membres suppléants

Mathieu HAZOUARD

Adjoint au maire en charge des Sports, et des
relations avec les associations et les clubs
sportifs
Marie-Julie POULAT

Conseilléere municipale déléguée en charge de
la participation, de l'engagement citoyen et des
relations avec les instances de concertation et
les quartiers

Vincent MAURIN

Maire Adjoint du quartier Bordeaux maritime,
Conseiller municipal délégué aupres de Sylvie
Schmitt pour le temps péri et extra-scolaire

Anne FAHMY
Conseillére municipale

Un élu représentant du Département

Romain DOSTES

Vice-président du Département

Deux membres représentants la Caisse d’Allocations
Familiales

Silvia MASIN

Responsable unité territoriale Bordeaux

Un siége en renouvellement

Un membre représentant I’Association Cap Sciences

Raphaél DUPIN

Directeur de Cap sciences

Un membre représentant I'Office artistique de la
région Aquitaine

Joél BROUCH

Directeur de l'OARA

Un membre représentant les maisons de quartiers

Président JSA Bordeaux

Denis LACAMPAGNE

Gouvernance

Bureau et Conseil d'administration

mn membre représentant la Fédération des (Euvres\

Laiques

Florence BOCQUILLON

Secrétaire Générale de la Ligue Girondine de
l’Enseignement

Un membre représentant une association de
jeunesse

Constance DE PEYRELONGUE

Présidente du centre régional information
jeunesse Nouvelle Aquitaine

Un membre représentant les clubs de prévention

Salem ERCHOUK

Directeur de l'union Bordeaux nord des
associations de prévention spécialisée

—— Membres qualifiés ——

Deux membres représentants les organismes
bailleurs

Anthony DENMAT

Directeur AQUITANIS

Jean-Christophe MARSAN

Responsable antenne Bordeaux nord
DOMOFRANCE

Membres extérieurs choisis en fonction de
compétences particuliéres

Patrick MINJON

Vice-Président de l’Association Centres
d’‘animation de Bordeaux

Gérard TOURNEMOULY

Trésorier Adjoint de l'association Centres
d’animation de Bordeaux

Béatrice BAUSSE

Déléguée Générale de la Fondation de France

Un siége en renouvellement

pour le Sud-Ouest
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Gouvernance

s . Transparence et Dialogue ! Tous les trois
/ PreS|dent(e)S des mois j'écris aux Présidentes et Présidents
° [ d 1] ° 3 e 1 . .
Comltes d Qn|mot|0n des Comités d'animation des Centres

pour les tenir informés des décisions et

|
Lettre d'information I
|
|

actualités.

Alain GONOTEY

Président du comité d’animation Argonne

Nansouty Saint-Genés Gérard Minjon

Nadine BALSE

Présidente du comité d’animation Bacalan Representants deSJeunes avec voix consultatives

Deux siéges de titulaires en renouvellement
Odile TROGNON Deux siéges de suppléants en renouvellement

Président du comité d’animation Bastide

Un représentant du Comité Social et Economique
Benauge

avec voix consultative

Steve LAVAUD

Président du comité d’animation Bastide =
Queyries, Secrétaire de [’Association Le CO nsei l

d'administration
Fahamya HADJI AHAMADA ﬁ \
o

Présidente du comité d’animation de
Bordeaux-Lac

Avec voix consultatives

Gérard MINJON

Président du comité d’animation Bordeaux-Sud, Christophe FUGERAY

Président de l'A iation . .. ..
ésident de 'Associatio Directeur Général de l’Association Centres

d’‘animation de Bordeaux

Jean-Georges ROBENE

Président du comité d’animation Monséjour, Catherine DARLON

Trésorier de l'association

Directrice Générale des solidarités et de la
citoyenneté — Mairie de Bordeaux

Joélle COULON

Présidente du comité d‘animation Saint-Michel Constance DONDAIN

Directrice Générale Education, Sport et Société -
Mohamed FAZANI Mairie de Bordeaux

Président du comité d’animation Saint-Pierre X
Antoine COCHET

Brice MUTELET Commissaire aux comptes, EXCO
Président du comité d’animation Sarah . .
Bernhardt Olivier BILDET
Cabinet comptable In Extenso
Dominique GUINES
.. s L 12 Directrices et Directeurs des centres
Président du comité d’animation Grand Parc, yo . . ,
d’animation et de I'’Auberge de la Jeunesse

\ Secrétaire Adjoint de l'Association / \ /

== Rapport d'activité 2022




Recrutement du
Directeur Général

113 candidatures, un recrutement a
l'unanimité !

Merci a nos administrateurs
partenaires et financeurs de s'étre
pleinement investis a mes c6tés dans
cette mission de grande importance
pour notre Association : Constance
De Peyrelongue,Dominique Guines,
Steeve Lavaud, Silvia Masin, Patrick
Minjon, Jean-Georges Robéne, Sylvie
Schmitt.




1. Acteurs et porteurs du projet

752

Salariés

différents au cours de
l'année 2022

(282,38 ETP)

=~

Effectif annuel moyen
par centre:

Argonne Nansouty Saint-Genés 37
Bastide Benauge 27
Bordeaux Sud 24
Grand Parc 21

50
Bastide Queyries 21
20
Saint-Pierre 33
Bordeaux Lac 26
Sarah Bernhardt 720

Bacalan 36

Direction générale 18

Auberge de jeunesse 10

1||I||EIE|II|

\

Mise a disposition de locaux

Formation, emploi et économie

-

" 378
Bénévoles

N

A
L

—

o

]
260

Membres des
comité d'animation

)

)

— %
483

Partenaires

oot

Internationnal

Environnment

Prévention et santé

Institutions

163

24

)




Quelques chiffres

2. Adhérents

0000¢ .
10 488 L4t

Personnes physiques Associations
- J
1983
4 )

906 2 006
1035 Enfants
de3a5ans

537 N J
BT 1390

4 )
765 4 472
594 Enfants
de63a1lans
823 N J
645
4 )
838 1563
972 Jeunes
K / de 12325 ans
- /

2 447

Adultes

9
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Cartographie
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Cartographie et coordonnées des centres d’animation

Coordonnées

Pdle environnemental / Ferme pédagogique
@ 79 cours des Aubiers 33300 Bordeaux

L 0556504773

X bordeauxlac@cabordeaux.fr

Centre d'animation Bordeaux Lac

Arts de la parole, avec Chahuts

@ 25 rue Permentade, 33000 Bordeaux
L 0556913208

X saintmichel@cabordeaux.fr

Centre d'animation Saint-Michel

Q@ 13 rue du Professeur Devaux, 33800 Bordeaux
0556857696
= bordeauxsud@cabordeaux.fr

Centre d'animation Bordeaux Sud

Pole d'activité Arts Urbains

Q 139 rue Joseph Brunet 33000 Bordeaux
L 0556508218

X bacalan@cabordeaux.fr

Centre d'animation Bacalan

Pole d’'excellence Culture Ecriture Lecture Multimédia
Q 4 rue du Mulet, 33000 Bordeaux

. 0556 48 16 39

X saintpierre@cabordeaux.fr

Centre d'animation Saint-Pierre

Q@ 33 cours de Québec, 33000 Bordeaux
. 0556046180
2 sarahbernhardt@cabordeaux.fr

Centre d'animation Sarah Bernhardt

Pole d'activité Cultures Urbaines

Q 1bis rue Lhérisson, 33000 Bordeaux
L 0556947005

= argonne@cabordeaux.fr

Centre d'animation Argonne
Nansouty Saint-Genés

Pole d’excellence Danses

Q 23 rue Raymond Poincaré, 33100 Bordeaux
L 0556861621

"= benauge@cabordeaux.fr

Centre d’animation Bastide Benauge

Pole d’'excellence arts du cirque

@ 13 allée Jean Giono, 33100 bordeaux
. 0556 32 44 38

= queyries@cabordeaux.fr

Centre d'animation Bastide Queyries

Pdle d'excellence arts plastiques et artisanat d'art
Q rue Francois Coppée, 33200 Bordeaux

. 05569758 10

X monsejour@cabordeaux.fr

Centre d’animation Monséjour

Péle d'activité Ludothéque

@ 36 rue Robert Schuman, 33300 Bordeaux
. 0556503163

= grandparc@cabordeaux.fr

Centre d'animation Grand Parc

@ 22 cours Barbey, 33800 Bordeaux
L 0556330071
X aubergejeunesse@cabordeaux.fr

Auberge de la Jeunesse
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Chargée de Communication Institutionnelle : Marie Voisin

Chargée de Communication 360° : Marie Girardeau




